72 CONVOCACAO PARA FORMALIZACAO DE CONTRATO
Edital de Processo Seletivo Simplificado de Contratacdo em Designagdo Temporéria n2 001/2018,
publicado em 08 de fevereiro de 2018.
O DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - IEMA,
no uso de suas atribuicdes legais, torna ptblica a CONVOCAGCAO PARA FORMALIZACAO DO CONTRATO,
referente ao Processo Seletivo do Edital n2 001/2018 para a contratacdo de servidores em designagdo
temporaria para os cargos de Agente de Desenvolvimento Ambiental e Recursos Hidricos, Tecnélogo em
Saneamento Ambiental e Analista de Suporte em Desenvolvimento Ambiental e Recursos Hidricos.

1. DA CONVOCAGAO PARA FORMALIZAGAO DE CONTRATO:

1.1 Os candidatos que tiveram seus titulos avaliados e deferidos, conforme quadro abaixo, em
conformidade com o item 6 do Edital de Abertura n2 001/2018, deverdo apresentar documentagdo,
pessoalmente, para conferéncia da area de Ingresso de Servidor, na Coordenagao de Gestao de Pessoas
- CGEP, nos dias 09 a 12 de novembro de 2020, no horario das 9 h as 16 h, na Sede do IEMA, no enderego
sito a Rodovia BR 262, KM 0, s/n - Jardim América, Cariacica - ES, 29140-500, Prédio Il.

CARGO NOME INSCRICAO
Agente de Desenvolvimento Ambiental e Recursos Hidricos - | Patrick Calatroni 924651
Formac3o: Engenharia Florestal - area: Meio Bidtico / Hemaidam

Vegetacao

Agente de Desenvolvimento Ambiental e Recursos Hidricos - | Juliano De Oliveira 924619
Formac3o: Biologia - 4rea: Meio Bidtico / Ecotoxicologia e Barbirato

Contaminagdo Aquatica Marinha e Dulcicola

1.1.1 Para efeito de formalizacdo do contrato fica definida a apresentacdo de cdpia legivel autenticada
em cartério ou do original para conferéncia dos seguintes documentos:

a. Certificado de conclusdo ou diploma de curso de nivel superior, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, Secretarias ou Conselhos Estaduais de Educacgao.

b. CPF ou comprovante de situagdo cadastral do CPF emitido pelo site da Receita;

c. Carteira de Identidade (RG), com niimero, 6rgdo expedidor e data de expedi¢do da mesma; d. Certiddo
de nascimento ou casamento;

e. Certiddo de nascimento de dependentes (se possuir);

f. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (paginas contendo a data de expedicdo, nimero e serie,
dados pessoais e a pagina onde se efetua o registro de primeiro emprego, mesmo se estiverem em
branco)

g. Titulo de eleitor com comprovante da ultima votagdo ou declaragdo de quitagdo da justica eleitoral;

h. Certificado de reservista ou CDI (Certificado de Dispensa de Incorporagdo), para os candidatos do sexo
masculino;

i. Comprovante do Extrato de Cadastramento no PIS/PASEP emitidos pelo Banco do Brasil e/ou Caixa
EconOGmica Federal, se possuir;

j. Certiddo negativa de débitos com a Fazenda Publica Estadual;

k. Certiddo de regularidade junto ao Conselho de Classe e Carteira do Conselho de Classe (para
profissionais com registro obrigatério);

|. Atestado de Antecedentes (expedido pelo Departamento de Identificagdo da Superintendéncia de
Policia Técnico Cientifica);

m. Comprovante de residéncia (conta de agua, energia elétrica ou telefone);

n. 01 (uma) foto 3x4 recente;

0. Laudo Médico (Atestado de Médico do Trabalho declarando a aptiddo do candidato ao desempenho
das fungdes profissionais inerentes ao cargo).

p. Ficha de inscricdo devidamente preenchida.

Cariacica/ES, 05 de outubro de 2020.

ALAIMAR RIBEIRO RODRIGUES FIUZA
Diretor Presidente



