GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
v Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos

RESULTADO DA ANALISE DE TITULOS - PROCESSO SELETIVO TECNICO DE
B NIVEL SUPERIOR
CONVOCACAO N°004/2020 - EDITAL SEGER N° 12/2020

O SECRETARIO DE ESTADO DE GESTAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de
suas atribuicdes legais, dando continuidade ao Processo Seletivo Simplificado, objeto do
EDITAL SEGER N° 12/2020, que visa a selecdo e contratacdo em regime de designacéo
temporaria com formacdo de cadastro de reserva para o cargo de TECNICO DE NIVEL
SUPERIOR, para atuacdo no Poder Executivo Estadual, torna puablico resultado da
comprovacdo das informacOes declaradas dos candidatos da convocagdo n° 004/2020 que
foram deferidos, indeferidos e eliminados conforme estabelecido no Edital do certame.

1. DO RESULTADO

CANDIDATOS AMPLA CONCORRENCIA CLASSIFICADOS,
INDEFERIDOS NA CONVOCACAO N° 004/2020
PERFIL 1: ANALISTA DE NEGOCIOS |
Motivo da Eliminacao conforme Edital de Abertura n°
12/2020
06 1493595 |Item 6.7 do Edital de Abertura n°® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horério determinados."
07 1493709 |Item 6.7 do Edital de Abertura n°® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados."
08 1493361 |Item 6.7 do Edital de Abertura n® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados."
09 1493579 |Item 6.7 do Edital de Abertura n® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados."
10 1493561 |Item 6.7 do Edital de Abertura n°® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados."
11 1493555 |Item 6.7 do Edital de Abertura n® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados."
12 1493425 |Item 6.7 do Edital de Abertura n® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados."
13 1493715 |Item 6.7 do Edital de Abertura n°® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato

Classif. | Inscricéo
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos

CANDIDATOS AMPLA CONCORRENCJA CLASSIFICADOS,
INDEFERIDOS NA CONVOCACAO N°004/2020

PERFIL 1: ANALISTA DE NEGOCIOS |

Classif.

Inscrigéo

Motivo da Eliminag&o conforme Edital de Abertura n°
12/2020

especifico, sendo limitado a data e horério determinados."

14

1493396

Item 6.7 do Edital de Abertura n°® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horério determinados."

15

1493497

Item 6.7 do Edital de Abertura n°® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horério determinados."

16

1493501

Item 6.7 do Edital de Abertura n® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados."

17

1493673

Item 6.7 do Edital de Abertura n® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados."

18

1493569

Item 6.7 do Edital de Abertura n® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados."

19

1493639

Item 6.7 do Edital de Abertura n® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados."

20

1493619

Item 6.7 do Edital de Abertura n® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados."
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CANDIDATOS P.NEGRAS CLASSIFICADOS,
INDEFERIDOS NA CONVOCACAO N° 004/2020

PERFIL 1: ANALISTA DE NEGOCIOS |

Classif.

Inscricéo

Motivo da Eliminacéo conforme Edital de Abertura n°®
12/2020

02

1493396

Item 6.7 do Edital de Abertura n® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados."

03

1493639

Item 6.7 do Edital de Abertura n® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados."




GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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CANDIDATOS PCD —P. COM DEFICIENNCIA CLASSIFICADOS,
INDEFERIDOS NA CONVOCACAO N°004/2020
PERFIL 1: ANALISTA DE NEGOCIOS |

Classif. | Inscricao

Motivo da Eliminag&o conforme Edital de Abertura n°
12/2020

01 1493396 |Item 6.7 do Edital de Abertura n® 12/2020 - "O candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado se ndo entregar a
documentacdo completa nos prazos estipulados em ato
especifico, sendo limitado a data e horario determinados.”

2.

DOS PEDIDOS DE RECONSIDERACAO

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

3.

Os candidatos que apresentaram os titulos conforme item 7 do Edital de Abertura n°
12/2020 e ndo constam na lista de deferidos, poderdo entrar com pedido de
reconsideracdo, exclusivamente por meio eletrénico, para o e-mail comissao-
processoseletivo@seger.es.gov.br no periodo do dia 03 de maio de 2021 até as 17
horas do dia 04 de maio de 2021.

2.1.1 No campo “Assunto” do e-mail o candidato devera escrever no seguinte padrao:
“P. Reconsideragdo N° da classificagio Nome Completo do Candidato —
Técnico de Nivel Superior 2020~

Exemplo: P. Reconsideracdo_015 Maria da Silva — Técnico de Nivel Superior 2020

Somente serdo aceitos os pedidos de reconsideracdo na forma e no periodo previsto no
item 2.1 deste Edital.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Pedido inconsistente
ou intempestivo, bem como aqueles cujo teor desrespeite a Comissao serdo indeferidos.

Todos os pedidos serdo analisados e estardo a disposicdo dos candidatos para
conhecimento no prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data final do prazo
dos pedidos de reconsideracéo.

Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo da reconsideracéo.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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3.1

3.2

3.3

Os candidatos com as documentacbes DEFERIDAS serdo convocados, de acordo com
a necessidade da Administracdo, para apresentar documentos originais e formalizar
contrato.

Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste ato e
das demais normas do Processo Seletivo.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo.



Q\ GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
;v Secretaria de Estado de Gestdo e Recursos Humanos
£

KARINA CARDOSO BRAGANCA PENA
(Presidente)

LUCIANA MACHADO GUIMARAES

ROBERTO MARCONI DE MACEDO

GOZZI RIBEIRO FILHO
(Membro) (Membro)
ALAINE BIRCHLER DAVI AMORIM SALGUEIRO
(Membro) (Membro)

4. DARATIFICACAO

4.1 Ratifico o resultado da analise de titulos do Processo Seletivo Técnico de Nivel
Superior, nos termos do artigo 17 da Lei Complementar n° 809/2015 e em
conformidade com o Edital de Processo Seletivo Simplificado/SEGER n° 12/2020.

Vitoria, 28 de abril de 2021

MARCELO CALMON DIAS
Secretario de Estado de Gestdo e Recursos Humanos
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PRESIDENTE (COMISSAO PROC. SELETIVO-DT TECNICO NIVEL MEMBRO (COMISSAO PROC. SELETIVO-DT TECNICO NIVEL
SUPERIOR) SUPERIOR)
SEGER - SEGER SEGER - SEGER
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