PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE DESIGNACAO TEMPORARIA PARA O CARGO DE
INSPETOR PENITENCIARIO - EDITAL N2 001/2021

CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

O SUBSECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA PARA ASSUNTOS DO SISTEMA PENAL, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o Art. 01, Inciso Il, da Portaria de N2 145-S, de 2019, referente a
Delegacdo de Competéncias publicada em 14/02/2019, e considerando o Edital n2001/2021 —
Inspetor Penitenciario em Designa¢do Temporaria, bem como o disposto na Lei Complementar
n2. 809, de 25 de setembro de 2015, resolve:

1. CONVOCAR os candidatos classificados, conforme quadro abaixo, para enviar os
documentos descritos no Itens 7 e 8 do Edital 001/2021, de FORMA DIGITALIZADA, para o
e-mail processoseletivo@sejus.es.gov.br no periodo do dia 17/01/2022 das 09 horas as 16
horas, respeitando o seguinte procedimento:

1.1-No campo “Assunto” do e-mail, o candidato deverd escrever no seguinte
padrdao: “N2 da classificagdo_Nome Completo do Candidato — Inspetor
Penitencidrio - DT”

Exemplo: 015_ Fulano da Silva — Inspetor Penitencidrio — DT;

2. Para efeito de comprovacao de documentagdes e envio da FIC o candidato deverd anexar,
os seguintes documentos DIGITALIZADOS em formato .pdf:

2.1 - Ficha de Inscri¢do (gerada no ato de inscri¢do e disponivel na drea do candidato
do site selecao.es.gov.br) - o arquivo anexado devera ser enviado com o nome
“Classificacdo do Candidato_Nome".

Exemplo: 015_ Fulano da Silva.

2.2- Documentagao Comprobatdria (o candidato deverd juntar toda
documentacdo, que comprove a pontuagdo descriminada em ficha de inscricdo com
base nos Itens 7, 7.1, 7.2 e 7.3, acompanhado de foto 3x4, RG, CPF, Certificado e
histérico de conclusdo de Ensino Médio e Carteira de Habilitacdo) — deverd ser
totalmente digitalizada, no formato .pdf, o arquivo anexado devera ser enviado
com o nome “Classificagdo do Candidato_Nome_Documentag¢do Comprobatoria”.
Exemplo: 015_ Fulano da Silva _ Documentagdio Comprobatdria.

2.3 - Ficha de Informagbées Confidenciais - FIC, disponivel no site
https://selecao.es.gov.br, junto as publicagbes, datada de 24/06/2021 - (devera ser
impressa, preenchida a proprio punho, anexada as copias da CNH e do Porte Nacional
de Arma de Fogo, se houver) — devera ser totalmente digitalizada, no formato .pdf,
o arquivo anexado deverd ser enviado com o nome “Classificagdo do
Candidato_Nome_FIC”.

Exemplo: 015 Fulano da Silva_ FIC.

3. Serdo eliminados do certame, os candidatos que n3dao encaminharem todas as
documentac¢des descriminadas nesta nota.

4. Os candidatos deverdo preencher COMPLETAMENTE a Ficha de Informag&es Confidenciais,
obedecendo as diretrizes da propria FIC.

5. O total de arquivos em .pdf a serem anexados no e-mail sera de 3 (trés) arquivos:
a) “Classificagdo do Candidato_Nome do candidato”, contendo Ficha de Inscrigdo no
formato .pdf;

b) “Classificacdo do Candidato_ Documentagdo Comprobatdria”, contendo os
documentos exigidos no item 2.2 desta nota, digitalizados e em formato .pdf;
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¢) “Classificagéo do Candidato_Nome_FIC”, contendo os itens relacionados no item
2.3, desta nota, em formato .pdf.

NAO SERAO ACEITOS documentos fotografados, ilegiveis, com rasuras e/ou outros defeitos
que dificultem a leitura.

E de responsabilidade do candidato se atentar para que a digitalizacdo fique legivel,
destacando ainda que os documentos anexados sdo de inteira responsabilidade do
candidato, bem como a observacdo da data estabelecida para a entrega, arcando o
candidato com as consequéncias de eventuais erros no ato de anexar os documentos.

A documentac¢do comprobatédria e a Ficha de Informacdes Confidenciais, DEVERAO SER
UNIDOS EM ARQUIVOS POR CATEGORIA, SEGUNDO ITEM 5 DESTA NOTA.

Os documentos anexados ao e-mail NAO PODERAO ULTRAPASSAR 09 MEGABYTES,
devendo os candidatos, se necessario fazer a compressao do arquivo, contudo, sem alterar
o formato .pdf.

Nao serdo recebidos arquivos compactados em winrar, “linkado” a nuvens ou qualquer
outro meio de compactac3o.

Serdo desconsiderados e-mails com os referidos anexos, encaminhados posterior a data e
horario, estabelecida nesta nota convocatéria, incorrendo a eliminacao do candidato por
ndo comprovac¢do de documentagdo, conforme subitem 14.5 do Edital 001/2021.

Os candidatos convocados simultaneamente na ampla concorréncia e na cota, serdo
automaticamente excluidos das listagens de cota, prosseguindo todo o certame em ampla
concorréncia com os demais candidatos.

Os candidatos que forem convocados exclusivamente nas cotas, serdo, automaticamente
retirados da ampla concorréncia, tendo em vista o subitem 5.7.1, do aludido Edital
001/2021.

Os candidatos relacionados no quadro abaixo, deverdo proceder a entrega no dia e hordério
estipulado:

Ampla Concorréncia

Classificagdo Regido
GRANDE VITORIA - MASCULINO
1301 a 1400%* .
AMPLA CONCORRENCIA
SUL - MARATAIZES — MASCULINO
01a05 .
AMPLA CONCORRENCIA
SUL - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — MASCULINO
104 a 125 .
AMPLA CONCORRENCIA
NORTE - SAO MATEUS — MASCULINO
201 a 216 .
AMPLA CONCORRENCIA
NORTE - LINHARES — MASCULINO
101a111 .
AMPLA CONCORRENCIA
NOROESTE - COLATINA — MASCULINO
91a112 .
AMPLA CONCORRENCIA

Cotas




Classificagao Regido
GRANDE VITORIA - MASCULINO
250 a 266*
NEGRO
03 SUL - MARATAIZES — MASCULINO
NEGRO
SUL - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — MASCULINO
29a30
NEGRO
NORTE - SAO MATEUS — MASCULINO
50a51
NEGRO
7 NORTE - LINHARES — MASCULINO
NEGRO
NOROESTE - COLATINA — MASCULINO
21a22
NEGRO
(*) convocado conforme porcentagem legal de cotas.
Classificagao Regiao
TODOS GRANDE VITORIA - MASCULINO
CONVOCADOS* Indigena
NAO POSSUI SUL - MARATAIZES — MASCULINO
CANDIDATOS * Indigena
05 SUL - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM — MASCULINO
Indigena
TODOS NORTE - SAO MATEUS — MASCULINO
CONVOCADOS* Indigena
NORTE - LINHARES — MASCULINO
03 ,
Indigena
NAO POSSUI NOROESTE - COLATINA — MASCULINO
CANDIDATOS * Indigena

(*) convocado conforme porcentagem legal de cotas.

15. Os candidatos convocados na cota, além dos documentos relacionados nos itens 02 e 05
desta nota, deverao apresentar os seguintes documentos:
Cota Para Pessoa Negra
e Auto declaragdo (disponivel no site https://selecao.es.gov.br, junto as publica¢des, datada
de 05/07/2021) e uma foto 3x4.
Cota Para Pessoa Indigena
e Auto declaragdo (declaracdo livre e de préprio punho, informando a etnia indigena, e
ratificada pelo cacique da tribo).
16. Serdo automaticamente eliminados que ndo comprovarem as cotas através dos documentos
solicitados.
17. N3o serdo aceitos documentos entregues em desacordo com as disposicoes estabelecidas
neste ato de convocacao.
18. A INEXATIDAO, A FALSIDADE DE DECLARAGAO E AS IRREGULARIDADES DA

19.

20.

DOCUMENTAGCAO, VERIFICADAS A QUALQUER TEMPO, EM ESPECIAL POR OCASIAO DA
CONTRATACAO, ACARRETARAO A NULIDADE DA INSCRICAO COM TODAS AS SUAS
CONSEQUENCIAS, SEM PREJUiZO DAS DEMAIS MEDIDAS DE ORDEM ADMINISTRATIVA,
CiVEL OU CRIMINAL.

A qualquer momento, mesmo que posterior a contratagdo o candidato podera ser
convocado para apresentar os documentos originais junto a Secretaria.

Afase de assinatura do contrato se dara por meio de assinatura eletronica via E-DOCS, sendo
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de INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO TER ACESSO AO SISTEMA, o link de acesso
ao sistema é https://e-docs.es.gov.br/Internal, informamos que o acesso para assinatura do
contrato pode ser também realizado, através do aplicativo para celular ESPM — ES na Palma
da Mao, disponivel para Android e I0S.

21. A convocagao para assinatura dos contratos serd feita de acordo com a necessidade e
conveniéncia desta administracao.

22. Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste ato de
convocacao e das demais normas do Processo Seletivo.

Vitdria/ES, 12 de janeiro de 2022.

ALESSANDRO FERREIRA DE SOUZA
Subsecretdrio para Assuntos Penais
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