GOVERNO DO ESTADO DO ESPiBITO SANTO _ _
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E EDUCACAO
PROFISSIONAL - SECTI

Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 15/2015

Estabelece normas para recrutamento, selecido e contratacido, em regime de designacao
temporaria, de profissionais para atuar nos cursos técnicos de educacao profissional em
atendimento as necessidades de excepcional interesse publico da rede estadual de ensino.

O SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E EDUCACAO PROFISSIONAL no
uso da atribuicdo legal que Ihe foi conferida pela Lei 3.043/75, e tendo em vista o disposto na nos artigos 31
a 38 da Lei Complementar n® 115 de 13/01/98, e a Lei n© 9.971/2012 de 27/12/2012, alterada pela Lei n°
10.039/2013 de 10/06/2013 e a Lei 809/2015 de 24/09/2015, torna publico o Edital que estabelece normas
para selegdo e contratagdo, em regime de designagdo temporaria de profissionais para atuarem em cursos
de Educacao Profissional e Tecnoldgica, por area de conhecimento, conforme ANEXO 1.

1- DAS DISPOSI(;6ES INICIAIS
1.1 - Compreende-se como processo de selegdo: a inscricdo, classificagdo, chamada e contratacdo de
professores nos termos deste Edital e legislagdo vigente.

1.2 - As etapas de inscrigao e classificacdo previstas no item anterior serdo totalmente informatizadas.

1.3 - Cabera a Comissdo Central, a ser instituida pela Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia, Inovagao
e Educacdo Profissional (SECTI) através de Portaria propria, a coordenacgao geral do processo de selecdo de
que trata o item anterior.

1.4 - A Comissdo que coordenara esse processo seletivo foi constituida, por ato do Secretario de Estado de
Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Educacgdo Profissional por meio da Portaria n® 073-S de 06/08/2015 publicada
no DIO-ES em 07/08/2015.

1.5 - Os cronogramas das etapas de chamada e de contratagdo do processo de selegdo, regulamentados por
este edital, serdo divulgados em edital proprio.

2 - DOS CARGOS/FUNCOES
2.1 - As areas desdobradas em disciplinas associadas aos pré-requisitos de formacgdo estdo descritas no Anexo
I deste Edital, conforme a demanda dos Centros Estaduais de Educagdo Técnica (CEET).
2.1.1 - Compreende-se como cursos superiores os de Licenciatura, de Bacharelado e Tecndlogo, de acordo com
a Lein®9394/96 (LDB).

2.2 - Para atuar nas areas de Meio Ambiente o profissional devera estar registrado na entidade de classe
respectiva a sua formacdo, conforme indicacdo no Anexo I.

3-DA REMUNERACI\O E DA JORNADA DE TRABALHO
3.1 - Para efeito de remuneragdo sera observado o disposto nas Leis N° 9.971/2012 (D.O de 28/12/2012) e
N° 10.039/2013 (D.O. de 11/06/2013) - conforme quadro seguinte:

CARGO NIVEL/ REMUNERACAO QUALIFICACAO
REFERENCIA | (CH 25h)

Tabela em vigor

: 11.02 R$ 1.197,06 Portador de formagd@o em curso técnico de nivel médio;
(F) Portador de formagdo em nivel superior em curso de
E III. 01 R$ 1.230,56 . . ~
s licenciatura de curta duragao;
S
o) Portador de formagdo em nivel superior em curso de
R bacharelado, licenciatura plena ou tecndlogo;

Iv. 01 R$ 1.982,55

mo
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E Portador de formagdo em nivel superior em curso de

D

U bacharelado, licenciatura plena ou tecndlogo acrescida

f\ de pds-graduagdo obtida em curso de especializagdo

%\ com duragdo minima de 360 (trezentas e sessenta)

o V. 01 R$ 2.119,28 horas;

P

R

(o]

F

I

S

S Portador de formagdo em nivel superior em curso de

I

o) bacharelado, licenciatura plena ou tecndlogo, acrescida

2 VI 01 R$ 2.734,57 de Mestrado na area da Educagdo e/ou area afim, que

L ' esteja relacionada com a sua habilitagdo, com defesa e

E aprovacao da dissertagdo;

T Portador de formagdo em nivel superior em curso de

E

c bacharelado, licenciatura plena ou tecndlogo, acrescida

g de Doutorado na area da Educagdo e/ou area afim, que
R$ 3.554,92 . . e

g VIL. 01 ) ’ esteja relacionada com sua habilitagdo, com defesa e

G aprovagao de tese.

I

C

A

3.2 - A remuneragdo do profissional contratado em designacdo temporaria serd aquela fixada no momento
da contratagdo, baseada na maior titulagdo apresentada, considerando a poés-graduacdo, “/ato sensu” e
“stricto sensu”, em acordo com o Decreto 3046-R publicado no D.O. de 10/07/2012.

3.3 - A mudanca de nivel prevista na Lei Complementar N° 115/98 (D.O de 14/01/98) é exclusiva do servidor
efetivo.

3.4 - A carga horaria semanal correspondera as necessidades dos CEET’s, respeitados os conteldos
programaticos e os calendarios de cada curso.

3.5 - Por excepcional interesse da SECTI, a carga horaria semanal podera ser modificada, desde que
respeitados os preceitos legais.

3.6 - Poderdo ser contratados técnicos desde que seja respeitado a proporgdo constante na Resolugdo CEE N©
3777/2014.

4 - DAS VAGAS
4.1 - Os candidatos selecionados por meio do processo seletivo regulamentado por este edital comporao
cadastro de reserva a ser utilizado em acordo com a necessidade identificada em atendimento as
caracteristicas e as especificidades dos cursos técnicos de nivel médio ofertados pela SECTI.

5 - DA INSCRICAO
5.1 - As inscrig0es serdo realizadas exclusivamente pela internet, no site www.selecao.es.gov.br, no periodo
de 10h do dia 06/01/2016 até as 17h do dia 13/01/2016.

5.2 - N3o serdo aceitas inscricdes condicionais, via fax, através de correspondéncias, ou fora do prazo
estabelecido no item anterior.

5.3 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos dados de
inscrigdo.

5.4 - A SECTI ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos
dados de inscrigdo, nem pela inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo
ou congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressao
dos documentos.
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5.5 - Cada candidato podera realizar até duas inscrigées, sendo cada inscricdo para uma area de
conhecimento.

5.6 - Sao requisitos para a inscrigao:

I. ser brasileiro nato ou naturalizado;

II. Ter, na data da chamada para escolha de vagas, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

II1. Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos pelo cargo, conforme descrito no Anexo I deste
Edital;

IV. N&o se tipificar nas vedag®es contidas no inciso XVI, XVII e § 10 do art. 37 da Constituigdo
Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n® 19/98 e no Decreto 2724-R, de 06/04/2011,
publicado no D.O. de 07/04/2011;

V. N&do possuir, enquanto professor, 03 (trés) ou mais ocorréncias nos CEET’s no ano anterior ao
exercicio objeto deste edital.

5.7 - No ato de cada inscricdo o candidato devera informar nome completo, data de nascimento (dia, més
e ano), CPF, carteira de identidade, endereco residencial completo, areas do conhecimento e municipio em
que pretende atuar.

5.8 - A ficha de inscrigdo devera ser impressa pelo candidato e apresentada no momento da chamada, de
acordo com o cronograma a ser publicado em edital préprio.

6 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
6.1 - O processo seletivo sera realizado em ETAPA UNICA - prova de titulos e experiéncia profissional, de
carater eliminatério e classificatério.

6.2 — Na prova de titulos serdo considerados os seguintes itens:
I. Exercicio profissional, como professor regente, na Educagdo Profissional e na Educagdo Basica;
II. Qualificagdo profissional por meio de apresentagdo de até 4 (quatro) titulos na area afim ou da
educacdo, sendo: 2 (dois) na categoria I, mas apenas 1 (um) em cada opgdo e até 2 (dois) na
categoria II, podendo ser na mesma opgao.

6.2.1 - A atribuicdo de pontos para a prova de titulos obedecera aos critérios definidos no Anexo II deste
Edital.

6.2.2 - Ndo serdo considerados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

6.2.3 - Ndo serdo considerados pontos a cursos de pds-graduagdo apresentados como curso de formacdo
continuada na area da Educacdo ou Educacdo Profissional.

6.3 - Para fins deste processo seletivo considera-se experiéncia profissional toda atividade desenvolvida na
educacgdo profissional incluida a educacgdo basica.

6.4 - Como qualificacdo profissional serdo considerados: cursos de pds-graduacgdo Lato Sensu (Especializagado)
e Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) e cursos de formagdo continuada, conforme descrito no Anexo II deste
Edital.

6.5 — Os cursos de formagdo continuada realizados no exterior sé terdo validade quando acompanhados por
documento expedido por tradutor juramentado.

6.6 — Os cursos de pds-graduacdo Lato Sensu (especializagdo) e Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) sé
serdo considerados se cumpridas as exigéncias da Lei 5.580/98, do Decreto 3046 publicado no D.O. de
10/07/2012 e do Conselho Nacional de Educagao (CNE), de acordo com as resolugdes: Res. N° 12/83; Res. N°
03/99; Res. N° 01/01; Res. N° 01/07.

6.6.1 — A comprovacédo da conclusdo dos cursos de pds-graduacado Lato Sensu (especializagdo) e Stricto Sensu
(Mestrado e Doutorado) devera ser feita mediante entrega de diploma e/ou certificado de conclusdo. Serdo
aceitas declarages de conclusdo somente com data de emissdo de até 1 (um) ano da data de chamada deste
Edital.

6.6.2 - Os cursos de pds-graduagdo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) sé serdo considerados se aprovados
pela CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior).

6.7 - A comprovacao de qualificacdo profissional para fins de pré-requisito e prova de titulos dar-se-a por meio
de:

I — cdpia do diploma ou certiddo de conclusdo do curso com data em que ocorreu a colagdo de grau e cépia
do respectivo histérico, ambos na versdo original ou copia autenticada em cartério compativel para o dmbito
de atuacgdo pleiteada;

II - cdpia do Certificado de curso de Pés-Graduagdo “Lato Sensu”, Especializagdo, com duragdo minima de
360 (trezentos e sessenta) horas com aprovagdo de monografia ou certiddo de conclusdo do curso, e copia do
respectivo histérico escolar, em Educagdo ou na prépria area de conhecimento da licenciatura plena ou em
area de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuigGes inerentes ao cargo/fungdo, ambos na
versdo original ou cdpia autenticada em cartorio;
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III - cépia do Diploma do curso de Pds-Graduagao Stricto Sensu, Mestrado em Educagdo ou na prépria area
de conhecimento da licenciatura plena ou em area de conhecimento correlata/afim ao desempenho das
atribuigdes inerentes ao cargo/fungdo, com defesa e aprovagao de dissertacdo ou certiddo de conclusdo do
curso e copia do respectivo histérico escolar, ambos na versdo original ou copia autenticada em cartério;

IV - copia do Diploma do curso de Pés-Graduacgdo Stricto Sensu, Doutorado em Educacdo ou na propria area
de conhecimento da licenciatura plena ou em area de conhecimento correlata/afim ao desempenho das
atribuigdes inerentes ao cargo/fungdo, com defesa e aprovagdo de tese ou certiddo de conclusdao do curso e
copia do respectivo histérico escolar, ambos na versdo original ou cépia autenticada em cartorio;

V - cdpia de certificado, certiddo ou declaragdo de cursos de formacdo continuada na versdo original ou
copia autenticada em cartdrio, citados no anexo II;

6.8 — A documentacdo a que se referem os incisos de I a IV, deste item, devera conter obrigatoriamente atos
de autorizagao, reconhecimento ou renovagao de reconhecimento do curso e credenciamento da Instituicdo de
Educacgao Superior.

6.8.1 - Exigir-se-a revalidacdo do documento pelo érgao competente, em se tratando dos incisos I, III
e IV deste item, realizado no exterior, conforme dispde o art. 48 § 2° e §3° da Lei 9.394/96.
6.8.2 - Para comprovagdo dos cursos relacionados no anexo II deste Edital, o candidato devera

apresentar certificado/declaragdo de uma instituicdo publica ou privada regularizada pelo 6rgdo préprio do
Sistema Oficial de Ensino, no ambito municipal, estadual e/ou federal, contendo a carga horaria, a identificagdo
da instituicdo com a assinatura do responsavel pela organizacdo/emissdo do respectivo
curso/certificado/declaragdo, e mengdo do ato normativo (Portaria, Decreto ou Resolugdo) de regularizagdo da
instituicdo, quando privada.

6.9 - Serdo computados os itens declarados no momento da inscricdo, e sua comprovagado dar-se-a por meio
de apresentagdo de documentacdo comprobatdria respectiva, no momento da chamada e da contratagdo.

6.9.1 - Na hipdtese da ndo comprovacdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo, o candidato
estard, SUMARIAMENTE, ELIMINADO do processo de selecdo.
6.9.2 - Na hipdtese da ndo comprovacdo dos itens a serem considerados na prova de titulos, o

candidato sera automaticamente reclassificado de acordo com a pontuagédo atribuida pela SECTI, compondo,
assim, nova lista.

6.9.3 - Na hipétese da ndo apresentacdo da documentacdo prevista no item 8.1, para fins de
atendimento a chamada, escolha de vaga e formalizagdo do contrato, o candidato sera, automaticamente,
RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da lista de classificagdo, compondo assim nova lista.

6.10 - Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:
I - maior experiéncia na docéncia em educagdo profissional na rede estadual de ensino;
IT - maior titulagdo apresentada;

II - maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

6.11 - A listagem de classificacdo dos candidatos sera disponibilizada no site da SECTI www.sectti.es.gov.br e
www.selecao.es.gov.br.

7 - DA CHAMADA
7.1 - O preenchimento de vagas sera feito em acordo com o disposto no art. 31, seus incisos e paragrafo Unico
da Lei Complementar N°. 115/98 (D.O. de 14/01/98).

7.2 - A chamada e contratagdo dos classificados sera efetuada pela SECTI, sob a coordenacdo de uma
Comissdo, previamente estabelecida e devera ser documentada em ata na qual serdo registradas todas as
ocorréncias.

7.3 - Os dias de escolha, para atendimento a excepcional necessidade da rede estadual de ensino e ao inicio
letivo de 2016, serdo divulgados em Edital préprio a ser publicado em Diario Oficial e no site da SECTI.

7.4 - Para fins de atendimento a chamada, a efetuacdo de escolha de vagas e a formalizagdo do contrato, o
candidato devera, OBRIGATORIAMENTE, apresentar a documentacdo comprobatdria dos itens declarados no
ato de inscrigdo, inclusive a ficha de inscrigdo, conforme determina o item 8.1 do presente edital.

7.4.1 - Para a comprovacado da habilitacdo exigida como pré-requisito e da qualificacdo profissional declarada
serdao considerados os aspectos previstos nos itens 6.4, 6.5, 6.6, 6.7, 6.8 do presente edital.

7.5 - O candidato que, por qualquer motivo, estiver impedido de comparecer ao local determinado para escolha
de vaga, podera fazé-lo através procurador legalmente habilitado.

7.5.1 - O procurador previsto no item anterior deverd apresentar, no ato da escolha, além da procuracdo,
documento de identidade com foto.

7.5.2 - A procuracdo devera ser elaborada de acordo com os termos previstos nos paragrafos 1° e 2° do art.
654 do cddigo civil, inclusive quanto ao reconhecimento da firma.

7.5.3 - Os poderes conferidos ao procurador restringem-se apenas a escolha de vaga e a formalizagdo do
contrato, ndo cabendo, em hipdtese alguma, conferir-lhe a assungéo do exercicio.
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7.6 — A desisténcia ou o ndo comparecimento do candidato na chamada e contratagdo implicara a sua
reclassificagdo automatica, devendo o candidato ser reposicionado no final da listagem.
7.6.1 — A desisténcia da escolha sera documentada pela Comissdo e assinada pelo candidato desistente.

7.7 - Ao candidato ndo sera permitida a troca de unidade escolar, apds a efetivacdo da escolha.

7.8 - Ao candidato serd permitido no ato da escolha optar por até 25 horas aula, caso a escola ofereca
disponibilidade.

7.8.1 - Serd permitida, apds a efetivacdo da escolha, majoracdo de carga horaria, pelo (a) diretor (a) da
unidade escolar com a concordéncia do candidato.

7.9- Ao candidato sera permitido no ato da escolha optar por até duas disciplinas por mddulo letivo, de acordo
com horario pré-estabelecido pela instituicdo, caso a escola oferega disponibilidade compativel com sua
formacdo.

7.10 - Caso o titular da vaga ndo assuma exercicio na data estabelecida previamente no contrato, esse
instrumento sera tornado sem efeito, e o candidato estard, SUMARIAMENTE, ELIMINADO do processo seletivo.

7.11 - O candidato que ndo participar das atividades referentes a Jornada Politica Pedagdgica tera seu contrato
rescindido.

7.11.1 - As faltas nas demais atividades de cunho pedagdgico pré-definidas, tais como: Conselhos de Classe,
Projetos de curso, Feira de Curso, Semana da Ciéncia e Tecnologia e Formatura, implicardo em registro de
ocorréncia na pasta funcional do servidor.

7.12 - Apds a chamada inicial para atendimento ao inicio do ano letivo de 2016, terd continuidade o
procedimento de chamada com rigorosa ordem de classificagdo para suprimento de vagas remanescentes e
das que surgirem no decorrer do ano.

7.12.1 - Para fins de chamadas sequenciais poderao ser utilizados meios de comunicagao tais como: Telefone,
e-mail, fornecidos pelo candidato no ato de inscrigdo.

7.13 - Em acordo a Emenda Constitucional 59, publicada em 19/11/2008, o profissional contratado em
designacdo temporaria ndo podera atuar sob direcdo imediata de conjuge, de companheira (0) ou de parentes
de até terceiro grau civil.

7.13.1 - A ocorréncia da situagdo prevista no item 7.6 sera documentada pela comissdo;

7.13.2 - Os servidores publicos responsaveis pela chamada de candidatos para firmar contrato administrativo
deverdo seguir, rigorosamente, a ordem de classificacdo das listagens divulgadas pela SECTI, ficando aqueles
que ndo cumprirem esta orientagdo sujeitos as penalidades previstas na Lei.

7.14- O contrato do Designado Temporariamente sera automaticamente cessado, unilateralmente, por
conveniéncia do CEET apos trés ocorréncias documentadas e fundamentadas.

7.14.1 - Verificada, a qualquer momento, a ocorréncia das previsGes nos itens 7.12 e 7.13, o contrato do
Designado Temporariamente serd automaticamente cessado, sendo, nesse caso, ndo permitida a
reclassificagdo do candidato, bem como sua classificacdo para o semestre seguinte.

8- FORMALIZACI'-'\O DO CONTRATO
8.1 - Para efeito de formalizagdo do contrato fica definida a apresentagdo de documentos originais e de cdpia
legivel dos seguintes documentos, acrescida da ficha de inscricdo, gerada pelo sistema:

I - CPF ou comprovante de situacao cadastral do CPF emitido pelo site da Receita;

II - Carteira de Identidade (RG) com numero, 6rgdo expedidor e data de expedicdo da
mesma;

III - Titulo de eleitor com comprovante da ultima votagdo ou declaracédo de quitagdo da
justica eleitoral;

IV - Carteira de trabalho profissional da qual deve constar fotografia, nimero/série, data
de expedicdo, filiacdo, local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego,
€aso possua;

V - Comprovante de PIS/PASEP, caso ndo possua apresentar a declaracao constante no
anexo III deste edital devidamente preenchida e assinada;

VI - Comprovante de residéncia;

VII - Comprovante de conta bancaria do BANESTES (se possuir);

VIII - Comprovante do ano do primeiro emprego.

IX - Formacdo académica/titulacdo, conforme Incisos de I a V do item 6.7 deste Edital;
X - Certificado de reservista;

XI - Certidao de nascimento ou casamento;

8.2 - O contrato temporario sera firmado por prazo maximo de 12 meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, conforme previsto na Lei Complementar n® 809/15 e nas Leis n® 9.971/2012 e 10.039/2013.
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8.3 - A dispensa do professor contratado nos termos deste Edital poderd ocorrer de acordo com o disposto
nas Leis Complementares n® 115/1998 e 809/2015 e demais legislagdes vigentes.

9 — DAS IRREGULARIDADES
9.1 - Eventuais irregularidades constantes do processo de selegdo e contratagdo de professores em regime de
designagdo temporaria serdo objeto de sindicancia, sob a responsabilidade da SECTI, e os infratores estardo
sujeitos as penalidades previstas no art. 231 da Lei Complementar N°.46/94 (D.O. de 31/01/94) e 809/15 (D.O.
25/09/2015).

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
10.1 - O ato de designhagdo temporaria para o exercicio da fungdo publica de regente de classe é de
competéncia da SECTI, atendidas as disposigbes contidas nas Leis Complementares n® 115/1998 e 809/2015
e demais legislagdes vigentes.

10.2 - Este processo seletivo terd validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por até igual periodo, a
partir da data de divulgagao da homologagao do resultado final.

10.3 - Por necessidade de conveniéncia da administracdo, o candidato podera ser convocado a apresentar
todos os documentos originais exigidos, para conferéncia e verificagdo da autenticidade dos documentos
apresentados.

10.4 - Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho, determinado pela SECTI, no
ato de sua convocagdo, em atendimento a excepcional necessidade da Rede Estadual de Ensino de Educagdo
Técnica.

10.4.1 - Na impossibilidade de cumprimento do horario determinado, o candidato formalizara desisténcia,
sendo, automaticamente conduzido ao final da lista de classificagdo.

10.5 - A avaliacdao de desempenho do profissional contratado na forma deste Edital, quando for evidenciada,
a insuficiéncia de desempenho profissional, conforme o Regimento Geral da REDETEC, acarretara:
I. Rescisdo imediata do contrato celebrado com a SECTI, respeitada a legislagao vigente;
II. Impossibilidade de o professor com 03 (trés) ou mais ocorréncias nos CEET no ano anterior ao
exercicio objeto deste edital assumir a carga horaria para a qual foi classificado, ficando
SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo no ato da contratacgao.

10.6 - O critério de assiduidade sera fundamental na avaliagdo de desempenho do profissional.

10.7 - A aprovacgao neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratagdao, mas
apenas a expectativa de ser convocado, seguindo rigorosa ordem de classificagao.

10.8 - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

10.9 - De acordo com a legislacdo processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de Vitdria o foro competente
para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente processo seletivo simplificado.

Vitéria, 27 de novembro de 2015

Jodo Guerino Balestrassi
Secretario da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Educacao Profissional
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ANEXO I - AREAS DE CONHECIMENTO (JOAO NEIVA)

AREA PRE-REQUISITO DISCIPLINAS AFINS
» Relagbes Humanas;
« Introdugdo aos Recursos Humanos;
- Psicologia das Relagdes Humanas;
« Introdugdo a Gestdo de Pessoas e Comportamento
Humano nas organizagoes;
» Planejamento Empresarial/Empreendedorismo;
+ Superior em Administragdo - Teoria Geral da Administragdo;
ADMINISTRACAO » Superior em Gestdo de + Relagdes interpessoais;
Recursos Humanos » Motivagdo, Lideranga e Administracao de Pessoal;
» Gestdo de Pessoas;
+ Gestdo Estratégica;
+ Empreendedorismo;
+ Gestdo integrada: qualidade, meio ambiente, saude
e seguranga
» Superior em Direito - Legislagdo Aplicada;
+ Gestdo Tributaria;
DIREITO « Direito trabalhista I;

Direito Trabalhista II

DIREITO APLICADO A

Superior em Direito

Legislagdo e tributacdo em logistica

LOGISTICA « Superior em Logistica
» Superior em Administragdo
» Superior em Engenharia
ELETRICA * Superior em Automacdo « Eletricidade Bésica

Técnico em Eletrotécnica
Licenciatura em Fisica

ETICA E LEGISLACAO

.

Superior em Ciéncias Sociais
Superior em Filosofia
Superior em Sociologia

§ocio|ogia do Trabalho;
Etica e Cidadania

Superior em Fisica

Fisica Aplicada

FISICA » Superior em Quimica
. . » Servidor Linux;
+ Superior na area de . P
] Informatica: + Informatica Basica;
INFORMATICA ! + Tecnologia da Informacdo aplicada a logistica;

.

Superior em Ciéncia da
Computagao

Informatica Aplicada;
Tecnologia na Industria

LINGUA INGLESA

« Superior em Letras - Inglés

Inglés técnico aplicado a logistica;
Inglés Instrumental I e II

LINGUA PORTUGUESA

» Superior em Letras -
Portugués

Comunicagdo Empresarial;
Portugués Instrumental;
Redagdo Técnica;

+ Superior em Logistica

Fundamentos e Desenvolvimento da logistica e
Gestao de servigos;

Gestdo de Estoques e processos logisticos;
Gestdo de Negdcios internacionais;

LOGISTICA S . Administracs » Gestao de Transporte e Distribuicao;
uperior em Administragao + Introducdo a Gestdo da Qualidade e Logistica
Reversa;
+ Planejamento Financeiro Aplicado a logistica
« Superior em Matemaética » Calculo Técnico;
+ Superior em Ciéncias : E?tat'St;fI:a; .
, thai » Légica Matematica;
MATEMATICA Contabeis .

» Superior em Administragao
» Superior em Economia
+ Superior em Fisica

Matematica e Estatistica;
Contabilidade Geral;
Custos Logisticos
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MECANICA APLICADA

Superior em Mecanica
Superior em Engenharia
Mecanica

Técnico em Mecanica

Comando Numérico Computadorizado (CNC);
Componentes de Maquinas I e II;

Gestao de Manutengao;

Hidraulica e Pneumatica;

Lubrificagdo Industrial;

Manutengao de Equipamentos I, II e III;
Mecanica Técnica;

Metrologia;

Processos de Fabricagdo I, II e III;

Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos;

MECANICA DOS

* Superior em Engenharia

Desenho Técnico I e II;
Maquinas Térmicas;
Materiais;

MATERIAIS + Resisténcia de Materiais;
 Tecnologia Mecéanica/Ensaios
PSICOLOGIA » Superior em Psicologia  Psicologia das Relagdes Humanas
» Superior em Administragdo
QUIMICA  Superior em Quimica + Quimica Aplicada I e II
» Superior em Engenharia
Quimica
» Superior em Fisioterapia » Higiene do Trabalho I e II;
SAUDE » Superior em Enfermagem » Ergonomia;
» Superior em Medicina » Toxicologia

SEGURANCA DO
TRABALHO

Técnico em Seguranga do
Trabalho

Engenharia com
Especializacdo em Segurancga
do Trabalho

Superior em Enfermagem com
especializagdo em
Enfermagem do Trabalho

Salde e Seguranca no Trabalho;
Seguranga do Trabalho I, II e III;
Higiene do Trabalho I;

Andlise de Riscos;

Seguranga do Trabalho;
Seguranga na Construgao

TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO

.

Superior em Letras
Superior em Tecnologia da

Informacao

.

Superior em Rede de

Computadores

Orientagdo ao Trabalho de Conclusdo de Curso
(OTCC);
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AREAS DE CONHECIMENTO (VILA VELHA)

AREA PRE-REQUISITO DISCIPLINAS AFINS

Administragao da Produgdo;

Administragdao de Marketing e Vendas;
Administragdo de Materiais e Logistica;
Administragdao de Materiais;

Administragdo de Recursos Humanos;
Administragao Financeira;

Administragao Geral II;

Cultura Organizacional;

Empreendedorismo e Gestao de Projetos;
Empreendedorismo e Inovagao;
Empreendedorismo e Plano de Negdcios Aplicados em
Eventos;

Empreendedorismo;

Gestdo da Qualidade;

Introducdo a Administragéo;

Logistica, Transporte e Seguro;

Organizagdo, Sistemas e Métodos;
Planejamento Estratégico e Politica de Negdcios;
Planejamento Estratégico;

Pratica em Orgamento e Captacdo de Recursos para
Eventos;

Pratica Empreendedora I e II;

Projeto Inovador I;

RelagGes Internacionais

» Superior em Administragdo
ADMINISTRACAO

 Superior em Ciéncias
CIENCIAS CONTABEIS Contabeis

Contabilidade Basica;
Contabilidade de Custos

Animacgao 3D;

Criacdo de Personagens e Narrativas de Jogos;
Design Interface Grafica;

Design de Interface e usabilidade;

Modelagem 3D;

Modelagem, textura e iluminagdo 3D

» Superior em Desenho
Industrial

» Superior em Publicidade e
Propaganda

DESENHO

DIREITO » Superior em Direito

Direito Empresarial;

Economia e Mercado;
Logistica, Transporte e Seguro;
Relagles Internacionais

ECONOMIA * Superior em Economia

* Superior em Economia
ESTATISTICA » Superior em Estatistica
« Superior em Matematica

Estatistica

Etica e Legislacdo;

Etica e Relacionamento Interpessoal;

Etica Profissional;

Etica, RelagBes Interpessoais e Responsabilidade
Social

« Superior em Ciéncias Sociais
» Superior em Filosofia
» Superior em Sociologia

ETICA E LEGISLAGAO

Atendimento e Qualidade em Eventos;

Etiqueta, Cerimonial e Protocolo;

Fundamentos da Hospitalidade e de Eventos;
Organizacao e Execucdo de Eventos;

Técnicas e Praticas de Criacdo, Decoragéo e
Montagem de saldo aplicado em Eventos;
Planejamento e elaboragado de projetos em Eventos;
Logistica e Legislacdo aplicadas em Eventos

< Bacharel em Turismo
EVENTOS * Superior em Eventos
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» Superior em Engenharia de
Alimentos + Servigos de Alimentos e Bebidas Aplicados em

» Superior em Alimentos Eventos

» Superior em Gastronomia

GASTRONOMIA

Administragao de Sistemas Operacionais de Rede;
Administrador de Sistemas Operacionais de Redes I e
II;

Algoritmos e Légica de Programacao;

Analise e Projetos de Sistemas;

Aplicativos para escritério;

Aplicativos para Automacdo de Escritério;
Aplicativos computacionais;

Analise Forense;

Banco de Dados

Banco de Dados II;

Banco de Dados e Projeto de Jogos;
Cabeamento Estruturado e Dispositivos de Redes;
Criagdo e Editoracao de Imagem;

Designer Web;

Documentagao e Projeto de Sistemas;
Documentagdo Técnica para Redes;

Estruturas de dados

Fundamentos de Redes;

Informatica Aplicada em Eventos;

Instalagdo, Manutengao e Sistemas Operacionais;
Linguagem de Programacgao Orientada a Objeto;
Linguagens de Programacao;

Logica de Programagao;

Normas Técnicas para Redes de Computadores;
Principio de Hardware;

Programacao Orientada aos Servicos de Redes;
Programacdo para Redes de Computadores;
Programacao orientada a objetos;

Programacdo Web;

Programacao 3D;

Projeto de banco de dados,

Projeto de Redes;

Projeto Integrador;

Redes de Computadores;

Redes e Protocolos de Computadores;
Seguranga de Redes;

Sistema de Informacdo;

Sistemas Operacionais;

Sistemas operacionais de Rede II;

Tecnologias de Redes;

« Superior na area de
Informatica;

INFORMATICA - Superior em Ciéncia da

Computagao

Desenvolvimento e Jogos Web;

Game Design;

Inteligéncia Artificial Aplicada a Jogos;
Matematica e Fisica para Jogos;
Programacao Multijogador para Jogos;
Projeto Final;

Projeto e Produgdo de Jogos;
Prototipacao;

» Superior em Jogos Digitais
JOGOS DIGITAIS + Superior em Ciéncia da
Computagdo

Inglés Instrumental;

Inglés Técnico;

Inglés Técnico II;

Inglés Técnico para Jogos;

Lingua Inglesa Aplicada em Eventos

.
.

Licenciatura em Letras/Inglés
Licenciatura em
Portugués/Inglés

LINGUA ESTRANGEIRA -
INGLES TECNICO

* Superior em Letras
LINGUA PORTUGUESA « Superior em Comunicagao
Social

Comunicacdo Empresarial;
Comunicagdo Empresarial Aplicada em Eventos

. Marketing em Eventos;
. Marketing da Moda;
. Marketing Internacional

MARKETING « Superior em Administracao
» Superior em Publicidade
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MATEMATICA

» Superior em Matematica

« Superior em Ciéncias
Contébeis

» Superior em Economia

+ Matematica Financeira

MEIO AMBIENTE

» Superior em Agronomia

« Superior em Ciéncias
Biologicas

» Superior em Engenharia
Ambiental

» Superior em Engenharia
Florestal

» Superior em Gestao
Ambiental

- Gestao Ambiental;
« Introdugdo ao Meio Ambiente para Eventos

MODELAGEM DO
VESTUARIO/ PRODUCAO
DE MODA

« Superior na area de Moda

Composigao de Figurino;

Criagao e Editoracao de Imagens;
Cultura de Moda;

Desenho de Produto de Moda;
Desenho Técnico Computadorizado e Antropometria;
Historia da Producdo;

Laboratorio de Criagdo I e II;
Mecanismo de Producdo de Midia;
Modelagem Industrial Avangada;
Modelagem Industrial Avancada I e II;
Modelagem Industrial Feminina;
Modelagem Industrial Masculina;
Modelagem Industrial Vestuario em Malha;
Montagem de Catalogo;

Moulage;

Oficina de Costura;

Pesquisa e Tendéncia;

Producgdo de Moda I;

Produgdo de Moda II;

Tecnologia da Confecgado;

Vitrinismo

MODELAGEM DO
VESTUARIO/ PRODUCAO
DE MODA

« Superior em Artes Plasticas

Teoria da Cor e da Forma;
Histéria e Estudos da Moda;
Desenho do Vestuario I e II

RADIO E TV

Superior em Comunicagao
Social

Superior em Radio e TV
Superior em Publicidade
Bacharel em Producgdo
Audiovisual

Superior em Produgao
Multimidia

Superior em Jornalismo
Bacharel em Cinema

« Camera;

Captagao de Som;

Captacéo de Audio e Video;
Comunicagdo e Midia;

Design Grafico;

Desenho Vetorial;

Diregdo;

Edicdo de Imagem;

Edicdo de Som;

Edicdo de Audio e Video;
Educomunicacgao;

Elementos Histdricos do Audiovisual;
Estética e Composicdo;

Etica e Legislacdo aplicada a Radio e TV;
Fotografia;

Fotografia de Moda;

Iluminagdo;

Introdugdo a Comunicagao;
Introdugdo a Fotografia para Eventos;
Locugdo e Apresentacao;

Novas Midias e Tecnologias;

Producéo e Efeitos Especiais em Video;
Producédo de Radio;

Produgdo de TV;

Produgdo Executiva;

Projeto Integrador;

Projeto Experimental;

Roteiro;
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» Roteiro Multimidia;
- Sonorizagao

RECREACAO

+ Superior em Educagdo Fisica
» Superior em Turismo

- Recreacgdo e Lazer para Eventos

SEGURANCA DO
TRABALHO

» Superior em Engenharia com

habilitacdo e/ ou
Especializagdo em Segurancga
do Trabalho

Bacharel em Administragao

» Superior em Seguranga do

Trabalho

» Primeiros Socorros e Segurancga do Trabalho em

Eventos
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ANEXO II
CRITERIOS PARA ATRIBUICAO DE PONTUACAO

I - TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO PESO/MES COMPLETO
A. Tempo de servico na docéncia da Educacgdo Profissional até o limite
de 60 meses na rede de ensino estadual do Espirito Santo contados
do ano de 2010 a 2015. (SIARHES). Nao podera ser contabilizada 1,0 (a cada més completo)
concomitancia de tempo de servigo com as letras B e C.

B. Tempo de servigo na docéncia da Educacdo Profissional até o limite
de 60 meses na rede particular, federal e municipal de ensino,
contados do ano de 2010 a 2015. (Insercdo manual). Nao podera 0,5 (a cada més completo)
ser contabilizada concomitancia de tempo de servico com as
letras A e C.

C. Tempo de servigo na docéncia na Educacdo Basica até o limite de
60 meses na rede de ensino estadual do Espirito Santo, contados de 0,2 (a cada més completo)
2010 a 2015. (SIARHES). Nao podera ser contabilizada !

concomitancia de tempo de servigo com as letras A e B.

II - PONTUAGAO PARA QUALIFICACOES:

CATEGORIA I - Formacgao Académica/ Titulagao Valor Atribuido
Até 2 (dois) titulos, um em cada categoria

A. Pés-Graduacdo Stricto Sensu Doutorado na propria area de conhecimento correlata
as atribuicdes inerentes ao cargo/fungao. 20

B. Pés-Graduagdo Stricto Sensu Mestrado na prépria area de conhecimento correlata
as atribuicdes inerentes ao cargo/fungao. 15

C. Pés-Graduagdo “lato sensu” Especializacdo na propria area de conhecimento
correlata as atribuicGes inerentes ao cargo/funcdo. 08

D. Pés-Graduacdo “lato sensu” Especializagdo em Educagdo correlata as atribuigdes 06
inerentes ao cargo/funcgao.

E. Curso de complementacdo pedagdgica 05
F. Curso de Graduacgédo (excluido o utilizado como pré-requisito) 03
CATEGORIA II - Formagao Académica/ Titulagao Valor
Até 2 (dois) titulos, podendo ser na mesma categoria Atribuido

Curso de formacgdo continuada na area de educagdo ou na area afim, com carga horaria
igual ou superior a 180 horas concluido no periodo de janeiro de 2010 a outubro de 1
2015

Curso de formacdo continuada na area de educacdo ou area afim com carga horaria de
120 a 179 horas concluido no periodo de janeiro de 2010 a outubro de 2015 0,5
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ANEXO III

DECLARAGAO

Eu, , residente e domiciliado no municipio
de , inscrito no processo seletivo simplificado regulamentado pelo Edital n©
15/2015, portador do CPF e cédula de identidade , declaro que ndo possuo

inscricao de PIS/PASEP.

de de 20

Assinatura do candidato



