GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO e
EDUCACAO PROFISSIONAL - SECTI

Edital SECTI n°. 003/2023
Processo Seletivo Simplificado

Estabelece normas para recrutamento, selecdo e contratacdo, em regime de desighacao
temporaria, de profissionais para atuar no Centros Estadual de Educac¢ao Técnica Emilio
Nemer, localizado no municipio de Castelo, em atendimento as necessidades de
excepcional interesse publico da rede estadual de ensino.

O SECRETARIO DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO e EDUCACAO
PROFISSIONAL no uso da atribuicdo legal que Ihe foi conferida pela Lei 3.043/75, e tendo
em vista o disposto na nos artigos 31 a 38 da Lei Complementar n° 115 de 13/01/98, e a
Lei n® 9.971/2012 de 27/12/2012, alterada pela Lei n° 10.039/2013 de 10/06/2013 e a Lei
809/2015 de 24/09/2015, torna publico o Edital que estabelece normas para selecdo e
contratacdo, em regime de designagéo temporéria de Professores de Educacado Profissional
para atuarem no Centro Estadual de Educacdo Técnica Emilio Nemer, por area de
conhecimento, conforme ANEXO I.

1. DAS INFORMACOES INICIAIS

1.1. O processo Seletivo Simplificado sera realizado para contratacdo de Professor de
Educacdo Profissional, em regime de Designacdo Temporaria, para atendimento as
necessidades excepcionais de interesse publico da Secti nas hip6teses previstas na Lei
Complementar n° 809/2015 e suas alteracoes.

1.2. Compreende-se como processo de selecdo: a inscricdo, classificacdo, chamada e
contratagéo de professores nos termos deste Edital e legislagdo vigente.

1.3. As etapas de inscricdo e classificacdo previstas no item anterior serdo totalmente
informatizadas.

1.4. As etapas de Chamada e comprovacdo de Titulos e de Formalizacdo de Contrato
poderédo ser realizadas concomitantemente.

1.5. A Comissdao que coordenara esse processo seletivo foi constituida, por ato da Secretaria
da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo, Educacao Profissional por meio da Portaria n° 060-S
de 14/10/2021 publicada no DIO-ES em 15/10/2021.

2. DOS CARGOS/FUNCOES
2.1. O campo de atuacao/componente curricular (disciplinas) séo os estabelecidos e descritos
no Anexo | deste Edital juntamente com a respectiva escolaridade/pré-requisito.
2.1.1. Compreendem-se como cursos superiores os de Licenciatura, de Bacharelado e
Tecndlogo, de acordo com a Lei n° 9.394/96 (LDB).

3. DA REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO
3.1. Para efeito de remuneracdo serd observado o disposto nos Artigos 37 e 38 da Lei
Complementar N° 115/98 (D.O de 14/01/98) e da Lei 428 (D.O. de 18/12/2007) conforme
guadro a seguir:
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CARGO

NIVEL/
REFERENCIA

REMUNERACAO
(CH 25h)
Tabela em vigor

QUALIFICACAO

Professor
Educacéao
Profissional

V.01

R$ 3.005,10

Portador de formacdo de curso de
Bacharelado ou Licenciatura Plena ou
Tecndlogo.

V.01

R$ 3.155,36

Portador de Curso de Licenciatura, acrescida
de P6s-Graduacao Lato Sensu
(Especializagcao) em Educacao ou na propria
area de conhecimento da licenciatura do
candidato ou em &rea de conhecimento
correlata/afim  ao  desempenho  das
atribuicbes inerentes ao cargo/fungcdo, em
conformidade com a Resolucdo de amparo.

VI. 01

R$ 4.101,96

Portador de Curso de Licenciatura, acrescido
de P6s-Graduagdo Stricto Sensu (Mestrado)
em Educacdo ou na propria area de
conhecimento da licenciatura do candidato
ou em area de conhecimento correlata/afim
ao desempenho das atribui¢cbes inerentes ao
cargo/funcédo, com defesa e aprovagcédo da
dissertagéo.

VIl. 01

R$ 5.537,66

Portador de Curso de Licenciatura, acrescido
de P6s-Graduacao Stricto Sensu
(Doutorado) em Educacao ou na prépria area
de conhecimento da licenciatura do
candidato ou em &rea de conhecimento
correlata/afim  ao  desempenho  das
atribuicdes inerentes ao cargo/funcdo, com
defesa e aprovacao de tese.

3.2. Os candidatos contratados a luz deste Edital serdo enquadrados/remunerados na
referéncia do maior titulo apresentado no momento de sua contratacdo. Caso a banca
examinadora tenha duvidas quanto a titulagdo apresentada, o (a) candidato (a) sera
enquadrado (a) na referéncia do titulo exigido como pré-requisito (Licenciatura - nivel IV)
por um periodo de até 30 (trinta) dias, até que a documentacéo seja auditada. Constatada
a regularidade dos documentos, bem como se os titulos atendem as exigéncias do Edital
para enquadramento nos niveis/referéncia V, VI ou VII, a SECTI providenciara o
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pagamento retroativo a data inicio do contrato de acordo com o enquadramento a que faz
jus.

3.2.1. Constatada, a qualguer momento, irregularidade na documentacao
apresentada pelo candidato contratado para fins de atendimento ao subitem 7.8
(Pés-graduacgéo), o (a) candidato (a) tera até 10 dias uteis, a contar da
comunicacdo da irregularidade, para apresentar documentacdo regularizada;
caso isso ndo acontega no prazo estipulado o (a) candidato (a) tera sua inscrigdo
CANCELADA e o contrato CESSADO, e quando necessario, sera instruido
Processo administrativo junto & Comisséo de Sindicancia da SECTI

3.3. A mudanca de nivel prevista na Lei Complementar N° 115/98 (D.O de 14/01/98) é
exclusiva do servidor efetivo, conforme Decreto n® 3046-S/ 2012.

3.4. A carga horéaria de 25 horas constante no quadro apresentado no subitem 3.1 serve
apenas como indicador para calculo do valor da remuneragdo. Ao candidato podera ser
disponibilizada carga horaria menor, igual ou maior que 25 horas, observando-se
EXCLUSIVAMENTE as necessidades dos Centros Técnicos e a conveniéncia da
administracdo publica. E prerrogativa EXCLUSIVA da SECTI a definicdo da carga horaria
a ser oferecida de forma a atender a meta de reducdo de contratos temporarios
estabelecida na Lei Complementar n® 809, publicada no DIO/ES de 24/09/2015.

3.4.1. Por excepcional interesse e necessidade dos Centros Técnicos, a carga horaria
semanal do professor podera ser modificada, desde que respeitados os preceitos legais.

3.4.2. A jornada de trabalho podera ser adaptada para atender as necessidades de
adequacgdo em virtude da situacdo de pandemia.

3.5. Havendo necessidade de suspensdo de aulas presenciais, o candidato contratado podera
ter como atribuicGes, para além das previstas neste Edital, produzir video-aulas, aula
remota pela plataforma disponivel, elaborar atividades pedagdégicas nao presenciais entre
outras necessarias ao desenvolvimento do ensino e da aprendizagem.

4 — DAS VAGAS
4.1 — Os candidatos selecionados por meio do processo seletivo regulamentado por este
edital, compordo cadastro de reserva a ser utilizado de acordo com a necessidade
identificada, em atendimento as caracteristicas e as especificidades dos cursos técnicos de
nivel médio e dos cursos de Formacdo Inicial e Continuada do Programa Qualificar ES
ofertados pela SECTI e CEET.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As vagas respeitardo o percentual de 5% (cinco por cento) para contratacdo de Pessoa
com Deficiéncia (PcD) na forma das Leis Estaduais n°® 10.684, de 03 de julho de 2017; n°
7.050, de 03 de janeiro de 2002, e suas altera¢fes, de acordo com a demanda por unidade.

5.2. Para a comprovacao de atendimento a condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), o
candidato inscrito nesta condi¢do devera apresentar laudo médico original junto & Comisséo
do Processo Seletivo, no momento da comprovacao das informacgdes declaradas, que informe
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compatibilidade com a atribuicdo do cargo, atestando a espécie e 0 grau ou nivel da
deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcao Internacional
de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e sua correlacdo com a
previsdo na Lei Estadual n°® 7.050, de 03 de janeiro de 2002, e suas alterac¢oes.

5.3. O laudo citado no item 5.2 deverd ser apresentado junto aos demais documentos
comprobatorios na 22 etapa.

5.4. Para comprovacdo da condicdo da deficiéncia, o candidato devera apresentar laudo
médico emitido no maximo 01(um) ano antes da data de sua convocagéo, que comprove sua
aptidao a execucdo das atribui¢cdes do cargo.

5.5 A inobservancia do disposto nos itens 5.2 e 5.3 acarretara na perda do direito a
contratagdo na condigdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD).

5.6 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

5.7 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS NEGRAS OU INDIGENAS

6.1. Os contratos respeitardo o percentual de 17% (dezessete por cento) para reserva aos
negros na forma estabelecida na Lei Estadual n® 11.094 de 07 de janeiro de 2020.

6.2. Os contratos respeitardo o percentual de 3% (trés por cento) para reserva de pessoa
indigena na forma estabelecida na Lei Estadual n® 11.094 de 07 de janeiro de 2020.

6.3. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da inscricdo, optar por
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros ou indigenas, preenchendo a Auto
Declaracéo de que € preto, pardo ou indigena, conforme quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE. A auto declaragdo encontra-
se nos ANEXOS V e VI deste Edital.

6.4. Presumir-se-&8o verdadeiras as informacgdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo,
sem prejuizo da apuracao das responsabilidades administrativa, civil e penal, na hipétese de
constatacdo de declaracao falsa. 6.4.1. Detectada a falsidade da declaragdo a que se refere
0 caput, sera o candidato eliminado do processo seletivo e, se houver sido contratado, ficara
sujeito a anulacao da sua contratacdo, apos procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

6.4.2. Os candidatos que nédo forem reconhecidos como negros ou indigenas - cuja declaragéo
resulte de erro, por ocasido de falsa percepcéo da realidade, ndo sendo, portanto, revestida
de ma fé, continuardo participando do processo seletivo em relacdo as vagas destinadas a
ampla concorréncia.
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6.5 O candidato negro ou indigena concorrera concomitantemente as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢do, e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

6.6 O candidato negro ou indigena convocado para as vagas a ele destinadas e para as
reservadas as pessoas com deficiéncia, convocado concomitantemente para o provimento
dos cargos, devera manifestar op¢do por uma delas.

6.7. Na hipétese de que trata o item 6.6, caso o candidato ndo se manifeste previamente, sera
nomeado dentro das vagas destinadas aos candidatos negros ou indigenas.

6.8. Em caso de desisténcia de candidato negro ou indigena convocado em vaga reservada,
a vaga seré preenchida pelo candidato negro ou indigena classificado imediatamente apos o
desistente.

6.9. Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros ou indigenas suficientes para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de
classificagéo.

6.10. O candidato inscrito como negro ou indigena participara do Processo Seletivo em
igualdade de condi¢cées com os demais candidatos, no que se refere a avaliagédo de titulos e
aos critérios de classificacdo, exigida para todos os demais candidatos.

6.11. O ndo enquadramento do candidato na condi¢cdo de pessoa negra ou indigena ndo se
configura em ato discriminatério de qualquer natureza.

6.12. E vedada qualquer solicitacéo de reserva de vaga por parte do candidato apos concluséo
da inscricdo ou participacdo do certame.

7. DA INSCRICAO

7.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no site
www.selecao.es.gov.br, no periodo de 10h do dia 20/07/2023 até as 17h do dia
26/07/2023

7.2. A SECTI ndo se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica
do sistema informatizado, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacgédo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

7.2.1. O descumprimento das instrucdes para inscricao implicara a sua nao efetivacao.

7.3.E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto
preenchimento dos dados de inscri¢ao.

7.4. Cada candidato podera realizar até 2 inscri¢cdes, em areas de conhecimento distintas;

7.5. S&o requisitos para ainscrigcao:
|. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
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Il. Ter, na data da chamada para escolha de vagas, a idade minima de 18 (dezoito) anos
completos;
lll. Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos pelo cargo, conforme descrito no
Anexo | deste Edital;
IV. N&o se tipificar nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVIl e § 10 do art. 37 da Constituigéo
Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n°® 19/98 e no Decreto 2724-R, de
06/04/2011, publicado no D.O. de 07/04/2011e Decreto n° 4702-R, de 30/07/2020, publicado
no DIO/ES 31/07/2020;
V - enquadrar-se comprovadamente na previsdo do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e suas alteracdes, no caso de pessoas com deficiéncia;
VI - enquadrar-se comprovadamente na previséo da Lei Estadual n® 11.094, de 08 de janeiro
de 2020, no caso de pessoas negras ou indigenas;
VIl. Nao possuir, enquanto professor, 03 (trés) ou mais ocorréncias nos CEET ou no
Programa Qualificar ES, nos dois ultimos anos anterior ao exercicio objeto deste edital.

No ato de cada inscricdo o candidato devera informar nome completo, data de nascimento
(dia, més e ano), CPF, carteira de identidade, enderecgo residencial completo, areas do
conhecimento e municipio em que pretende atuar e indicar se é pessoa com deficiéncia, negro
ou indigena.

7.5.1. Os documentos apresentados para comprovagdo de pré-requisito serdo analisados
seguindo rigorosamente as informacdes declaradas pelo candidato no ato da
inscrigao.

7.5.2. Nao serdo aceitas inscricbes condicionais, via e-mail, correspondéncias, ou outra
forma néo prevista neste Edital e fora do prazo estabelecido no subitem 5.1.

7.5.3. O candidato que, no momento da inscricdo, informar data de nascimento diferente
daquela constante em seu documento sera RECLASSIFICADO neste processo
seletivo, compondo nova listagem e ocupando o ultimo lugar na classifica¢ao.

7.6. APOS A CONFIRMACAO DA INSCRICAO NAO SERAO ACEITOS PEDIDOS PARA

ALTERACAO DE QUALQUER INFORMACAO OU PARA SUA EXCLUSAO.

7.7. Alinscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das normas e condi¢cdes

estabelecidas neste Edital, em relagcéo as quais nao podera alegar desconhecimento.

7.8. A ficha de inscricdo devera ser impressa pelo candidato e apresentada no momento da

chamada.
8. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
8.1. O processo seletivo, objeto deste edital, compreendera as seguintes etapas:

a) 12 ETAPA —inscrigcdo e declaracdo de titulos: serdo realizadas eletronicamente atraves
do site www.selecao.es.gov.br, terdo carater eliminatério e classificatorio, de acordo com
0s requisitos estabelecidos para cada cargo, dispostos nos Anexo | deste Edital. Esta
etapa sera totalmente informatizada.

b) 22 ETAPA — Convocacdo e Comprovacgdo de titulos: consiste no comparecimento dos
candidatos classificados para a apresentacdo da documentacdo comprobatéria dos
titulos declarados como pré-requisito e para pontuacao.
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b.1) As convocacgdes para comprovacao de titulos serdo feitas por e-mail pelos CEETs e

publicadas posteriormente no site selegéo.es.gov.br.
c) 32 ETAPA — Formalizacdo de Contrato: consiste no comparecimento do candidato
classificado e convocado via e-mail ao Centro Técnico/Secti, em data e horarios estabelecidos
para formalizag&do do contrato.

9. DA AVALIACAO DE TiTULOS
9.1. Na avaliacéo de titulos serdo considerados o0s seguintes itens:

a) Exercicio profissional no cargo/area pleiteado, de acordo com a modalidade escolhida no
momento da inscri¢gdo, considerando o tempo trabalhado no periodo de 01/07/2013 a
30/06/2023,;

b) Qualificacéo profissional por meio de apresentacéo de até 1 (um) titulo de acordo com o
descrito no Anexo .

9.2. A atribuigdo de pontos para a prova de titulos obedecera aos critérios definidos no Anexo
Il deste Edital.

9.3. Ndo serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

9.4. O tempo de servico no cargo pleiteado conforme descrito no Anexo Il, devera ser
informado no ato da inscrigdo e comprovado no momento da chamada conforme subitem
7.5 deste Edital.

9.5. A comprovacéao de experiéncia profissional dar-se-a4 por meio de:

| — em Grgéo publico:

a) documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o &mbito
da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do érgéo expedidor, datado e
assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administragédo
ou Unidades, especificando o periodo compreendido e os cargos ou fungdes exercidos,
comprovando a atuacao na funcéo pleiteada OU declaracdo expedida pelo Diretor da escola
ou da Instituicdo onde atuou, contendo carimbo da unidade de ensino e assinatura do diretor
da mesma, especificando o periodo compreendido e os cargos ou funcdes exercidos,
comprovando a atuacao na funcéo pleiteada.

Il — em empresa privada:

a) cOpia da carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto e dados pessoais e registro
do(s) contrato(s) de trabalho) E;

b) declaracéo expedida pelo Diretor da escola ou da Instituicdo onde atuou, contendo carimbo
da unidade de ensino e numero da autorizagdo do Diretor da mesma, especificando periodo
compreendido e os cargos ou funcdes exercidas, comprovando a atuacdo na funcéo
pleiteada.

9.6. E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente em
mais de um cargo, emprego ou funcao nos trés niveis de poder publico, autarquias,
fundacgbes publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas e privadas.
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9.7. Como qualificacdo profissional serdo considerados: cursos de Poés-Graduacdo Lato
Sensu (Especializacdo) e Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado), conforme descrito no
Anexo |l deste Edital.

9.8. Os cursos de Pés-Graduacao Lato Sensu (Especializagéo) e Stricto Sensu (Mestrado e
Doutorado) s6 serdo considerados se cumpridas as exigéncias da Lei 5.580/98, do
Decreto 3.046 publicado no D.O. de 10/07/2012 e do Conselho Nacional de Educacédo
(CNE), de acordo com a resolucdo em que se enquadrar:

- Res. N° 12/83; ou

- Res. N° 03/99; ou

- Res. N° 01/01; ou

- Res. N° 01/07; ou

- Res. CNE/CES 2/2014.
-Res. CNE/CES 3/2016.

- Res. CNE/CES 12/2019.

9.8.1. Os certificados dos cursos de Pés-Graduacdo Lato-sensu (Especializagdo) deveréo
cumprir as exigéncias contidas nas resolucdes acima, em especial na parte que se refere
a: a) mencao da area de conhecimento/concentracao, conforme a resolucao de amparo;
b) data inicio da Especializagdo posterior a data fim da Graduagdo (ndo concomitancia
com a graduacéo);

9.8.2. Os cursos de PoOs-Graduacdo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) sO serdo
considerados se aprovados pela CAPES (Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior).

9.9. A comprovacao de qualificacdo profissional para fins de pré-requisito e prova de titulos

se dara por meio de:

| - cépia autenticada do Diploma acompanhado de historico escolar ou Certiddo de concluséo
do curso na versao original ou copia autenticada em cartério com data em que ocorreu a
colagdo de grau e coOpia do respectivo historico, compativel para o ambito de atuacéo
pleiteada;
Il - copia autenticada do Certificado de curso de Pés-Graduagao “Lato Sensu”, Especializagao,
com duracdo de 360 (trezentos e sessenta) horas com aprovacdo de monografia,
acompanhado de histérico escolar, ou Certiddo de conclusdo do curso, na verséo original ou
cOpia autenticada em cartério e copia do respectivo histérico escolar, em Educacdo ou na
prépria area de conhecimento da licenciatura plena ou em area de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das atribui¢cdes inerentes ao cargo/funcao;

[l — copia autenticada do diploma do curso de pds-graduagéo Stricto Sensu, Mestrado, na

area de conhecimento da Licenciatura Plena ou em area correlata/afim ao desempenho das

atribuicdes inerentes ao cargo/fungdo, acompanhado de histérico escolar, ou certiddo de

conclusdo de curso, na versdo original ou cépia autenticada em cart6rio, com defesa e

aprovacao de dissertacéo e cOpia do respectivo histérico escolar.

IV - copia autenticada do diploma do curso de pés-graduacgéo Stricto Sensu, Doutorado, na

area de conhecimento da Licenciatura Plena, acompanhado de histérico escolar, ou em area

de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribui¢des inerentes ao cargo/funcéo ou
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certiddo de conclusdo do curso, ha versdo original ou cépia autenticada em cartério, com
defesa e aprovacédo de tese e cOpia do respectivo historico escolar.
V- cépia autenticada de certificado, certidao ou declaracéo de cursos de formacédo continuada
citados no anexo ll;

9.10. Na&o sera aceito protocolo de solicitacdo de Certidao ou de Declaracdo de Graduagéo
ou de Pés-Graduacéao

9.11. Para os candidatos que colaram grau ha mais de 12 meses é OBRIGATORIA A
APRESENTACAO DO DIPLOMA, com registro de uma Universidade ou Centro
Universitario, conforme determina o artigo 48 da Lei n° 9.394, de 20/12/1996 em
consonancia com a Portaria Ministerial n°® 1.095 de 25 de outubro de 2018, que dispde
sobre a expedicdo e registro de diplomas de cursos superiores de graduagdo no ambito
do Sistema Federal de Ensino.

9.12. A documentagdo a que se referem os Incisos de | a IV deste item devera conter
obrigatoriamente atos de autoriza¢do, reconhecimento ou renovagéo de reconhecimento
do curso e credenciamento da Instituicdo de Educagao Superior.

9.12.1. Para comprovagdo dos cursos relacionados no anexo | deste Edital, o candidato

devera apresentar certificado/declaracdo de uma instituicdo publica ou privada regularizada

pelo 6rgéo proprio do Sistema Oficial de Ensino no ambito municipal, estadual e/ou federal,
contendo a carga horaria, a identificacdo da instituicdo com a assinatura do responsavel pela
organizacao/emissao do respectivo curso/certificado/declaracdo, e mencao do ato normativo

(portaria, decreto ou resolucdo) de regulariza¢do da instituicdo, quando privada.

9.12.2. Exigir-se-& revalidagdo do documento pelo 6rgdo competente, em se tratando dos

incisos |, lll e IV deste item, realizado no exterior, conforme disp&e o art. 48 § 2° e 83° da Lei

9394/96

9.13. Na hipotese da ndo comprovacdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo, o
candidato estara SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de selegéo.

9.14. Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de
prioridade:

| — maior titulacdo apresentada
II- maior experiéncia profissional
Il - maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

9.15. O resultado final do processo seletivo sera disponibilizado no site selecao.es.gov.br,
EM ATE 5 (CINCO) DIAS UTEIS APOS O TERMINO DAS INSCRICOES, por meio de
quatro listas, por cargo/campo de atuacado/componente curricular (disciplina)/municipio a
saber:

a) Ampla Concorréncia: Lista contendo a classificacdo de todos os candidatos inclusive
os inscritos como candidatos com deficiéncia, negros e indigenas;

b) Candidatos com deficiéncia: Lista contendo a classificacdo exclusivamente dos
candidatos inscritos como Candidato com deficiéncia;

¢) Candidatos negros: Lista contendo a classificacéo exclusivamente dos candidatos
inscritos como Candidato negro;

d) Candidatos indigenas: Lista contendo a classificacdo exclusivamente dos candidatos
inscritos como Candidato indigena.
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10. DA CHAMADA
10.1. O preenchimento de vagas sera feito de acordo com o disposto no art. 2° da Lei
Complementar 809/2015 e no paragrafo unico do art. 31 da Lei Complementar 115/98.
10.2. A chamada dos classificados sera efetuada pela dire¢cdo dos Centros Técnicos, com
anuéncia da Comissdo Central de Processo Seletivo da SECTI e deverd ser
documentada em Ata onde seréo registradas minuciosamente todas as ocorréncias.

10.2.1. A convocacdo para a comprovacdo de titulos para atendimento a excepcional
necessidade dos Centros Estaduais de Educacéo Técnica e ao inicio do modulo letivo
serdo publicadas no endereco eletrénico www.selecao.es.gov.br, OU via e-mail,
conforme previsto no subitem 6.1, item b.1.

10.2.1.1. A documentagdo comprobatdria seré enviada via e-docs, conforme orientacdo a ser

publicada no Ato de Convocacéao.

10.2.2. Para fins das chamadas, o CEET DEVERA OBRIGATORIAMENTE utilizar E-MAIL
fornecido pelo candidato no ato de inscricdo, de modo que possa comprovar a qualquer
tempo a convocagédo do candidato, assegurando assim a transparéncia do processo. O
CEET devera estipular o dia e o periodo para a apresentacdo da documentacao
comprobatoria presencialmente ou via e-mail, conforme alinea “b” do subitem 6.1.

10.2.3. A SECTI nao se responsabiliza pelo ndo recebimento do e-mail por parte do candidato
por problemas decorrentes de: caixa de e-mails cheia, troca de e-mail de contato,
problemas com o provedor do e-mail do candidato ou e-mail direcionado
automaticamente a caixa de spam/lixo eletrénico.

10.2.4. No contato por e-mail referente a 22 Etapa — Chamada e Comprovacao de Titulos, sera
informada a forma estipulada pelo CEET para a comprovacao dos titulos, que podera
ser presencialmente ou por e-mail, no prazo minimo de 24 horas.

10.2.5. No caso de a Comprovagéao de Titulos ser solicitada via e-mail, o CEET informaré ao
candidato se sua documentacdo enviada foi deferida ou indeferida, e o motivo do
indeferimento, se for o caso.

10.2.6. No contato por e-mail referente a 32 Etapa - Formalizagdo de Contrato, seréo
informados a data, o horario e o local onde o candidato devera se apresentar para
formalizar o contrato.

10.2.7. Na hip6tese de ndo observancia aos subitens 8.2.2 e 8.2.4.3, em especial a data e ao
horario EXATO determinados na chamada para apresentacdo dos documentos, 0
candidato serd RECLASSIFICADO.

10.2.8. Nao havera tolerancia de atraso em relagéo ao horéario determinado para a chamada.

10.2.9. O candidato que desejar interpor recurso referente a sua RECLASSIFICACAO ou
ELIMINACAO devera formaliza-lo, devidamente argumentado, por meio da plataforma
do sistema E-Docs, através do site www.acessocidadao.es.gov.br no prazo de até 03
(trés) dias, a contar do recebimento do e-mail do CEET.

10.3. Para fins de atendimento a chamada, efetuacao de identificacdo de posto de trabalho e

formalizag¢&o do contrato, o candidato deverd OBRIGATORIAMENTE apresentar/ enviar
a documentag¢do comprobatéria dos itens declarados no ato de inscrigdo, inclusive a
ficha de inscri¢ao.



10.3.1.

10.3.2.

10.3.3.

10.3.4.

10.3.5.

10.3.6.

10.4.
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No ato da Chamada e Formalizacdo do Contrato o candidato devera apresentar
documento original de identificacdo com foto.
Para comprovacéo do tempo de servico serdo considerados 0s aspectos previstos no
subitem 7.5 (9.5) do presente Edital.
Para a comprovacgéao da habilitagdo exigida como pré-requisito serdo considerados o0s
aspectos previstos nos subitens 7.7 a 7.9.3 (9.9 a 9.13).
Para a comprovacdo da qualificacdo profissional serdo considerados o0s aspectos
previstos nos subitens 7.7 a 7.9.3.
A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo,
obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304 constantes no Cdadigo Penal —
Decreto/Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a fé
publica e da falsidade documental.
Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato sera ELIMINADO do
processo seletivo, independente de ja estar contratado ou néo, respondendo ainda
pelo ato junto a Comissédo de Sindicancia da SECTI.

BN

Para a comprovacdo de atendimento a condicdo de pessoa com deficiéncia, o

candidato inscrito nesta condicdo devera apresentar laudo médico, original ou copia
autenticada em cartério, emitido nos ultimos seis meses, tendo como referéncia a data
da chamada, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencgas (CID-10),
bem como a provavel causa da deficiéncia e sua correlagdo com a previsdo do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragcbes, e ainda a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio da fungao pleiteada.

10.4.1.

10.4.2.

10.4.3.

10.4.4.

10.4.5.

10.4.6.

10.4.7.

A inobservéancia do disposto no subitem 8.4 acarretara a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas, conforme previsdo do subitem 4.2 deste Edital, ficando o candidato
sujeito a observancia de sua classificagdo na lista geral de resultado do processo
seletivo.

O laudo médico na versao original ou copia autenticada em cartério tera validade para
este processo seletivo e ndo sera devolvido.

O candidato admitido na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia, negra ou indigena
perdera, automaticamente, a sua classificacdo na lista de ampla concorréncia do
resultado do processo seletivo.

O candidato convocado na lista de ampla concorréncia e inscrito concomitantemente
na condicdo de pessoa com deficiéncia, negra ou indigena perdera automaticamente
a sua classificacdo nas listagens das respectivas cotas, NAO HAVENDO OUTRA
CONVOCACAO (exceto na Reclassificacio).

O candidato negro ou indigena convocado para as vagas a ele destinadas e para as
reservadas as pessoas com deficiéncia, convocado concomitantemente para o
provimento dos cargos, devera manifestar op¢cdo por uma delas.

Na hipbétese de que trata o subitem 8.4.5, caso o candidato ndo se manifeste
previamente, sera contratado dentro das vagas destinadas aos candidatos negros ou
indigenas.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar
por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros ou indigenas, preenchendo
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a Auto declaracao de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou racga utilizado pela
Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, de acordo com o
Anexos V e VI.

10.4.8. O candidato que se autodeclarar indigena devera apresentar, além da documentacéo
descrita no subitem 9.1, uma Declaracao sobre sua condi¢do de pertencimento étnico,
assinada pelo Cacique da respectiva comunidade, de acordo com o Anexo VI, e 0
RANI - Registro Administrativo de Nascimento de Indigena.

10.4.9. Presumir-se-do verdadeiras as informacfes prestadas pelo candidato no ato da
inscricdo, sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e
penal, na hipotese de constatagdo de declaragéo falsa.

10.4.10. Detectada a falsidade da declaracéo a que se refere o caput, sera o candidato

eliminado do processo seletivo e, se houver sido contratado, ficara sujeito a rescisdo da

contratagéo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio

e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

10.4.11. Os candidatos que nao forem reconhecidos como negros ou indigenas - cuja
declaracéo resulte de erro, por ocasido de falsa percepc¢éo da realidade, ndo sendo,
portanto, revestida de ma-fé, continuardo participando do processo seletivo em relagéo
as vagas destinadas a ampla concorréncia.

10.4.12. Na hipétese de ndo haver niumero de candidatos inscritos para as cotas de
pessoa com deficiéncia, negra ou indigena suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagéo.

10.4.13. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, negra ou indigena
participara do Processo Seletivo em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que se refere a avaliacdo de titulos e aos critérios de classificacao,
exigida para todos os demais candidatos.

10.4.14. O nédo enquadramento do candidato na condi¢cdo de pessoa negra ou indigena
ndo se configura em ato discriminatério de qualquer natureza.

10.5. Por forga da Lei Complementar n°® 115/98 e da Lei Complementar n® 809,
publicada no DIO/ES de 24 de setembro de 2015, a chamada de candidatos
classificados por este Edital sera realizada ap6s esgotadas todas as
possibilidades de concessao de carga horaria especial aos professores efetivos
da rede estadual de ensino.

10.6. Para cumprimento da meta de reducdo de contratos temporarios estabelecida na
Lei Complementar n° 809, publicada em 24 de setembro 2015, podera ser
concedido ao contratado a maior carga horaria possivel, podendo a atribuicdo ser
desenvolvida no Programa Qualificar ES em mais de uma unidade escolar. A
definicdo da carga horaria serd de responsabilidade da diretora do CEET. da
Geréncia de Educacao Profissional da SECTI.

10.7. O candidato que, no momento da formalizagdo do contrato, por interesse préprio
e decisao particular, ndo assumir a carga horaria total oferecida, podera assinar
desisténcia da vaga, sendo RECLASSIFICADO, compondo nova lista de
classificagéo.
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10.8. O candidato que, por qualguer motivo, estiver impedido de comparecer ao local
determinado para identificagdo de posto de trabalho, poderd fazé-lo por Procurador
legalmente habilitado.

10.8.1. O procurador previsto no item anterior devera apresentar, no ato da identificacdo de

posto de trabalho, além da procuracao, documento de identidade com foto.

10.8.2. A procuracao devera ser elaborada de acordo com os termos previstos nos paragrafos

1° e 2° do artigo 654 do Caodigo Civil, inclusive quanto ao reconhecimento da firma.

10.8.3. Os poderes conferidos ao Procurador restringem-se apenas a identificacdo de posto

de trabalho e formalizacédo do contrato, ndo cabendo, em hipétese alguma, conferi-los
guanto a assunc¢ao do exercicio.

10.9. Caso o candidato ndo assuma exercicio na data estabelecida previamente no contrato,
independente do motivo da ndo assuncdo, o processo de identificacdo de posto de
trabalho seré tornado sem efeito e o candidato ELIMINADO do processo seletivo.

10.10. O nado comparecimento do candidato na data e no horario estipulados pela
SECTI/CEET para o ato da Formalizacdo do Contrato implicard na sua reclassificacao
no processo seletivo.

10.11. Conforme a Emenda Constitucional n° 59, publicada em 19 de novembro de 2008, o
profissional contratado em designacdo temporaria ndo podera atuar sob direcdo
imediata de cdnjuge, companheira (0) ou de parentes de até terceiro grau civil, ou seja,
por consanguinidade (pai, mae, avo, avo, filho(a), neto(a), irméo(a), tio(a), bisavé,
bisavo, sobrinho(a), bisneto(a) e por afinidade (pais, filhos(as), irmaos(as), avos, tio(a),
bisavds, sobrinho(a), bisneto(a) do cbnjuge.

10.11.1. Verificada, a qualquer momento, a ocorréncia da vedacgao prevista no subitem 8.11,

0 contrato do Designado Temporario serd automaticamente cessado, ndo sendo
permitida a reclassificacdo do candidato.

10.12. A lista de classificacdo e a situacéo de cada candidato que foi convocado para
formalizag&o de contrato estara disponivel para consulta no site www.selecao.es.gov.br.
10.13. Os servidores publicos responsaveis pela chamada e formalizagéo do contrato

deveré&o seguir, rigorosamente, a ordem de classificagéo e fazer o gerenciamento das
listagens divulgadas pela SECTI através do site www.selecao.es.gov.br, ficando
aqueles que ndo cumprirem esta orientacao sujeitos as penalidades previstas na lei.

10.14. O candidato que néo participar das atividades referentes a Jornada Politica Pedagdgica,
Aula Inaugural, Reunibes, Projetos, Festa Junina Cultural, Feira de Curso, Semana da
Ciéncia e Tecnologia, Preparacdo de Plano de Ensino, Formatura, Webconferéncia, Live e
demais atividades pedagodgicas, estara, SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo

seletivo.

10.15. Apé6s a convocacdao inicial para atendimento ao inicio do ano letivo, tera continuidade o
procedimento de convocacédo, em rigorosa ordem de classificacdo para suprimento de vagas.

11. FORMALIZACAO DO CONTRATO

11.1. Para efeito de formalizacdo do contrato fica definida a apresentacéo de cépia legivel dos
seguintes documentos, acompanhados dos documentos originais para autenticacao,

acrescida da ficha de inscricdo, gerada pelo sistema:
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| — CPF ou comprovante de situagao cadastral do CPF emitido pelo site da Receita;
Il — Carteira de Identidade (RG) com numero, 6rgdo expedidor e data de expedicdo da
mesma;
[l — Titulo de eleitor com comprovante da Ultima votagdo ou declaracdo de quitacdo da
justica eleitoral;
IV — Carteira de trabalho profissional da qual deve constar fotografia, nimero/série, data de
expedicao, filiacdo, local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, caso
possua,;
V — Comprovante de PIS/PASEP, caso ndo possua apresentar a declaracao constante no
anexo llll deste edital devidamente preenchida e assinada;
VI — Comprovante de residéncia;
VIl — Comprovante de conta bancaria do BANESTES (se possulir);
VIIl — Comprovante do ano do primeiro emprego.
IX — Formacao académica/titulagéo utilizadas como pré-requisito e pontuagéo;
X — Certificado de reservista para os candidatos do sexo masculino; Estdo isentos da
apresentacdo deste documento os candidatos acima de 45 anos de idade, conforme
previsdo na Lei n°® 93.670 de 09 de dezembro de 1986;
Xl — Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;
XIl — Documentacdo comprobatodria de atendimento a condicdo de portador de deficiéncia
conforme itens 7.17, 8.5.2 a 8.6 deste edital.
XIlI - Auto declaragéo Etnico Racial para candidatos negros ou indigenas;
XIV - Carta de Anuéncia da Associagdo Comunitaria dos Quilombolas de Grauna — CNPJ
22.873.529/0001-52, representante legal da Comunidade Quilombola Grauna, de acordo
com o decreto n° 4.887, de 20 de novembro de 2003, exclusivamente para candidatos
inscritos na modalidade da educacéo escolar quilombola;
XV — Apresentagcdo do comprovante de vacinagéo — ver a legislacao

11.1.1. Os candidatos que possuem identidade proviséria ou identidade que conste data de
validade, quando vencida, independente de terem atuado no ano letivo anterior,
deverdo, obrigatoriamente, apresentar copia de identidade com data de validade
atualizada.

11.2. O contrato temporario sera firmado por prazo determinado de, no maximo meses 36

conforme previsto no art. 4° inciso IV da Lei Complementar n°® 809/2015.

12. DAS IRREGULARIDADES
12.1. Eventuais irregularidades constatadas no processo de selecdo e de contratacdo de
professores em regime de Designacdo Temporaria serdo objeto de sindicancia, sob a
responsabilidade da SECTI, e os infratores estardo sujeitos as penalidades previstas no art.
231 da Lei Complementar N°.46/94 (D.O. de 31/01/94).

13. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
13.1. O ato de designagdo temporaria para o exercicio da fungédo publica de professor de
Educacao Profissional e Tecnoldgica é de competéncia do Grupo de Recursos
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Humanos/SECTI, atendidas as disposi¢des contidas no artigo2° da Lei Complementar n® 809
(D.O. de 24/09/2015), Lei Complementar n° 115, de 13 de janeiro de 1998 e alteracdes e a
Lei n° 5.580, de 13 de janeiro de 1998 e alteracdes e demais normas contidas neste Edital.

13.2. Este processo seletivo tera validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por até igual
periodo, a partir da data de divulgacdo da homologacao do resultado final, ou enquanto durar
a listagem de reserva técnica.

13.3. Por necessidade de conveniéncia da administracao, o candidato podera ser convocado a
apresentar todos os documentos originais exigidos para conferéncia e autenticacdo das
cépias.

13.4. Os candidatos estaréo sujeitos ao cumprimento do horéario de trabalho determinado pela
SECTI, no ato de sua convocacdo e em atendimento a excepcional necessidade dos
Centros Estaduais de Educacéo Técnica. Na impossibilidade de cumprimento, o candidato
formalizara desisténcia sendo automaticamente conduzido ao final da lista de classificacao.

13.5. Os candidatos contratados na condicdo de pessoas com deficiéncia serdo avaliados
guanto a compatibilidade da deficiéncia e o exercicio da funcdo docente, podendo a
incompatibilidade resultar na dispensa do mesmo.

13.5.1. O acompanhamento e a avaliagdo dos candidatos a que se refere o item 11.5 é de

responsabilidade do corpo pedagdgico e da Dire¢do do Centro Técnico.

13.6. A avaliagéo de desempenho do profissional contratado na forma deste edital, quando for
evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional, resultara na rescisdo imediata do
contrato celebrado com a SECTI, respeitada a legislacdo vigente;

13.6.1.0 critério de assiduidade sera fundamental na avaliacdo de desempenho do

profissional.

13.7. A aprovacdo neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua
contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado, para atender necessidades dos
CEET, seguindo rigorosa ordem de classificacao.

13.8. Conforme Art. 35 da Lei n°115/98 a dispensa do ocupante de fungdo de magistério
mediante designacdo temporaria dar-se-4 automaticamente, quando expirado o prazo, ao
cessar o motivo da designagdo ou, ainda, a qualguer momento a critério da autoridade
competente, por conveniéncia da Administracao.

13.9. De acordo com a legislacao processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de Vitéria foro
competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente processo seletivo
simplificado.

13.10. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

Vitéria-ES, 19 de julho de 2023.

Bruno Lamas Silva
Secretario da Ciéncia, Tecnologia, Inovacédo e Educacéao Profissional
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AREAS DE CONHECIMENTO

AREA PRE—REQUISITOS: DISCIPLINAS AFINS
Curso superior em

) . Ciéncias Sociais . Etica Profissional

ETICA « Filosofia
« Sociologia

INFORMATICA/INTERNET

e Superior na area
de Informatica;

Arquitetura e Middleware para
aplicacdes em IOT;

Big Data e Internet das Coisas
(10T);

Computacdo em Nuvem IOT,
Desenvolvimento de Aplicativos;
Eletrbnica Analdgica;

Metodologias ageis para projetos
de dados;

Modelos de Negécios para IOT,;
Programacéo I;

Programacéo Il;

Programacéo Web;

Projeto Integrador

Redes de Computadores e Internet;
Redes Moveis aplicaveis em |OT;
Seguranca da Informacéo para IOT;
Sistemas Digitais;

Sistemas Embarcados para IOT;
Tecnologias para solu¢des em IOT;
Telecomunicacgdes, protocolos e
solu¢Bes de comunicacédo para 10T,

LINGUA ESTRANGEIRA

— INGLES TECNICO

- Letras/Inglés
- Letras/Portugués/In
glés

- Inglés Técnico
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ANEXO Il - CRITERIOS PARA ATRIBUICAO DE PONTUACAO

| - TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO PESO/MES COMPLETO

A. Tempo de servico na docéncia da Educacéo
Profissional, na area pleiteada, até o limite de 120 meses
na rede de ensino estadual, particular, federal e/ou
municipal contados de junho/2013 a maio/2023.Nao
podera ser contabilizada concomitancia de tempo de
servigo com as letras B e C.

5 (a cada seis meses
completos)

B. Tempo de servico na docéncia da Educacdo
Profissional, até o limite de 120 meses na rede de ensino
estadual, particular, federal e/ou municipal contados de
junho/2013 a maio/2023.Nao podera ser contabilizada
concomitancia de tempo de servigco com as letras B e
C.

3 (a cada 6 meses
completos)

C. Tempo de servigo na docéncia na Educacao Basica até
o limite de 120 meses na rede de ensino estadual,
particular, federal e/ou municipal contados de junho/2013 1,0 (a cada 6 meses
a maio/2023. Nao podera ser contabilizada completos)
concomitancia de tempo de servico com as letras A e
B.

PONTUACAO MAXIMA EM EXPERIENCIA PROFISSIONAL ADMITIDA: 100

Il - PONTUACAO PARA QUALIFICACOES:

CATEGORIA | — Formacao Académica/ Titulacdo - Até 2 Valor
(dois) titulos, um em cada categoria Atribuido

A. Pés-Graduacao Stricto Sensu Doutorado na prépria area de
conhecimento correlata as atribuicdes inerentes ao cargo/funcgéo. 20

B. Pés-Graduacao Stricto Sensu Mestrado na prépria area de
conhecimento correlata as atribuicdes inerentes ao cargo/funcgéo. 15

C. P6s-Graduacgao “lato sensu” Especializagéo na prépria area de
conhecimento correlata as atribuicdes inerentes ao cargo/funcéao 08
(excluido o pré-requisito).
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D. P6s-Graduacao “lato sensu” Especializacdo em Educacéo correlata 06
as atribuicbes inerentes ao cargo/funcao.

E. Curso de complementacédo pedagodgica. (Nao sera aceita como 05
pré-requisito)

F. Curso de Graduagéo (excluido o utilizado como pré-requisito) 03

PONTUACAO MAXIMA EM QUALIFICACAO ADMITIDA: 35
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ANEXO Il

DECLARACAO

Eu, )
residente e domiciliado no municipio de , Inscrito no processo
seletivo simplificado regulamentado pelo Edital n° , portador do CPF

e cédula de identidade , declaro que néo possuo
inscricdo de PIS/PASEP.

, de de 20__ .

Assinatura do candidato
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ANEXO IV — NAO ACUMULO DE CARGOS

BU e portador (a) do CPF N°
..................................... e RG. N°............eeeeevvvvveeeeeennnnn. declaro, junto a8 SECRETARIA DE
CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO e EDUCACAO PROFISSIONAL, que ndo exerco e
gue nao sou servidor (a) aposentado (a) em cargo, emprego ou func¢do publica (Federal,
Estadual ou Municipal) cuja acumulacéo seja vedada nos termos do artigo 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal, do artigo 222 da Lei Complementar N°. 46/94 e do Decreto n° 2724-R.
Artigo 222 E vedada a acumulacio remunerada de cargos publicos, exceto de:

l. Dois cargos de Professor;

Il. Um cargo de Professor e outro de Técnico ou Cientifico;

Il. Dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satude, com profissdo
regulamentada;

Estou ciente de que a licenga sem vencimentos de cargo efetivo ndo descaracteriza a
hip6tese de acumulo, de acordo com a Sumula 246 do TCU:

O fato de o servidor licenciar-se, sem vencimentos, do cargo publico ou emprego que
exerca em Orgao ou entidade da administrac@o direta ou indireta ndo o habilita a
tomar posse em outro cargo ou emprego publico, sem incidir no exercicio cumulativo
vedado pelo artigo 37 da Constituicdo Federal, pois que o instituto da acumulacgéo de
cargos se dirige a titularidade de cargos, empregos e fungdes publicas, e ndo apenas
a percepc¢do de vantagens pecuniarias.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V — AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

= abaixo assinado, de
[ E= (o101 4 T= 1 T F= Vo [T , hascido em ........ |- |- ,
filho JE s e de
.......................................................................... , estado civil
........................................................ , residente e domiciliado a
...... CEP n°..................... nscrito@@ no CPF sob o n°
........................................................... e nNo RG N® ....coeeviveiiviiivvie e, candidato do
processo seletivo regulamentado pelo Edital n® .............................. , declaro, junto a

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO, EDUCACAO PROFISSIONAL sob
as penas da lei, que sou () preto () pardo () indigena. Estou ciente de que, em caso de
falsidade ideolOgica, ficarei sujeito as sanc¢des prescritas no Codigo Penal* e as demais
cominacg0es legais aplicaveis.

Assinatura do Candidato

*O Decreto-Lei 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cdodigo Penal — Falsidade ideoldgica.
Artigo 299: omitir, em documento publico ou particular, declara¢éo que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigacéo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena
— reclusao, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de trés anos,
e multa, se o documento é particular.
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ANEXO VI — AUTODECLARACAO INDIGENA

PSPPSR PPPPPPRPPPP portador

(@) do CPF NO ..o e RG. NO. e candidato ao cargo

[0 [T declaro, junto & SECRETARIA DE ESTADO

DA EDUCACAO, para fins especificos ao disposto no Edital .............cccococu...... , que sou

indigena, etNia , aldeado na aldeia

................................................................ , MUNICIPIO d€ ...oveviiiiir e
....................... e d€ i de

Assinatura do candidato



