PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE DESIGNAGAO TEMPORARIA PARA O CARGO DE

INSPETOR PENITENCIARIO — EDITAL N2 002/2023

O SUBSECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA PARA ASSUNTOS DO SISTEMA PENAL, no uso
da atribuicdo que Ihe confere o Art. 01, Inciso XIl, da PORTARIA N2 100-S, de 2023,
referente a Delegacdo de Competéncias publicada em 16/01/2023, e considerando o
Edital n2002/2023 — Inspetor Penitenciario em Designacdo Temporaria, bem como o
disposto na Lei Complementar n2. 809, de 25 de setembro de 2015, resolve:

EXCLUIR a candidata que teve seu recurso indeferido, conforme relacdo abaixo:

CLA NOME INSCRICAO
25 JORGE LUIZ ALMEIDA DA SILVA SANTOS - LINHARES 2320620
85 JOSE RONALDO MACHADO LAJES - SAO MATEUS 2328063
94 LEANDRO SANTOS SILVA - SAO MATEUS 2326014
8 LUIZ DE SOUZA - LIN 2321717
109 MARCOS RAMOS OLIVEIRA - SAO MATEUS 2321264
3 RAFAELA DA SILVA POLON - ARACRUZ 2319840
13 VALCIR FERREIRA LOUREIRO - LINHARES 2323874
123 REUEL RIBEIRO DE FREITAS - SAO MATEUS 2332586

Bem como, CONVOCAR, as candidatas que tiveram seus recursos deferidos, relacionados

abaixo:
CLA NOME INSCRICAO
8 ANTONIO HENRIQUE LIMA 2323030
11 ARMANDO DOS SANTOS COSTA 2323280
2 ROSIANI TRAVEZANI 2333572
54 NELSON SOARES DE OLIVEIRA 2332657

As manifestacdes da Comissdo serdao encaminhadas gradativamente a todos os
candidatos.

1. Ascandidatas que tiveram seus recursos deferidos, deverdo enviar os documentos, de
FORMA DIGITALIZADA, para o e-mail processoseletivo@sejus.es.gov.br, no dia 16 de
novembro de 2023, respeitando o seguinte procedimento:

1.1- No campo “Assunto” do e-mail, o candidato devera escrever no seguinte
padrdo: “N2 da classificagdo_Nome Completo do Candidato — Inspetor
Penitencidrio - DT”

Exemplo: 015 _ Fulano da Silva — Inspetor Penitencidrio — DT,

2. Para efeito de comprovacdao de documentagdes o candidato devera anexar, os
seguintes documentos DIGITALIZADOS em formato .pdf:

2.1- Ficha de Inscrigdo (gerada no ato de inscricdo e disponivel na area do
candidato do site selecao.es.gov.br) - 0 arquivo anexado devera ser enviado
com o nome “Classificagdo do Candidato_Nome” .

Exemplo: 015  Fulano da Silva.

2.2- Ficha de Dados Pessoais (disponibilizada no site do Acesso Cidadao)
— devera ser impressa e preenchida manualmente e sem rasuras, digitalizada,
no formato .pdf, o arquivo anexado deverd ser enviado com o nome
“Classificagdo do Candidato_Ficha de Dados Pessoais” (O documento esta
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disponivel junto as publicacBes do site de selecdo, sob o nome de FICHA
FUNCIONAL - CONTRATACAO DT).

Exemplo: 015_ Ficha de Dados Pessoais.

2.3 - Xerox dos Documentos Pessoais (CPF, RG, CNH, Comprovante de
Cadastramento do PIS/PASEP, CTPS, Titulo de Eleitor com o comprovante de
votagdo da ultima eleicdo ou Certiddo de Quitagao Eleitoral, Comprovante de
Residéncia atualizado, Certificado de conclusdo de ensino médio e histdrico
escolar, Certiddo de Nascimento/casamento, Certificado de Reservista ou
Certificado de Dispensa de Incorporacdo, para os candidatos do sexo masculino
e Comprovante da Consulta da Qualificacdo Cadastral do E-social (pint. da tela —
link  http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml).) - os
arquivos anexados deverdo ser enviado com o nome “Classificagdo do
Candidato_Doc. Pessoais”.

Exemplo: 015_ Doc. Pessoais.

2.4 - Certidoes (Atestado de Antecedentes Criminais - expedido pelo
Departamento de Identificacdo da Superintendéncia de Policia Técnico
Cientifica; Certiddo Negativa de Nada Consta - Civel e Criminal - todas as
comarcas; Certiddo Negativa de Nada Consta da Justica Federal; Certiddo
Negativa Criminal da Justica Eleitoral) — os arquivos deverdo ser unificados em
um unico arquivo, que serda anexado e deverd ser enviado com o nome
“Classificacdo do Candidato_Certidoes”.

Exemplo: 015 Certidbes

2.5 - Atestado de Saude Ocupacional (fornecido por médico especializado em
Medicina do Trabalho, devidamente carimbado, dentro do prazo de 30 dias) - o
arquivo anexado devera ser enviado com o nome “Classificagdo do Candidato_
Atestado de Saude Ocupacional”.

Exemplo: 015 _ Atestado de Saude Ocupacional

2.6 - Declaragdo de Parentesco com Internos do Sistema Prisional (declaracdo a
proprio punho, informando se o candidato possui parentes reclusos no sistema
prisional, e a unidade onde se encontram reclusos) — o arquivo devera ser
manuscrito, digitalizado e enviado com o nome “Classificacdo do Candidato_
Declaragao de Parentesco”

Exemplo: 015  Declaragdo de Parentesco

3. A certiddo negativa da Corregedoria, serd de responsabilidade da Geréncia de Gestdo
de Pessoas — GGP.

4. O total de arquivos em .pdf a serem anexados no e-mail serd de até 06 (seis):

a) “Classificagdo do Candidato_Nome do candidato”, contendo Ficha de Inscricdo
no formato .pdf;

b) “Classificagdo do Candidato_Ficha de Dados Pessoais”, contendo a ficha de dados
pessoais devidamente preenchida e digitalizada no formato .pdf;

c) “Classifica¢do do Candidato_Doc. Pessoais” contendo as digitalizaces de todos
os documentos pessoais dos candidatos, no formato .pdf;

d) “Classificagdo do Candidato_Certidées”, contendo todas as certiddes solicitadas,
unificadas em um Unico arquivo, no formato .pdf;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

e) “ClassificacGo do Candidato_ Atestado de Saude Ocupacional”, contendo a
digitalizacdo do atestado médico de saldde ocupacional devidamente assinado
por médico do trabalho, no formato .pdf;

f) “Classificagdo do Candidato_ Declaragdo de Parentesco”, manuscrito e digitalizado,
informando se ha parentes reclusos nesta Secretaria, no formato .pdf.

NAO SERAO ACEITOS documentos ilegiveis, com rasuras e/ou outros defeitos que
dificultem a leitura, sendo de responsabilidade do candidato se atentar para que a
digitalizagao fique legivel, destacando ainda que os documentos anexados sdo de inteira
responsabilidade do candidato, bem como a observacdo da data estabelecida, arcando
o candidato com as consequéncias de eventuais erros no procedimento de anexo.

Serdo eliminados do certame, os candidatos que ndo encaminharem todas as
documentacdes descriminadas nesta nota.

Os arquivos como documentos pessoais, diplomas e certiddes DEVERAO SER UNIDOS
EM UM ARQUIVO POR CATEGORIA, SEGUNDO SUBITEM 4.

Os documentos anexados ao e-mail NAO PODERAO ULTRAPASSAR 09 MEGABYTES,
devendo os candidatos, se necessdario fazer a compressdao do arquivo, contudo, sem
alterar o formato .pdf.

N3do serdo recebidos arquivos compactados em winrar, “linkado” a nuvens ou qualquer
outro meio de compactacao.

Serdo desconsiderados e-mails com os referidos anexos, encaminhados posterior a
data e hora determinada nesta nota, incorrendo a eliminacdo do candidato por ndo

comprovacdo de documentacdo, conforme subitem 14.5 do Edital n°002/2023.
A INEXATIDAO, A FALSIDADE DE DECLARACAO E AS IRREGULARIDADES DA

DOCUMENTAGCAO, VERIFICADAS A QUALQUER TEMPO, EM ESPECIAL POR OCASIAO DA
CONTRATAGCAO, ACARRETARAO A NULIDADE DA INSCRICAO COM TODAS AS SUAS
CONSEQUENCIAS, SEM PREJUIZO DAS DEMAIS MEDIDAS DE ORDEM ADMINISTRATIVA,
CIVEL OU CRIMINAL.

A qualquer momento, mesmo que posterior a contratacdo, o candidato podera ser
convocado para apresentar os documentos originais junto a Secretaria.

Os contratos para assinatura digital, sé serdo disponibilizados apds a conferéncia de
toda documentacdo.

Se necessario, serd realizada nota de exclusdo dos candidatos que ndo seguirem as
normas desta nota convocatoria.

A assinatura do contrato se dara por meio de assinatura eletrénica via E-DOCS, sendo
de INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO TER ACESSO AO SISTEMA, o link de
acesso ao sistema é https://e-docs.es.gov.br/Internal, informamos que o acesso para

assinatura do contrato pode ser também realizado, através do aplicativo para celular
ESPM — ES na Palma da Mao, disponivel para ANDROID e |0OS.

A lotacdo dos candidatos sera feita de acordo com a necessidade e conveniéncia desta
administracao.

A Comunicacdo Interna de localizagdo dos candidatos sem vinculos ativos com a SEJUS,
acompanhara o Contrato, os candidatos ATIVOS permanecerdao na mesma unidade de
lotagdo.

Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrucdes contidas neste ato
de convocacdo e das demais normas do Processo Seletivo.

Vitéria/ES, 14 de novembro de 2023.
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JOSE FRANCO MORAIS JUNIOR
Subsecretario de Estado para Assuntos do Sistema Penal
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ASSINATURA

Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, 8 2°, por:

JOSE FRANCO MORAIS JUNIOR
SUBSECRETARIO ESTADO QCE-01
SASP - SEJUS - GOVES
assinado em 14/11/2023 13:46:16 -03:00
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