GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E
EDUCAGAO PROFISSIONAL - SECTI

Edital SECTI n° 004/2023
Processo Seletivo Simplificado

Estabelece normas para recrutamento, selecdo e contratacdo, em regime de
designacao temporaria, de profissionais para atuar nos cursos do Programa
Qualificar ES em atendimento as necessidades de excepcional de interesse
publico da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Educacao

Profissional.

O SECRETARIO DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E EDUCACAO
PROFISSIONAL no uso da atribuigcao legal que Ihe foi conferida pela Lei 3.043/75, e tendo
em vista o disposto na nos artigos 31 a 38 da Lei Complementar n°® 115 de 13/01/98, e a
Lei n°® 9.971/2012 de 27/12/2012, alterada pela Lei n° 10.039/2013 de 10/06/2013 e a Lei
809/2015 de 24/09/2015, torna publico o Edital que estabelece normas para sele¢do e
contratacdo, em regime de designacao temporaria de Professores de Educacao Profissional
para atuarem em cursos de qualificagcéo profissional de curta duragcédo do Programa Estadual

Qualificar ES, por area de conhecimento, conforme ANEXO |.

1. DAS INFORMACOES INICIAIS
1.1. O processo Seletivo Simplificado sera realizado para contratagéo de Professor
de Educacdo Profissional, em regime de Designacao Tempordria, para atendimento as
necessidades excepcionais de interesse publico da SECTI, nas hipéteses previstas na
Lei Complementar n° 809/2015 e suas alteragdes.
1.2. O processo seletivo simplificado sera realizado pela Geréncia de Gestdo de
Pessoas, por meio da Geréncia de Educacao Profissional, e destina-se a composi¢ao de
cadastro de reserva com vistas a contratacdo de profissionais para atuagdo nos cursos
de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, em regime de Designacao Temporaria
- DT, para atendimento as necessidades de excepcional interesse publico da SECTI nas
hipéteses previstas na Lei Complementar n°® 809/2015, bem como nas suas alteracoes.
1.3. A Comissao que coordenara esse processo seletivo foi constituida, por ato da
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia, Inovacao e Educacéo Profissional por meio da Portaria
n° 060-S de 14/10/2021 publicada no DIO-ES em 15/10/2021.
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1.4 Compreende-se como processo de selecdo: a inscricdo, classificacéao,

chamada para comprovagdo das informacdes declaradas no ato da inscricdo e dos
documentos pessoais e formalizacdo de trabalho nos termos deste Edital e legislac&o
vigente.

1.5. As etapas de inscricdo e classificacdo previstas no item anterior seréo

totalmente informatizadas.

1.6. As etapas de Chamada e comprovacdo de Titulos e de Formalizacdo de
Contrato poderdo ser realizadas concomitantemente.

1.7. Os candidatos contratados estardo subordinados a Lei Complementar n® 809,
de 24 de setembro de 2015, de forma subsidiaria & Lei Complementar n° 115, de 13 de
janeiro de 1998, e a Lei n° 5.580, de 13 de janeiro de 1998.

1.8. A classificacéo neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato
a sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado para atender as
necessidades do Programa Qualificar ES, seguindo rigorosa ordem de classificagao.

2. DOS CARGOS/FUNCOES
2.1. Os cursos de qualificacdo por area de conhecimento sdo os estabelecidos e
descritos no Anexo | deste Edital juntamente com a respectiva escolaridade/pré-requisito.
2.1.1. Compreendem-se como cursos superiores os de Licenciatura, de Bacharelado
e Tecnologo, de acordo com a Lei n° 9.394/96 (LDB).

3. DA REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO
3.1. Para efeito de remuneragéo sera observado o disposto nos Artigos 37 e 38 da
Lei Complementar N° 115/98 (D.O de 14/01/98) e da Lei 428 (D.O. de 18/12/2007)

conforme quadro a seguir:

) REMUNERACAO
NIVEL/ ~
CARGO . (CH 25h) QUALIFICACAO
REFERENCIA _
Tabela em vigor
Portador de formacdo de curso de
Professor Bacharelado ou Licenciatura Plena ou
Educagéao V. 01 R$ 3.125,30 Tecnologo. Portador de formagéo em nivel
Profissional superior em curso de Bacharelado ou
Licenciatura Plena ou Tecndlogo.
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V.01

R$ 3.281,57

Portador de Curso de Licenciatura, acrescida
de Pés-Graduacgao Lato Sensu
(Especializacao) em Educacao ou na propria
area de conhecimento da licenciatura do
candidato ou em &rea de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das
atribuicbes inerentes ao cargo/fungéo, em

conformidade com a Resolu¢do de amparo.

VI. 01

R$ 4.266,04

Portador de Curso de Licenciatura, acrescido
de Po6s-Graduacao Stricto Sensu (Mestrado)
em Educacdo ou na prépria érea de
conhecimento da licenciatura do candidato
ou em area de conhecimento correlata/afim
ao desempenho das atribui¢cdes inerentes ao
cargo/funcdo, com defesa e aprovacdo da

dissertacao.

VIl. 01

R$ 5.759,16

Portador de Curso de Licenciatura, acrescido
de Po6s-Graduacao Stricto Sensu
(Doutorado) em Educagao ou na propria area
de conhecimento da licenciatura do
candidato ou em area de conhecimento
correlata/afim ao  desempenho  das
atribuicdes inerentes ao cargo/funcdo, com

defesa e aprovacao de tese.

3.2. Os candidatos contratados a luz deste Edital serdo enquadrados/remunerados

na referéncia do maior titulo apresentado no momento de sua contratagdo. Caso a banca
examinadora tenha dldvidas quanto a titulacdo apresentada, o (a) candidato (a) sera
enquadrado (a) na referéncia do titulo exigido como  pré-requisito
(Licenciatura/Bacharel/Tecndlogo - nivel 1V) por um periodo de até 30 (trinta) dias, até

gue a documentacdo seja auditada. Constatada a regularidade dos documentos, bem
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como se os titulos atendem as exigéncias do Edital para enquadramento nos

niveis/referéncia V, VI ou VII, a SECTI providenciara o pagamento retroativo a data inicio

do contrato de acordo com o enquadramento a que faz jus.
3.2.1. Constatada, a qualquer momento, irregularidade na documentacéo
apresentada pelo candidato contratado para fins de atendimento ao subitem 7.8
(Pés-graduacao), o (a) candidato (a) tera até 10 dias Uteis, a contar da
comunicacdo da irregularidade, para apresentar documentacdo regularizada;
caso isso ndo acontega no prazo estipulado o (a) candidato (a) tera sua inscrigdo
CANCELADA e o contrato CESSADO, e quando necessario, sera instruido
Processo administrativo junto & Comisséo de Processo Seletivo da SECTI.

3.3. A mudanca de nivel prevista na Lei Complementar N° 115/98 (D.O de
14/01/98) é exclusiva do servidor efetivo, conforme Decreto n° 3046-S/ 2012.

3.4. A carga horaria de 25 horas constante no quadro apresentado no subitem 3.1
serve apenas como indicador para calculo do valor da remuneragédo. Ao candidato podera
ser disponibilizada carga horaria menor, igual ou maior que 25 horas, observando-se
EXCLUSIVAMENTE as necessidades do Programa Qualificar ES e a conveniéncia da
administracéo publica. E prerrogativa EXCLUSIVA da SECTI a definico da carga horéaria
a ser oferecida de forma a atender a meta de reducdo de contratos temporarios
estabelecida na Lei Complementar n° 809, publicada no DIO/ES de 24/09/2015.

3.4.1. Por excepcional interesse e necessidade Programa Qualificar ES, a carga
horaria semanal do professor podera ser modificada, desde que respeitados os preceitos
legais.

3.5. Havendo necessidade de suspensdo de aulas presenciais, o candidato
contratado podera ter como atribuicGes, para além das previstas neste Edital, produzir
video-aulas, elaborar atividades pedagdgicas ndo presenciais entre outras necessarias

ao desenvolvimento do ensino e da aprendizagem.

4. DAS VAGAS
4.1. Os candidatos selecionados por meio do processo seletivo regulamentado por
este edital, compordo cadastro de reserva, a ser utilizado em acordo com a necessidade
identificada em atendimento as caracteristicas e as especificidades dos Centros

Estaduais de Educacé&o Técnica sob gestdo da SECTI.
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4.2. Do total das contratacfes realizadas para cada cargo, sera respeitada a

proporgéo de 20X1 para contratacao de candidatos com deficiéncia, na forma do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

4.3. Para a comprovacao de atendimento a condicdo de Pessoa com Deficiéncia, o
candidato inscrito nesta condicdo deverd apresentar laudo médico, original ou copia
autenticada em Cartério, emitido nos ultimos seis meses, tendo como referéncia a data
da chamada, atestando a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doengas - CID
(versao 10 ou 11), bem como a provavel causa da deficiéncia e a sua correlacdo com a
previsdo do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracdes e, ainda, a compatibilidade
da deficiéncia com o exercicio da funcao pleiteada. 4.3.1 - A inobservancia do disposto
no subitem 4.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas, conforme
previsdo no inciso | do subitem 4.2 deste Edital, ficando o candidato sujeito a observancia
de sua classificagdo na lista geral de resultado do processo seletivo. 4.3.2 - O laudo
médico na versao original ou coOpia autenticada em cartério tera validade para este
processo seletivo e ndo sera devolvido.

4.4, Para todos os cargos, no total das contratagbes realizadas para cada
cargo/campo de atuacdo/componente curricular (disciplina) e municipio durante o ano
letivo, sera respeitada a proporcao de 6 X 1 para contratacdo de Pessoa Negra na forma
estabelecida na Lei Estadual n® 11.094 de 08 de janeiro de 2020.

4.5. Para concorrer as vagas reservadas para pessoa negra, o candidato devera,
no ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros,
preenchendo a Autodeclaragdo Etnico-Racial e declarando que é Preto ou Pardo,
conforme quesito cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- IBGE, de acordo com o0 Anexo V.

4.6. Para todos os cargos, no total das contratac6es realizadas para cada
cargo/campo de atuacao/componente curricular (disciplina) e municipio durante o ano
letivo, sera respeitada a propor¢édo de 33 X 1 para contratacdo de Indigenas na forma
estabelecida na Lei Estadual n° 11.094 de 08 de janeiro de 2020.

4.7. Para concorrer as vagas reservadas para indigena, o candidato, além de optar
por concorrer as vagas reservadas aos candidatos indigenas, devera apresentar a
declaracdo de Pertencimento Etnico assinada pelo Cacique da respectiva comunidade,

de acordo com o Anexo VII.
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5. DA INSCRICAO

5.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no site
www.selecao.es.gov.br, no periodo de 12h do dia 21/12/2023 até as 17h do dia
27/12/2023.
5.2. A SECTI néo se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas por motivo de
ordem técnica do sistema informatizado, falhas de comunicagéo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.
5.2.1. O descumprimento das instru¢cdes para inscricdo implicara a sua nao
efetivagao.
5.3. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto
preenchimento dos dados de inscricao.
5.4. Cada candidato poderd realizar até 2 inscricdes por CPF, sendo cada
inscricdo em APENAS uma microrregiao.
5.5. Sao requisitos para a inscrigao:
|. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
Il. Ter, na data da chamada para escolha de vagas, a idade minima de 18 (dezoito) anos
completos;
[ll. Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos pelo cargo, conforme descrito no
Anexo | deste Edital;
IV. N&o se tipificar nas vedacgdes contidas no inciso XVI, XVIl e § 10 do art. 37 da Constituicdo
Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n°® 19/98 e no Decreto 2724-R, de
06/04/2011, publicado no D.O. de 07/04/2011 e Decreto n® 4702-R, de 30/07/2020, publicado
no DIO/ES 31/07/2020;
V - enquadrar-se comprovadamente na previsdo do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e suas alteracdes, no caso de pessoas com deficiéncia;
VI - enquadrar-se comprovadamente na previsao da Lei Estadual n® 11.094, de 08 de janeiro
de 2020, no caso de pessoas negras ou indigenas;
VII. Nao possuir, enquanto professor, 03 (trés) ou mais ocorréncias no Programa Qualificar

ES, nos dois Gltimos anos anterior ao exercicio objeto deste edital.

No ato de cada inscricdo o candidato devera informar nome completo, data de nascimento
(dia, més e ano), CPF, carteira de identidade, endereco residencial completo, areas do

conhecimento e indicar se é pessoa com deficiéncia, negro ou indigena.
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5.5.1. Os documentos apresentados para comprovacao de pré-requisito serdo

analisados seguindo rigorosamente as informacgdes declaradas pelo candidato
no ato da inscrigao.
5.5.2. Nao serdo aceitas inscricbes condicionais, via e-mall,
correspondéncias, ou outra forma n&o prevista neste Edital e fora do prazo
estabelecido no subitem 5.1.
5.5.3. O candidato que, no momento da inscricdo, informar data de
nascimento diferente daquela constante em seu documento sera
RECLASSIFICADO neste processo seletivo, compondo nova listagem e
ocupando o ultimo lugar na classificagéo.
5.6. Apds a confirmacao da inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteracédo de
qualquer informacéao ou para sua exclusao.
5.7. A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimento e a aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar

desconhecimento.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo, objeto deste edital, compreendera as seguintes etapas:

a) 12 ETAPA —inscricéo e declaracao de titulos: serdo realizadas eletronicamente atraves
do site www.selecao.es.gov.br, teréo carater eliminatério e classificatorio, de acordo com
0S requisitos estabelecidos para cada cargo, dispostos nos Anexo | deste Edital. Esta
etapa sera totalmente informatizada.
b) 22 ETAPA — Convocagao para comprovagédo de titulos: consiste na convocacao dos
candidatos para envio via e-docs da documentacdo comprobatéria dos titulos declarados
como pré-requisito e para pontuagao.
b.1) As convocacdes para comprovacao de titulos serdo feitas por e-mail pela SECTI
e publicadas posteriormente no site sele¢céo.es.gov.br para controle e transparéncia.
c) 3@ ETAPA - Os candidatos das MICRORREGIOES do interior e da regi&o
METROPOLITANA, ap6s validagdo da documentacdo comprobatéria, deverdo
comparecer em local a ser determinado pela SECTI para ciéncia do MUNICIPIO/POLO
de atuacéo.
c) 42 ETAPA - Formalizacéo de Contrato: consiste no ato de convocacao, a ser realizada
via e-mail, pela SECTI e direcionado aos candidatos que obtiverem a aprovacdo dos

titulos, com a finalidade em promover a assinatura eletrénica do contrato.
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7. DA AVALIACAO DE TIiTULOS

7.1 Na avaliacdo de titulos serédo considerados o0s seguintes itens:

a) exercicio profissional no cargo/area pleiteado, de acordo com a modalidade escolhida
no momento da inscricdo, considerando o tempo trabalhado no periodo de 01/11/2012 a
30/11/2023;

b) qualificagéo profissional por meio de apresentacéo de até 2 (dois) titulos de acordo
com o descrito no Anexo II.

7.2. A atribuicdo de pontos para a prova de titulos obedecera aos critérios definidos
no Anexo |l deste Edital.

7.3. N&o serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

7.4. A comprovacao de experiéncia profissional dar-se-a por meio de:

| —em 6rgéo publico:

a) documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito
da prestacao da atividade, em papel timbrado, com carimbo do érgéo expedidor, datado e
assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administracao
ou Unidades, especificando o periodo compreendido e os cargos ou funcbes exercidos,
comprovando a atuacao na fungao pleiteada OU declaracdo expedida pelo Diretor da escola
ou da Instituicdo onde atuou, contendo carimbo da unidade de ensino e assinatura do diretor
da mesma, especificando o periodo compreendido e os cargos ou funcbes exercidos,

comprovando a atuagéo na fungéo pleiteada.

Il — em empresa privada:
a) copia da carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto e dados pessoais e registro
do(s) contrato(s) de trabalho) E;
b) declaragdo expedida pelo Diretor da escola ou da Instituicdo onde atuou, contendo carimbo
da unidade de ensino e numero da autorizagdo do Diretor da mesma, especificando periodo
compreendido e os cargos ou funcdes exercidas, comprovando a atuagdo na funcao
pleiteada.

7.5. Da avaliacdo da experiéncia profissional de estagio:
7.6.1. Considera-se como experiéncia profissional de estagio, para todos os cargos, 0 ato

educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho que visa a
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preparacédo para o trabalho produtivo de educandos de cursos de graduag&o em instituicdes

de educacéao superior.
7.6.2. A experiéncia profissional de estagio devera ser indicada em campo especifico no ato
da inscricdo, conforme Anexo Il.
7.6.3. A comprovacao da experiéncia profissional de estagio dar-se-a por meio de:
| - EM ORGAO PUBLICO:
a) Termo de Rescisao de Estagio; OU b) Documento Expedido pelo Poder Publico Federal,
Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestacdo da atividade, em papel timbrado,
com carimbo do 6rgéo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administracéo e/ou declaracéo emitida por
sites oficiais que contenham autenticag&o eletrdnica, que comprove a experiéncia
profissional de estagio, o periodo (dia, més e ano) compreendido e as atividades realizadas,
de acordo com o Anexo Il.
[l - NA INICIATIVA PRIVADA
a) Termo de Rescisao de Estagio; OU b) Termo de Compromisso de Estagio E Declaragéo
devidamente assinada e carimbada pelo responséavel da instituicdo que comprove a
experiéncia profissional de estagio, o periodo (dia, més e ano) compreendido e as atividades
realizadas, de acordo com o Anexo |I.
7.6. E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado
concomitantemente em mais de um cargo, emprego ou fun¢ao nos trés niveis de poder
publico, autarquias, fundacdes publicas, sociedades de economia mista e empresas
publicas e privadas
7.7. Como qualificacao profissional serdo considerados: cursos de Pés-Graduacao
Lato Sensu (Especializacdo) e Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado), conforme descrito
no Anexo Il deste Edital.
7.8. Os cursos de P6s-Graduacdo Lato Sensu (Especializacdo) e Stricto Sensu
(Mestrado e Doutorado) s6 serdo considerados se cumpridas as exigéncias da Lei
5.580/98, do Decreto 3046 publicado no D.O. de 10/07/2012 e do Conselho Nacional de

Educacéo (CNE), de acordo com a resolugédo em que se enquadrar:

LATO SENSU STRICTO SENSU
RES. C.F.E. N° 12/1983, DE 06/10/1983 RES. CNE/CES N° 01/2001, DE 03/04/2001
RES. CES/CNE N° 02/1996, DE 20/09/1996 RES. CNE/CES N° 02/2001, DE 03/04/2001

RES. CES/CNE N°03/1999, DE 05/09/1999 RES. CNE/CES N° 24/2002, DE 18/12/2002
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RES. CNE/CES N°01/2001, DE 03/04/2001 RES. CNE/CES N° 02/2005, DE 09/06/2005
RES. CNE/CES N°24/2002, DE 18/12/2002 RES. CNE/CES N° 12/2006, DE 18/07/2006
RES. CNE/CES N°01/2007, DE 08/06/2007 RES. CNE/CES N° 05/2007, DE 04/09/2007
RES. CNE/CES N° 05/2008, DE 25/09/2008 RES. CNE/CES N° 01/2008, DE 22/04/2008
RES. CNE/CES N°06/2009, DE 25/09/2009 RES. CNE/CES N° 06/2009, DE 25/09/2009
RES. CNE/CES N°04/2011, DE 16/02/2011 RES. CNE/CES N°03/2011, DE 01/02/2011
RES. CNE/CES N°07/2011, DE 08/09/2011 RES. CNE/CES N°03/2016, DE 22/06/2016
RES. CNE/CES N°02/2014, DE 12/02/2014 RES. CNE/CES N°07/2017, DE 11/12/2017
RES. CNE/CES N°01/2018, DE 06/04/2018 RES. CNE/CES N°01/2022, DE 25/07/2022
RES. CNE/CES N°04/2018, DE 11/12/2018

RES. CNE/CES N°12/2019, DE 23/01/2019

DECRETO N°9.235, DE 15/12/2017

7.8.1.  Os certificados dos cursos de Pds-Graduagdo Lato-sensu (Especializagdo)
deverdo cumprir as exigéncias contidas nas resolu¢cdes acima, em especial na parte que
se refere a: a) mencao da area de conhecimento/concentragdo, conforme a resolucao
de amparo;
7.8.2.  Os cursos de Pés-Graduacao Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) s6 serao
considerados se aprovados pela CAPES (Coordenacgéo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior).
7.9. A comprovacao de qualificacdo profissional para fins de pré-requisito e prova
de titulos se dara por meio de:
| - Diploma ou Certiddo de conclus&o do curso (com data em que ocorreu a colagao de grau),
acompanhado do respectivo histdrico, ambos na versao original E cépia simples, compativel
para o ambito de atuacéo pleiteada;
Il - Certificado de curso de Pés-Graduacgao “Lato Sensu”, Especializagao, com duragao de 360
(trezentos e sessenta) horas com aprovacdo de monografia ou Certiddo de conclusédo do
curso, acompanhado do respectivo histérico, ambos na versao original E copia simples, em
Educacdo ou na prépria area de conhecimento da licenciatura plena ou em area de
conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo/funcéo;
[Il — Diploma do curso de pds-graduacao Stricto Sensu, Mestrado em Educacao, na area de
conhecimento da Licenciatura Plena ou em area correlata/afim ao desempenho das
atribuicdes inerentes ao cargo/fungéo ou certiddo de concluséo de curso, (com data da defesa
e aprovacao da dissertacdo), acompanhado do respectivo historico, ambos na versao original
E coépia simples;
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IV - Diploma do curso de pés-graduacao Stricto Sensu, Doutorado em Educacao, na area de

conhecimento da Licenciatura Plena ou em area de conhecimento correlata/afim ao
desempenho das atribui¢cdes inerentes ao cargo/funcéo ou certiddo de concluséo do curso,
(com data da defesa e aprovacédo da tese) acompanhado do respectivo histérico, ambos na
versado original E copia simples;
V —Certificado, certiddo ou declaracéo de cursos de formacédo continuada citados no anexo I,
acompanhado do respectivo histdrico, ambos na versao original E cépia simples; (Nao sera
aceito protocolo de solicitagdo de Certiddo ou de Declaragdo de Graduagéo ou de Poés-
Graduacéo
7.10. Para os candidatos que colaram grau ha mais de 12 meses é OBRIGATORIA
A APRESENTACAO DO DIPLOMA, com registro de uma Universidade ou Centro
Universitario, conforme determina o artigo 48 da Lei n°® 9.394, de 20/12/1996 em
consonancia com a Portaria Ministerial n°® 1.095 de 25 de outubro de 2018, que dispde
sobre a expedicédo e registro de diplomas de cursos superiores de graduagcdo no &mbito
do Sistema Federal de Ensino.
7.11. A documentacgédo a que se referem os Incisos de | a V deste item devera conter
obrigatoriamente atos de autorizacéo, reconhecimento ou renovacao de reconhecimento
do curso e credenciamento da Instituicdo de Educagdo Superior.
7.11.1. Para comprovagao dos cursos de qualificagéo relacionados no anexo | deste Edital, o
candidato devera apresentar certificado/declaragcdo de uma instituicdo publica ou privada
regularizada pelo 6rgao proprio do Sistema Oficial de Ensino no ambito municipal, estadual
e/ou federal, contendo a carga horaria, a identificacdo da instituicdo com a assinatura do
responsavel pela organizagdo/emissao do respectivo curso/certificado/declaracéo, e mengao
do ato normativo (portaria, decreto ou resolucéo) de regularizagdo da instituicdo, quando
privada.

7.11.2. Exigir-se-a revalidacdo do documento pelo 6érgdo competente, em se tratando dos

incisos |, 11l e IV deste item, realizado no exterior, conforme dispde o art. 48 § 2° e §3° da Lei
9394/96
7.12. Na hipétese da ndo comprovacdo dos requisitos minimos exigidos para o
cargo, o candidato estara SUMARIAMENTE ELIMINADO do processo de sele¢ao.
7.13. Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte

ordem de prioridade:
| —maior titulagédo apresentada
Il - maior experiéncia profissional

Il - maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.
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7.14. O resultado final do processo seletivo serd disponibilizado no site

selecao.es.gov.bor, EM ATE 5 (CINCO) DIAS UTEIS APOS O TERMINO DAS
INSCRICOES, por meio de quatro listas, por cargo/campo de atuacdo/componente
curricular (curso)/municipio a saber:

a) Ampla Concorréncia: Lista contendo a classificacdo de todos os candidatos inclusive os
inscritos como candidatos com deficiéncia, negros e indigenas;

b) Candidatos com deficiéncia: Lista contendo a classificagdo exclusivamente dos
candidatos inscritos como Candidato com deficiéncia;

c) Candidatos negros: Lista contendo a classificacdo exclusivamente dos candidatos
inscritos como Candidato negro;

d) Candidatos indigenas: Lista contendo a classificagdo exclusivamente dos candidatos

inscritos como Candidato indigena.

8. DA CHAMADA
8.1. O preenchimento de vagas sera feito de acordo com o disposto no art. 2° da
Lei Complementar 809/2015 e no paragrafo Unico do art. 31 da Lei Complementar 115/98.
8.2. A chamada dos classificados sera efetuada pela Geréncia de Educacao
Profissional/SECTI, com anuéncia da Comissao Central de Processo Seletivo da SECTI
e deverd ser documentada em Ata onde serdo registradas minuciosamente todas as
ocorréncias.
8.2.1. Da convocacado para a comprovacao de titulos - serdo publicadas no
endereco eletronico www.selecao.es.gov.br, OU via e-mail, conforme previsto no
subitem 6.1, item b.1.
8.2.1.1. A documentacdo comprobatéria sera enviada via eletrdnica, conforme
orientacdo a ser publicada no Ato de Convocagao.
8.2.2. As convocacbes para comprovacdo de titulos serdo realizadas
exclusivamente via e-mail, através do endereco de e-mail fornecido pelo
candidato no ato de inscricdo e publicadas posteriormente no site
selecao.es.gov.br para assegurar a transparéncia do processo. A SECTI devera
estipular o dia e o periodo, ap6s validagdo da documentagdo comprobatéria, para

comparecer em local a ser determinado pela SECTI para ciéncia do
MUNICIPIO/POLO de atuagéo

8.2.3. A SECTI néo se responsabiliza pelo ndo recebimento do e-mail por
parte do candidato por problemas decorrentes de: caixa de e-mails cheia, troca

de e-mail de contato, problemas com o provedor do e-mail do candidato ou e-
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mail direcionado automaticamente a caixa de spam/lixo eletrénico. Esclarece

ainda que apos realizada inscricdo ndo é possivel alterar endereco de e-mail.
8.2.4. Nocasodea Comprovacado de Titulos ser solicitada eletrénica, a SECTI
informara ao candidato, pelo mesmo modo de envio, se sua documentacao
enviada foi deferida ou indeferida, e o motivo do indeferimento, se for o caso.
8.2.5. No contato por e-mail referente a 4% Etapa — Formalizacdo de
Contrato, serafornecido link para assinatura eletrénica do contrato e prazo
para assinatura do mesmo, sob pena de reclassificacdo em caso de néo
assinatura no prazo estipulado.

Na hipotese de ndo observancia aos subitens 8.2.2 e 8.2.4, em especial a data e
ao horario EXATO determinados para comparecer em local a ser determinado
pela SECTI para ciéncia do MUNICIPIO/POLO de atuacéo, o candidato sera
RECLASSIFICADO.

8.2.6. O candidato que desejar interpor recurso referente a sua
RECLASSIFICACAO ou ELIMINACAO devera formaliza-lo, devidamente
argumentado, por meio da plataforma do sistema E-Docs, através do site
www.acessocidadao.es.gov.br no prazo de até 15 (quinze) dias, a contar do

recebimento do e-mail da SECTI.

8.3. Para fins de atendimento & chamada, efetuacdo de identificacdo de posto de
trabalho e formalizacdo do contrato, o candidato devera OBRIGATORIAMENTE
apresentar/ enviar a documentacdo comprobatoria dos itens declarados no ato de
inscricdo, inclusive a FICHA DE INSCRICAO. Toda documentac&o comprobatéria seré
enviada de forma eletrdnica, conforme orientacdo realizada na convocacéao.
8.3.1. Para comprovacdo do tempo de servico serdo considerados o0s
aspectos previstos no subitem 7.5 do presente Edital.
8.3.2. Para a comprovacdo da habilitacdo exigida como pré-requisito serdo
considerados 0s aspectos previstos nos subitens 7.7 a 7.9.3.
8.3.3.  Paraacomprovagéao da qualificacdo profissional serdo considerados os
aspectos previstos nos subitens 7.7 a 7.9.3.
8.3.4. A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a
qgualquer tempo, obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304 constantes
no Codigo Penal — Decreto/Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata
dos crimes contra a fé publica e da falsidade documental.
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8.3.5. Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato sera

ELIMINADO do processo seletivo, independente de ja estar contratado ou nao,
respondendo ainda pelo ato junto a Comissao de Sindicancia da SECTI.
Para a comprovacédo de atendimento a condicao de pessoa com deficiéncia, o

candidato inscrito nesta condicdo devera apresentar laudo médico, original ou copia

autenticada em cartério, emitido nos Ultimos seis meses, tendo como referéncia a data

da chamada, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa

referéncia ao codigo correspondente da Classificagcéo Internacional de Doengas (CID-10),

bem como a provavel causa da deficiéncia e sua correlacdo com a previsdo do Decreto

Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragbes, e ainda a

compatibilidade da deficiéncia com o exercicio da fungéo pleiteada.

8.4.1. Ainobservancia do disposto no subitem 8.4 acarretara a perda do direito
ao pleito das vagas reservadas, conforme previsdo do subitem 4.2 deste Edital,
ficando o candidato sujeito a observancia de sua classificacdo na lista geral de
resultado do processo seletivo.

8.4.2. O laudo médico na versao original ou cOpia autenticada em cartorio tera
validade para este processo seletivo e ndo sera devolvido.

8.4.3. O candidato admitido na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia, negra ou
indigena perdera, automaticamente, a sua classificagcdo na lista de ampla
concorréncia do resultado do processo seletivo.

8.4.4. O candidato convocado na lista de ampla concorréncia e inscrito
concomitantemente na condicdo de pessoa com deficiéncia, negra ou indigena
perdera automaticamente a sua classificagdo nas listagens das respectivas
cotas, NAO HAVENDO OUTRA CONVOCACAO (exceto na Reclassificacio).
8.4.5. O candidato negro ou indigena convocado para as vagas a ele
destinadas e para as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocado
concomitantemente para o provimento dos cargos, devera manifestar opcao por
uma delas.

8.4.6. Na hipotese de que trata o subitem 8.4.5, caso o candidato ndo se
manifeste previamente, sera contratado dentro das vagas destinadas aos
candidatos negros ou indigenas.

8.4.7. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da
inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros ou

indigenas, preenchendo a Auto declaracdo de que é preto ou pardo, conforme
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guesito cor ou raca utilizado pela Fundacéao Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica — IBGE, de acordo com o Anexo VI.

8.4.8. O candidato que se autodeclarar indigena devera apresentar, além da
documentacéo descrita no subitem 9.1, uma Declaracdo sobre sua condicéo de
pertencimento étnico, assinada pelo Cacique da respectiva comunidade, de
acordo com o Anexo VII, e 0 RANI - Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena.

8.4.9. Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato
no ato da inscricdo, sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades
administrativa, civil e penal, na hipétese de constatacdo de declaracéo falsa.
8.4.10. Detectada a falsidade da declaracdo a que se refere o caput, serd o
candidato eliminado do processo seletivo e, se houver sido contratado, ficara
sujeito a rescisdo da contratacao, apos procedimento administrativo em que Ihe
sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis.

8.4.11. Os candidatos que nao forem reconhecidos como negros ou indigenas
- cuja declaracéo resulte de erro, por ocasido de falsa percepcéo da realidade,
néo sendo, portanto, revestida de ma-fé, continuardo participando do processo
seletivo em relacéo as vagas destinadas a ampla concorréncia.

8.4.12. Na hipodtese de ndo haver niumero de candidatos inscritos para as cotas
de pessoa com deficiéncia, negra ou indigena suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia
e serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de
classificacao.

8.4.13. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, negra ou indigena
participara do Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos no que se refere a avaliagdo de titulos e aos critérios de classificacao,
exigida para todos os demais candidatos.

8.4.14. 0O nédo enquadramento do candidato na condicdo de pessoa negra ou
indigena nao se configura em ato discriminatdrio de qualquer natureza.

Para cumprimento da meta de reducao de contratos temporarios estabelecida

na Lei Complementar n® 809, publicada em 24 de setembro 2015, podera ser concedido

ao contratado a maior carga horaria possivel, podendo a atribuigdo ser desenvolvida em

mais de um Polo do Qualificar ES. A definicdo da carga horaria sera de responsabilidade

da Geréncia de Educacéao Profissional da SECTI.
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8.6. O candidato que, no momento da formalizacdo do contrato, por interesse

proprio e decisdo particular, ndo assumir a carga horaria total oferecida, podera assinar
desisténcia da vaga, sendo RECLASSIFICADO, compondo nova lista de classificacao.
8.7. O candidato que, por qualguer maotivo, estiver impedido de comparecer ao local
determinado para identificacdo de posto de trabalho, podera fazé-lo por Procurador
legalmente habilitado.
8.7.1. O procurador previsto no item anterior devera apresentar, no ato da
identificac@o de posto de trabalho, além da procuragéo, documento de identidade
com foto.
8.7.2. A procuracdo devera ser elaborada de acordo com 0s termos previstos
nos paragrafos 1° e 2° do artigo 654 do Cddigo Civil, inclusive quanto ao
reconhecimento da firma.
8.7.3. Os poderes conferidos ao Procurador restringem-se apenas a
identificac@o de posto de trabalho e formalizacdo do contrato, ndo cabendo, em
hipétese alguma, conferi-los quanto a assunc¢éo do exercicio.
8.8. Caso o candidato ndo assuma exercicio na data estabelecida previamente no
contrato, independente do motivo da ndo assuncéo, o processo de identificacdo de posto
de trabalho sera tornado sem efeito e o candidato ELIMINADO do processo seletivo.
8.9. O nado envio da documentacdo comprobatdria via eletrdnica na data
estipulados pela SECTI para o ato da Formalizagdo do Contrato implicard na sua
reclassificacdo no processo seletivo. (texto alterado)
8.10. Conforme a Emenda Constitucional n° 59, publicada em 19 de novembro de
2008, o profissional contratado em designacéo temporaria ndo podera atuar sob direcao
imediata de cOnjuge, companheira (0) ou de parentes de até terceiro grau civil, ou seja,
por consanguinidade (pai, mée, av0, avo, filho(a), neto(a), irmao(a), tio(a), bisavd, bisavo,
sobrinho(a), bisneto(a) e por afinidade (pais, filhos(as), irméos(as), avos, tio(a), bisavoés,
sobrinho(a), bisneto(a) do cbnjuge.
8.10.1. Verificada, a qualquer momento, a ocorréncia da vedagao prevista no
subitem 8.10, o contrato do Designado Temporario sera automaticamente
cessado, ndo sendo permitida a reclassificagdo do candidato.
8.11. A lista de classificagéo e a situagéo de cada candidato que foi convocado para
formalizacdo de contrato estard disponivel para consulta no site

www.selecao.es.gov.br.

8.12. Os servidores publicos responsaveis pela chamada e formalizagdo do contrato

deverao seguir, rigorosamente, a ordem de classificacdo e fazer o gerenciamento das
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listagens divulgadas pela SECTI através do site www.selecao.es.gov.br, ficando

aqueles que ndo cumprirem esta orientacao sujeitos as penalidades previstas na lei.
8.13. O candidato que néo participar das atividades referentes a Jornada Politica
Pedagdgica, Aula Inaugural, Reunides, Projetos, Producédo e Atualizacdo de Apostilas,
Preparacdo de Plano de Ensino, Formatura, Webconferéncia, Live, mutirdo para
captacdo de alunos e demais atividades pedagodgicas, estara, SUMARIAMENTE
ELIMINADO do processo seletivo.
8.14. ApOs a convocagdo inicial para atendimento ao inicio do ano letivo, tera

continuidade o procedimento de convocacdo, em rigorosa ordem de classificacdo para

suprimento de vagas.

9. FORMALIZACAO DO CONTRATO
9.1. Para efeito de formalizac&do do contrato fica definida o envio via eletrdnica de
copia legivel dos seguintes documentos, acrescida da ficha de inscricdo, gerada pelo
sistema:
| — CPF ou comprovante de situacdo cadastral do CPF emitido pelo site da Receita;
Il — Carteira de ldentidade (RG) com numero, 6rgédo expedidor e data de expedi¢do da
mesma;
[Il — Titulo de Eleitor com comprovante da Ultima votacdo OU Certidao de Quitacdo da Justica

Eleitoral (https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

IV — Carteira de Trabalho Profissional, onde conste fotografia, numero/série, data de
expedicao, filiacdo, local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, mesmo
que ndo haja registro; OU Copia da Carteira de Trabalho Profissional Digital, onde conste
nome civil, data de nascimento, sexo, nome da mae, nacionalidade e CPF;

V — Comprovacdo do PIS/IPASEP (TODOS os candidatos deverdo acessar o site:
https://cnisnet.inss.gov.br/cnisinternet/faces/pages/index.xhtml, clicar na op¢ao de cidadéo

— clicar na aba de inscrigao > escolher a opgao de filiado > imprimir a pagina que informa o
numero de identificagdo — NIT). O candidato que ndo conseguir verificar pelo site 0 nUmero
de identificagdo do NIT/PIS/IPASEP devera apresentar o Extrato do PIS/PASEP emitido
pelas agéncias bancarias em até 90 dias antes da chamada (PIS — Caixa Econémica Federal
ou PASEP - Banco do Brasil);

VI - Qualificacdo Cadastral do PIS/PASEP (acessar o0 endereco eletrbnico

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/resultadoqualificacao.xhtml,

inserir 0 numero gerado na consulta do inciso Ill, informar o nome completo registrado no
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CPF (sem acentos) e imprimir o print da tela constando a informagéo: “Os dados estao

corretos”)

VIl — Comprovante de residéncia;

VIII - Comprovante de conta bancaria do BANESTES (se possuir);

IX — Comprovante do ano do primeiro emprego.

X — Formacao académica/titulacéo utilizadas como pré-requisito e pontuagao;

XI — Certificado de reservista para os candidatos do sexo masculino; Estdo isentos da
apresentacado deste documento os candidatos acima de 45 anos de idade, conforme
previsdo na Lei n® 93.670 de 09 de dezembro de 1986;

XIl — Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

Xl — Documentagé@o comprobatoria de atendimento a condigéo de portador de deficiéncia
conforme itens 7.17, 8.5.2 a 8.6 deste edital.

XIV - Auto declaracdo Etnico Racial para candidatos negros ou indigenas;

XV - Carta de Anuéncia da Associacdo Comunitaria dos Quilombolas de Graina — CNPJ
22.873.529/0001-52, representante legal da Comunidade Quilombola Gralna, de acordo
com o decreto n° 4.887, de 20 de novembro de 2003, exclusivamente para candidatos
inscritos na modalidade da educacéo escolar quilombola;

XVI — Certidao Negativa Criminal, de 12 Instancia e de 22 Instancia, emitida em até 30 dias
antes da convocacao, pelo site do TJ-ES:
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidac/ CERTIDAOPESQUISA.cfm;

XVI - Declaracgéo referente a ndo acumulacdo de cargos no modelo indicado no Anexo IV,

9.1.1. Os candidatos que possuem identidade provisoria ou identidade que
conste data de validade, quando vencida, independente de terem atuado no ano
letivo anterior, deverao, obrigatoriamente, apresentar copia de identidade com

data de validade atualizada.

9.2. O contrato temporario sera firmado por prazo determinado de, no maximo meses

36 conforme previsto no art. 4° inciso IV da Lei Complementar n°® 809/2015.

10. DAS IRREGULARIDADES

10.1. Eventuais irregularidades constatadas no processo de selecdo e de contratacao

de professores em regime de Designacdo Temporaria serdo objeto de sindicancia, sob a
responsabilidade da SECTI, e os infratores estardo sujeitos as penalidades previstas no art.
231 da Lei Complementar N°. 46/94 (D.O. de 31/01/94).
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11. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
11.1. O ato de designacao tempordria para o exercicio da funcéo publica de professor
de Educacdo Profissional e Tecnolégica é de competéncia do Grupo de Recursos
Humanos/SECTI, atendidas as disposi¢des contidas no artigo 2° da Lei Complementar n°
809 (D.O. de 24/09/2015), Lei Complementar n°® 115, de 13 de janeiro de 1998 e alteracdes
e a Lei n® 5.580, de 13 de janeiro de 1998 e alteracbes e demais normas contidas neste
Edital.
11.2. Este processo seletivo tera validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por
até igual periodo, a partir da data de divulgacdo da homologacédo do resultado final, ou
enquanto durar a listagem de reserva técnica.
11.3. Por necessidade de conveniéncia da administracdo, o candidato podera ser
convocado a apresentar todos os documentos originais exigidos para conferéncia e
autenticacao das copias.
11.4. Os candidatos estarao sujeitos ao cumprimento do horério de trabalho/local
determinado pela SECTI, no ato de sua convocacdo e em atendimento a excepcional
necessidade do Programa Qualificar ES. Na impossibilidade de cumprimento, o candidato
formalizara desisténcia sendo automaticamente conduzido ao final da lista de classificacao.
11.5. Os candidatos contratados na condicdo de pessoas com deficiéncia seréo
avaliados quanto a compatibilidade da deficiéncia e o exercicio da fun¢do docente, podendo

a incompatibilidade resultar na dispensa do mesmo.

11.5.1. O acompanhamento e a avaliacdo dos candidatos a que se refere o item 11.5 é de

responsabilidade do corpo pedagdgico, da Coordenagcdo do Programa sob supervisdo da

SECTI/ Geréncia de Educacgéo Profissional.

11.6. A avaliagcdo de desempenho do profissional contratado na forma deste edital,
quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional, resultara na rescisao

imediata do contrato celebrado com a SECTI, respeitada a legislacdo vigente;

11.6.1. O critério de assiduidade sera fundamental na avaliacdo de desempenho do
profissional.
11.7. A aprovacao neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a

sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado, para atender necessidades

do Programa Qualificar ES, seguindo rigorosa ordem de classificagé&o.
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11.8. Conforme Art. 35 da Lei n°115/98 a dispensa do ocupante de funcédo de magistério

mediante designacéo tempordaria dar-se-a automaticamente, quando expirado o prazo, ao
cessar o motivo da designacdo ou, ainda, a qualquer momento a critério da autoridade
competente, por conveniéncia da Administracéao.

11.9. De acordo com a legislagdo processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de
Vitéria foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente processo
seletivo simplificado.

11.10. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste
Edital.

11.11.  Ficard a critério da Geréncia de Educacao Profissional a alteracdo do local de
trabalho do Candidato, conforme necessidade do Programa Qualificar ES.

11.12.  Apos formalizacéo do contrato, ndo serd permitido trocar de MICRORREGIAO,
conforme sua inscri¢cdo, para atuar em outra, salvo quando solicitado para atuar na equipe
de gestdo. Caso a SECTI identifique essa situagcéo, o candidato ter4 seu contrato cancelado,
ocorrendo a sua RECLASSIFICACAO no processo seletivo.

Vitéria-ES, 20 de dezembro 2023.

Bruno Lamas Silva
Secretario da Ciéncia, Tecnologia, Inovagéo e Educacéo Profissional
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ANEXO |
AREAS DE CONHECIMENTO/CURSOS DE QUALIFICACAO

PRE REQUISITOS:

AREA .
Curso Superior em:

CURSOS DE QUALIFICACAO

Administracdo de Pequenos Negocios;
Administrativas;

Almoxarife;

Assistente Administrativo;

Assistente de Contabilidade;

Assistente de Faturamento;

Assistente de Logistica;

Assistente de Operacéo de Logistica Portuaria;
Assistente de Planejamento; Programagéao e
Controle de Producéo;

Assistente de Recursos Humanos;
Assistente de Secretaria Escolar;
Administracao AteQQimento ao CI'ie':nte;

Recursos Humanos Aux!l!ar de Contabilidade;

Marketing Auxiliar de Departamento Pessoal;
ADMINISTRACAO | Logistica Auxiliar de Estoque e Armazenamento;
Processos Gerenciais Auxiliar de Rotinas;

Gestéo Comercial Empreendedorismo: criando e planejando
negocios;

Gargcom,

Gestao Financeira de Pequenas e Médias
Empresas;

Marketing — Divulgando o seu Negécio;
Operador de Caixa;

Porteiro;

Recepcionista;

Segurancga do Trabalho;

Técnica de Vendas

Outros cursos que poderdo ser ofertados nesta
area.
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Enfermagem
Fisioterapia
Biomedicina
Educacéao Fisica
Fonoaudiologia

Agente Comunitario de Salde;

Atendente de Estabelecimentos de Saude;
Balconista de Farmacia;

Bercarista;

Cuidador de Idosos;

Cuidador Infantil;

Cuidador de pessoas com deficiéncia

AMBIENTE E Outros cursos que poderdo ser ofertados nesta
SAUDE/ area.
FARMACIA
Atendente de Estabelecimentos de Saude;
Balconista de Farmécia
Farmacia
Outros cursos gue poderdo ser ofertados nesta
area.
Area de Tecnologia.
Engenharia ou Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensao;
AUTOMACAO Tecndlogo em: Elétrica, Hidraulica Industrial Basica
INDUSTRIAL Computacédo ou

Automacéo

Outros cursos que poderdo ser ofertados nesta
area.

CONTABILIDADE

Ciéncias Contabeis;
Ciéncias Econbmicas;
Contabilidade;
Economia

Auxiliar de Departamento Pessoal;
Assistente de Faturamento;
Auxiliar de Departamento;
Analista Contabil;

Assistente de contabilidade;
Contabilidade de Custos

Outros cursos que poderao ser ofertados nesta
area.

LINGUA
ESTRANGEIRA
ESPANHOL

Letras/Espanhol
Letras/Portugués/Espanhol

Espanhol Nivel I;
Espanhol Nivel Il;
Espanhol Nivel lll

Outros cursos que poderdo ser ofertados
nesta area.
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DIREITO

Direitos Humanos;
Direito Empresarial;

Direito

area.

DESIGNER

Desenho Industrial;
Diagramacao;

Desenho Industrial

) Imagem Vetorial;
Designer g

Interface Grafico

area.

EVENTOS

Camareira;
Decoracgéo de Festas;
Gargcom,;

Turismo
Eventos
Hotelaria e Turismo

o Recepcionista;
Artes Cénicas

Porteiro;
Recreador Infantil;
Recreador

nesta area.

EDUCACAO
FISICA

Recreador Infantil;
Recreador
Educacéo Fisica

area.

ESTETICA

Estética
Curso  Superior em Barbeiro;

qualquer area, | Design de sobrancelhas;

Direito do Consumidor;
Microempreendedor Individual: aspectos legais

Outros cursos gue poderdo ser ofertados nesta

Experiéncia de usuario (User Experience);

Outros cursos que poderdo ser ofertados nesta

Atendimento ao Cliente;

Mestre de Cerimonias;
Organizador de Eventos;
Recepcionista de Eventos;

Outros cursos que poderdao ser ofertados

Outros cursos que poderdo ser ofertados nesta
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acompanhado do Curso
de especializagdo na
area com carga horaria
minima de 360 h.

Maquiagem,;
Penteados

Outros cursos que poderdo ser ofertados nesta
area.

Gastronomia

Biscoitos Caseiros;
Bolos Artisticos;

Bolos e suas variacoes;
Confeitaria,;

Comida Asiatica;

Doces para Festas;
Hamburgueria Gourmet;

Curso  Superior em i;’::g;?g_ao:
qualquer area, "
GASTRONOMIA .

acompanhado do Curso Ereparagao(tjje goffee B(r:eak, _

técnico em Gastronomia repara ?r € Doces € Lonservas,
Preparacéo de Massas;
Preparacéo de Saladas;
Preparacéo de Salgados
Outros cursos que poderéo ser ofertados nesta
area.
Auxiliar de Gestéao;

Biologia Curso para operador e/ou auxiliar de ETA/ETE;

~ Engenharia Ambiental Educacdo Ambiental;
GESTAO . ~ . . .
AMBIENTAL Engenharia Florestal Gestao de Residuos soélidos domésticos;

Gestdo Ambiental Sustentabilidade
Outros cursos gue poderao ser ofertados nesta
area.
Condutor de Turismo em Unidades de

TURISMO - Conservacéo Ambiental Local;
’ Geografia; .
HOSPITALIDADE e Condutor de Turismo de Aventura
LASER Historia

Outros cursos que poderao ser ofertados nesta
area.
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Informatica

Analise e
Desenvolvimento de
Sistemas

Ciéncias da

Computacéo Word:

Banco de Dados

Engenharia da Excel;

g ~ Informética e Redes Sociais;
Computacao Informatica;
INFORMATICA Engenharia de Controle '
~ Montador e Reparador de Computadores
e Automacao
Engenharia de Software ~
g ~ . Outros cursos que poderdo ser ofertados nesta
Gestéo da Tecnologia .
~ area.

da Informacéo

Jogos Digitais

Redes de

Computadores

Sistemas de Informacéo

Sistemas para Internet
Inglés Basico;

LINGUA Letras/Inglés ::g:gz IAn\g]m:g;arIO:
ESTRANGEIRA ges 9 ¢
- Letras/Portugués/Inglés
INGLES ~

Outros cursos gue poderdo ser ofertados nesta
area.

Engenharia Mecéanica Soldagem;

MECANICA Curso Superior em Mecénica para Maquina de Costura

qualquer area,
acompanhado do Curso
técnico em Mecénica

Outros cursos que poderado ser ofertados
nesta area.

MODELAGEM DO
VESTUARIO/
PRODUCAO DE
MODA

Area de Moda

Curso Superior em
qualquer area,
acompanhado do curso
técnico em Modelagem
do Vestuario

Artesanato;

Artesdo de Pintura em Tecido e Bordado;
Confeccionador de Bolsas;
Confeccionador de Lingerie e

Curso de Modelagem Industrial;

Curso de Costura;

Moda Criativa;

Moda Praia;

Modelista de Roupas
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Outros cursos que poderdo ser ofertados
nesta area.
Alfabetizacao;
Educacéo Especial e Inclusiva;
PEGAGOGIA Pedagogia Libras
Outros cursos que poderdo ser ofertados
nesta area.
Psicologia
Neurolinguistica;
PSICOLOGIA Curso Superlor em Programacéao Neurolinguistica — PNL;
qualquer area,
acompanhado de Outros cursos que poderao ser ofertados
cursos de areas afins nesta area.
Comunicacao Social
Radlp N v Editor de Video;
Publicidade e .
Fotografia;
Propaganda A
~ ~ . Operador de Camera
PRODUCAO Producé&o Audiovisual
AUDIOVISUAL Producdo Multimidia ~
. Outros cursos que poderado ser ofertados
Jornalismo .
. nesta area.
Cinema
Comunicacéao Social -
Audiovisual
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA,;
) ) Aperfeicoamento em Servi¢o Social;
SERVICO Servico Social Responsabilidade Social e Meio Ambiente;
SOCIAL Elaborac&o de Projetos Sociais
Outros cursos que poderdo ser ofertados
nesta area
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ANEXO Il - CRITERIOS PARA ATRIBUICAO DE PONTUACAO

| - TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO PESO/MES COMPLETO

A. Tempo de servigo na docéncia da Educacgéo Profissional, na
area pleiteada, até o limite de 120 meses na rede de ensino

estadual, particular, federal e/ou municipal contados de 5 (a cada seis meses
novembro/2012 a novembro/2023. N&o podera ser contabilizada completos)

concomitancia de tempo de servigo com a letra B.

B. Tempo de servi¢co na docéncia da Educacao Profissional, até o
limite de 120 meses na rede de ensino estadual, particular, federal

e/ou municipal contados de novembro/2012 a novembro/2023. 3 (a cada 6 meses
Ndo poderd ser contabilizada concomitancia de tempo de completos)

servigco com a letra A.

C. Experiéncia em Estagio - ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho que visa a preparacao para
o trabalho produtivo de educandos de cursos de graduagdo em

0,5 (acada 6 meses

instituic6es de educacéao superior, contados de novembro de 2012 completos)
a novembro de 2023.
Il - PONTUACAO PARA QUALIFICACOES:
CATEGORIA | — Formacédo Académica/ Titulacdo - Até 2 (dois) Valor
titulos, um em cada categoria Atribuido

A. P6s-Graduacao Stricto Sensu Doutorado na propria area de conhecimento

correlata as atribuigdes inerentes ao cargo/funcao. 20
B. P6s-Graduagéo Stricto Sensu Mestrado na propria area de conhecimento

correlata as atribuigdes inerentes ao cargo/funcao. 15
C. P6s-Graduagao “lato sensu” Especializagao na propria area de

conhecimento correlata as atribui¢cdes inerentes ao cargo/funcao (excluido o 08
pré-requisito).

D. Pés-Graduagéo “lato sensu” Especializagdao em Educagao correlata as 06
atribuicdes inerentes ao cargo/funcéo.

E. Curso de complementacéo pedagogica. (Nao sera aceita como pré- 05

requisito)
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F. Curso de Graduacéo (excluido o utilizado como pré-requisito) 03

ANEXO IlI

DECLARACAO

Eu,

residente e domiciliado no municipio de

, INScrito no processo

seletivo simplificado regulamentado pelo Edital n°
e cédula de identidade

inscricdo de PIS/PASEP.

, portador do CPF
, declaro que ndo possuo

de20__ .

Assinatura do candidato




GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E
EDUCAGAO PROFISSIONAL - SECTI

ANEXO IV — NAO ACUMULO DE CARGOS

BU e e portador (a) do CPF N°
..................................... e RG. N°............cceeveeeeeveevene.. declaro, junto @ SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCAGCAO, que ndo exerco e que nédo sou servidor (a) aposentado (a) em
cargo, emprego ou funcao publica (Federal, Estadual ou Municipal) cuja acumulacéo seja
vedada nos termos do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, do artigo 222 da Lei
Complementar N°. 46/94 e do Decreto n° 2724-R. Artigo 222 E vedada a acumulagcdo
remunerada de cargos publicos, exceto de:

l. Dois cargos de Professor;

. Um cargo de Professor e outro de Técnico ou Cientifico;

Il. Dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satude, com profissao
regulamentada;

Estou ciente de que a licengca sem vencimentos de cargo efetivo ndo descaracteriza a
hipétese de acimulo, de acordo com a Sumula 246 do TCU:

O fato de o servidor licenciar-se, sem vencimentos, do cargo publico ou emprego que
exerca em 0Orgdo ou entidade da administragcéo direta ou indireta ndo o habilita a
tomar posse em outro cargo ou emprego publico, sem incidir no exercicio cumulativo
vedado pelo artigo 37 da Constituicdo Federal, pois que o instituto da acumulacéo de
cargos se dirige a titularidade de cargos, empregos e funcdes publicas, e ndo apenas
a percepcéo de vantagens pecuniarias.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V — AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

B, oo ——————————————— abaixo assinado, de
=03 (o] g F=11To F=To [T , hascido em ........ [, R ,
filho HE e —————— e de
.......................................................................... , estado civil
........................................................ , residente e domiciliado a
...... CEP n°....cccociiiiiiiiiiiivviieeeeeeen,, . INSCrito@ no  CPF sob o n°
........................................................... eno RG N° ....c.ooeevviviveieiieiiee e eeeeeenenns, candidato do
processo seletivo regulamentado pelo Edital n® .........cccocoeiiiiiiinnns , declaro, junto a

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGAO, EDUCAGCAO PROFISSIONAL E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO sob as penas da lei, que sou ( ) preto () pardo (
) indigena. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideol6gica, ficarei sujeito as sancdes
prescritas no Cadigo Penal* e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Assinatura do Candidato

*O Decreto-Lei 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal — Falsidade ideologica.
Artigo 299: omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena
— reclusao, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusao de trés anos,
e multa, se o documento é particular.
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ANEXO VI - AUTODECLARACAO INDIGENA

PP UPUPRPRR portador

(@) do CPF NO ..o e RG. N candidato ao cargo

B e declaro, junto a SECRETARIA DE ESTADO

DA EDUCACAO, para fins especificos ao disposto no Edital ............ccccoeuee... , que sou

indigena, etNia , aldeado na aldeia

................................................................ , MUNICIPIO A€ ..evvivivv e
....................... e A€ e de

Assinatura do candidato
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ANEXO VIl = MUNICIPIOS POR MICRORREGIOES

MICRORREGIAO

MUNICIPIOS

NOROESTE | Agua Doce do Norte, Barra de S&0
Francisco, Ecoporanga, Mantendpolis e
Aguia Branca.

NOROESTE I Nova Venécia e Vila Pavao.

CENTRO OESTE | Colatina, Sdo Roque do Canad, Baixo
Guandu, Pancas, Marilandia e Alto Rio
Novo.

CENTRO OESTE II S&o Domingos do Norte, S&do Gabriel da
Palha, Governador Lindenberg e Vila
Valério.

RIO DOCE | Aracruz, Ibiragu, Fundao e Jodo Neiva.

RIO DOCE I Linhares, Rio Bananal e Sooretama.

CENTRAL SERRANA

Santa Teresa, Santa Leopoldina, Santa
Maria de Jetib4a, Itarana e Itaguacu.

SUDOESTE SERRANA |

Domingos Martins, Marechal Floriano,
Venda Nova do Imigrante e Concei¢édo do
Castelo.

SUDOESTE SERRANA I

Laranja da Terra, Afonso Claudio e
Brejetuba.

CENTRAL SUL

Castelo, Vargem Alta, Cachoeiro de
Itapemirim, Jerdbnimo Monteiro, Muqui, Atilio
Vivacqua e Mimoso do Sul.

LITORAL SUL

Alfredo Chaves, Anchieta, Iconha, Rio Novo
do Sul, Piima, Itapemirim, Marataizes e
Presidente Kennedy.

LITORAL NORTE |

Sao Mateus, Conceicéo da Barra, Jaguaré
e Pedro Canario.

LITORAL NORTE Il

Montanha, Pinheiros, Ponto Belo, Mucurici
e Boa Esperanca.
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MICRORREGIAO

MUNICIPIOS

CAPARAO | Ibatiba, Irupi, lGna, Muniz Freire, Ibitirama,
Divino de Séo Lourenco e Dores do Rio
Preto.

CAPARAO Il Alegre, Guacui, Sdo José do Calgcado, Bom

Jesus do Norte e Apiaca.

METROPOLITANA |

Cariacica, Vitoria, Vila Velha, Viana e Serra.

METROPOLITANA I

Guarapari.




