GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGAO E EDUCAGAO PROFISSIONAL - SECTI

Edital de Processo Seletivo Simplificado - SECTI/ PRONATEC n° 003/2020

Estabelece normas para recrutamento e selecdo de Bolsista
com a funcdo de Assistente de Design Grafico no ambito do
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnhico e Emprego -
PRONATEC

A SUBCRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGAO E EDUCAGCAO PROFISSIONAL, no
uso da atribuigdo legal que Ihe foi conferida pela Lei 3.043/75, torna publica normas para selegdo de Assistente
de Design Grafico para atuarem em regime de concessdo de bolsas em cursos formagdo inicial e continuada de
educagdo profissional no Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC, que foi
instituido pela Lei 12.513 de 26 de outubro de 2011 e regulamentado no ambito do Estado do Espirito Santo pelo
Decreto n° 4.496-R de 09/09/2019 e suas alteragdes.

1 DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O presente Edital tem como objetivo selecionar profissionais para desempenhar as fungées de ASSISTENTE
DE DESIGN GRAFICO para acompanhar alunos nos cursos do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico
e Emprego - PRONATEC, na modalidade Formacao Inicial e Continuada a distancia.

1.2 Compreende-se como processo de selegdo: a inscrigdo, classificacdo, chamada e formalizagdao do Termo de
Compromisso de professores/bolsistas nos termos deste Edital.

1.3 As etapas de inscrigdo e classificagdo previstas no item anterior serdo totalmente informatizadas.

1.4 - Serdo responsaveis pelo processo de chamada e anadlise de documentos dos candidatos inscritos no
processo seletivo as ComissGes Regionais, designadas por Portaria propria, a ser publicada no Diario Oficial.

1.5 Toda a comunicagdo concernente ao presente do processo seletivo, independente se é de carater coletivo ou
individual se dara através do sitio selecao.es.gov.br, desobrigando a Secti a fazé-lo por outros meios de
comunicagao.

1.6 Informagbes adicionais relacionadas a este edital serdo obtidas, exclusivamente, pelo e-mail

pronatec.gep@secti.es.gov.br.

2 DO PROGRAMA

2.1 O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC tem como objetivo expandir,
interiorizar e democratizar a oferta de cursos de Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio e de cursos
de Formacgao Inicial e Continuada de Trabalhadores.

2.2 Todos os cursos serdo desenvolvidos sob orientagdo do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (disponiveis

no site do Ministério da Educacédo).

3 DAS FUNGCOES E REMUNERAGCAO DO PROFESSOR BOLSISTA
3.1 Os profissionais selecionados para atuar no Pronatec serdao remunerados na forma de concessao de bolsas,
em conformidade com a Lei n°® 12.513 de 26/10/2011 e do Decreto Estadual n°® 4.496-R de 09/09/2019 (e
suas alteragdes), pelo tempo efetivamente trabalhado na execucdo de suas atribuigGes.
3.2 Os valores das bolsas que trata o item 3.1 obedecerdo aos seguintes parédmetros de distribuicdo e

respectivos valores:
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Fungdo Valor da Bolsa

Assistente de Design Grafico
R$ 1.200,00 (mensal)

3.3 O valor da bolsa é mensal, tendo o bolsista selecionado obrigacdo de cumprir jornada minima de 20 horas
semanais obrigatoriamente, para fazer jus ao recebimento do valor integral da bolsa.

3.4 As bolsas ndo constituem vinculo trabalhista dentro da CLT ou de regime juridico do servigo publico, conforme
disposto no § 3° do Art 99, da Lei 12.523/2011, portanto, ndo se aplicam beneficios como férias,
remuneracgao rescisoria, dispensa ou licenga por motivos de doenga ou caso fortuito e forga maior. Em todos
0s casos, o professor/bolsista devera repor o horario perdido.

3.5 Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este edital serdo efetivados somente nos
periodos em que houver efetivo trabalho desenvolvido no d&mbito da execugdo dos cursos, ndo havendo
pagamento de férias, décimo terceiro, adicional para exercicio de atividades noturnas ou em periodos de
recesso nas atividades da respectiva unidade.

3.5.1 A concessdo da bolsa poderd ser interrompida a qualquer tempo, em fungdo do término de

atividades/turmas/cursos, de processo de avaliagdo do bolsista ou motivo de forga maior.

4. DESCRI(;I'-'\O DAS ATIVIDADES
4.1. Assistente de Design Grafico
e Elaboracdo e producdo de imagens, animagoes, videos, diagramagdo e outras midias necessarias para a
execugdo do curso;
e  Executar atividades correlatas;

e Participar das atividades de formagao, dos encontros e reunides, quando convocado.

5 REQUISITOS

5.1. Ter habilidade para utilizar computadores com sistema operacional Windows e Internet, além de possuir
computador com acesso a Internet banda larga;

5.2. Possuir formagdo exigida para a vaga, conforme apresentado na coluna Requisitos Especificos do ANEXO
I, de acordo com a area pretendida;

5.3. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

5.4. Estar quite com as obrigacgdes eleitorais;

5.5. Ter, na data da chamada para escolha de vagas, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

5.6. Enquadrar-se comprovadamente a previsdo do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
suas alteracgdes, no caso de candidato portador de deficiéncia;

5.7. Estar inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF;

5.8. Ndo estar em débito junto a Fazenda Publica Estadual;

5.9. Nao estar respondendo processo administrativo disciplinar.

6 DAS VAGAS

6.1. Os candidatos selecionados por meio do processo seletivo regulamentado por este edital compordo cadastro
de reserva a ser utilizado em acordo com a necessidade identificada em atendimento as caracteristicas e as
especificidades dos cursos ofertados pelo PRONATEC JOVEM FIC.

6.2. Os candidatos classificados e ndo convocados compordo cadastro de reserva técnica e poderdo ser

convocados, de acordo com a necessidade do Programa.
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6.3.Do total das bolsas concedidas para cada area e para cada municipio, sera respeitada a proporgdo de 20 X
1 para concessdo de bolsa a candidatos portadores de deficiéncia, na forma do Decreto Federal n° 3.298, de

20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

7. DA INSCRICAO

7.1. As inscrig0es serdo realizadas exclusivamente por meio eletrénico, devendo o candidato acessar o site
www.selecao.es.gov.br no periodo que se inicia as 10h do dia 24/11/2020 até as 17h do dia
27/11/2020.

7.2. Nao serdo aceitas inscricbes condicionais, via fax, através de correspondéncias, ou fora do prazo
estabelecido no item anterior.

7.3. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos dados de
inscricdo, sendo o mesmo responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagGes prestadas no ato da
inscricdo, assim como em qualquer fase do processo.

7.3.1. A inscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste
Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

7.4. A SECTI ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados
de inscricdo, nem pela inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo ou
congestionamento de linhas de comunicacdo que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo dos

documentos.

8 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

8.1 - O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:

a) 12 ETAPA - inscrigdo: serdo realizadas eletronicamente através do site www.selecao.es.gov.br e terdo
carater eliminatorio e classificatorio, de acordo com os requisitos estabelecidos para cada area, dispostos nos
anexos I e II deste Edital. Esta etapa sera totalmente informatizada.

b) 23 ETAPA — Comprovacao de titulos e formalizagdo do termo de compromisso: divulgacdo do cronograma
de chamada para o comparecimento dos candidatos classificados para a apresentacdao da documentacao
comprobatoéria dos titulos declarados como pré-requisito e para pontuagdo pelo candidato, assim como
documentos pessoais exigidos no Edital e ficha de inscrigdo. A formalizagdo do termo de compromisso se dara de

acordo com a conveniéncia e necessidade da Administragdo Publica.

8.2 - Para fins deste processo seletivo considera-se experiéncia profissional:

a) experiéncia no cargo de professor na educagdo profissional.

8.2.1 - Sera considerada como experiéncia no cargo de professor na educacdo profissional a atuagdao em cursos

de formagdo inicial e continuada - FIC, técnicos de nivel médio e em cursos de nivel superior (tecndlogo,

graduacgdo, pos-graduacdo lato e stricto sensu).

8.3 - Na prova de titulos serdo considerados os seguintes itens:

1 - Experiéncia profissional conforme descrito na alinea “a” do item 8.2, no periodo de outubro/2010 a
outubro/2020.

IT - Qualificagdo profissional:

8.3.1 - A atribuicdo de pontos para a prova de titulos obedecera aos critérios definidos no Anexo II deste Edital.

8.3.2 - N&o serdo atribuidos pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.

8.4 - A comprovagdo de experiéncia profissional no cargo de professor na educagdo profissional dar-se-a por

meio de:

I - em 6rgao publico:
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a) documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestacdo da

atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de

Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administragdo ou 6rgdo equivalente que comprove a experiéncia

especifica a ser considerada para fins de prova de titulo, se for o caso ou declaracdo emitida por sites oficiais que

contenham autenticagdo eletronica, especificando o periodo compreendido e os cargos ou fungdes exercidos,

comprovando a atuagdo no cargo/fungdo pleiteada, em acordo com o Anexo I.

II - em empresa privada:

a) declaragdo que comprove a experiéncia especifica, devidamente assinada pelo responsavel, contendo

obrigatoriamente o CNPJ do empregador, o nome do cargo ocupado pelo candidato e suas atribuicdes acrescido

de cépia de contrato de trabalho ou da carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto e dados pessoais

e registro do(s) contrato(s) de trabalho), se for o caso, comprovando a atuagdo no cargo/fungao pleiteada, em

acordo com o Anexo I.

8.4.1 - O candidato que estiver, por qualquer motivo, impedido de comprovar o tempo de servigo atendendo

rigorosamente o exigido no item supracitado ndo devera informar tal tempo no ato da inscricdo.

8.5 - Como qualificagdo profissional serdo considerados: cursos de pds-graduacdo Lato Sensu (Especializacdo) e

Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado), conforme descrito no Anexo II deste Edital.

8.6 - Os cursos de pos-graduacdo lato sensu (especializagdo) e stricto sensu (mestrado e doutorado) sé serdo

considerados se cumpridas as exigéncias da Lei 5.580/98, da Lei 9971 e do Conselho Nacional de Educagdo (CNE),

de acordo com a resolugao em que se enquadrar:

- Res. N° 12/83; ou

- Res. N° 03/99; ou Res. CNE/CES N° 01/01; ou Res. CNE/CES N° 01/07; ou Res. CNE/CES N° 01/08;
ou Res. CNE/CES N° 03/11; ou Res. CNE/CES N° 04/11; ou Res. CNE/CES N° 07/11; ou Res.
CNE/CES 2/2014.

8.6.1 - Os cursos de pds-graduagdo stricto sensu (mestrado e doutorado) sé serdo considerados se aprovados

pela CAPES (Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior).

8.7 - A comprovacgdo de qualificagdo profissional para fins de pré-requisito e prova de titulos se dara por meio

de:

I - copia simples do Diploma acompanhada de cdpia simples do histérico escolar, ou Certiddo de conclusdo do

curso na versdo original ou copia autenticada em cartério com data em que ocorreu a colagdo de grau,

acompanhada de copia simples do respectivo histdrico escolar, compativel para o ambito de atuagdo pleiteada;

II - cépia do Certificado de curso de Pés-Graduacdo “Lato Sensu”, Especializagdo, na area da Educacgdo e/ou area

afim, que esteja relacionada com a sua habilitagdo com aprovagao do trabalho de conclusdo de curso ou Certidao

de conclusdo do curso, na versdo original ou copia autenticada em cartorio e copia do respectivo historio escolar;

III - copia do diploma do curso de po6s- graduacgdo Stricto Sensu, Mestrado na area da Educacgdo e/ou area

afim, que esteja relacionada com a sua habilitagdo, com defesa e aprovacdao da dissertagcdo, ou certidao de

conclusdo de curso, na versdo original ou copia autenticada em cartério, com defesa e aprovacdo de dissertagdo

e copia do respectivo histdrico escolar;

v - cépia do diploma do curso de pds-graduagdo Stricto Sensu, Doutorado na area da Educacdo e/ou area

afim, que esteja relacionada com sua habilitacdo, com defesa e aprovacao de tese ou certiddo de conclusao do

curso, na versao original ou cdpia autenticada em cartorio, com defesa e aprovagdo de tese e copia do respectivo

historico escolar;

8.7.1 - Ndo sera aceito protocolo de documento. Certiddo ou declaragdo de graduagéo ou de pos-graduagéo serad

aceito apenas, na versdo original ou em cdpia autenticada em cartério.

8.7.1.1 - Para os candidatos que colaram grau h& mais de 12 meses é OBRIGATORIA A APRESENTACAO DO

DIPLOMA, com registro de uma Universidade ou Centro Universitario, conforme determina o Art. 48 da Lei N°

9.394, de 20/12/1996.
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8.7.2 - Os certificados de complementagdo pedagdgica apresentados como pré-requisito deverdo atender ao
disposto nas Resolugdes 02/1997 e 02/2015 no que se refere inclusive quanto a autorizagao da IES junto ao
MEC para a sua oferta, bem como Portaria 014-R, publicada em 24/02/2016.

8.7.3 - Nao serdo aceitos certificados de complementagdo de estudos apresentados como Licenciatura Plena, de
acordo com Lei 5.580/98.

8.8 - A documentacgdo a que se referem os Incisos de I a IV deste item, devera conter obrigatoriamente atos de
autorizagao, reconhecimento, ou renovagdo de reconhecimento do curso e credenciamento da Instituicdo de
Educacdo Superior, bem como identificacdo legivel do responsavel pela emissdo do documento.

8.8.1 - Exigir-se-a revalidagdo do documento pelo érgdo competente, em se tratando dos incisos I, III e IV deste
item, realizado no exterior, conforme dispGe o art. 48 § 2° e §3° da Lei 9394/96.

8.9 - Serdo computados os itens declarados no momento da inscrigdo, e sua comprovacdo dar-se-a por meio de
apresentacao de documentagdo respectiva, no momento da chamada e da formalizagdo do termo de
Ccompromisso.

8.9.1- Na hipotese da ndo comprovagdo dos requisitos minimos exigidos para o cargo, o candidato estar3,
SUMARIAMENTE DESCLASSIFICADO do processo de selegdo.

8.9.2- Na hipdtese da ndo comprovagao dos itens a serem considerados na prova de titulos, o candidato sera
automaticamente RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da lista de classificagdo, compondo assim nova lista.
8.9.3 - Na hipdotese da ndo apresentagdo da documentagdo prevista no item 9.1, para fins de atendimento a
chamada, escolha de vaga e formalizagdo do termo de compromisso, o candidato sera, automaticamente,
RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da lista de classificagdo, compondo assim nova lista.

8.10- Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:

I - maior titulagdo apresentada,

II - maior experiéncia profissional,

III - maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

8.11 - A listagem de classificagdo dos candidatos sera disponibilizada no site www.selecao.es.gov.br.

8.11.1 - Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia comporao lista classificatéria especifica além

da lista classificatéria geral.

9 FORMALIZAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO
9.1. Para efeito de formalizacdo do termo de compromisso fica OBRIGATORIA a apresentacdo de cépia legivel
dos seguintes documentos:
I - FICHA DE INSCRICAO DETALHADA GERADA PELO SISTEMA
II -Consulta impressa da Qualificacdo Cadastral (caso ja tenha PIS/PASEP) pelo site:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/resultadoqualificacao.xhtml  comprovando a
regularidade cadastral.
III- Carteira de identidade (RG), com numero, 6rgdo expedidor e data de expedicdo da mesma ou outro
documento que contenha todos os dados do RG citados neste inciso (data de expedicdo do RG, n° do RG e 6rgdo
expedidor do RG);
v - titulo de eleitor com comprovante da Ultima votagdo ou com declaragdo de quitacdo da justica eleitoral;
Y - carteira de trabalho profissional onde conste fotografia, nUmero/série, data de expedigdo, filiagdo, local
de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, mesmo que nao tenha registro;
VI - Comprovante de residéncia (Ultimos 3 meses);

VII - Comprovante de conta bancaria do Banco do Brasil (se possuir);
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VIII - Comprovante do ano do primeiro emprego (através da cdpia da carteira de trabalho ou outro documento
que comprove o ano do 1° emprego). Caso o candidato nunca tenha trabalhado, apresentar declaragao
informando que nunca trabalhou e copia da pagina destinada ao primeiro emprego na carteira de trabalho.

IX - Diploma da formagdo académica/titulagdo;

X - Tempo de servigo declarado no momento da inscrigdo;

XI - Certificado de reservista. Estdo isentos da apresentagdo deste documento os candidatos acima de 45 anos
de idade, conforme previsao na Lei 93.670 de 09/12/1986;

XII - Certiddo de casamento;

XIII - Documentagdo comprobatoéria de atendimento a condicdo de pessoas com deficiéncia conforme subitem
6.3 deste edital.

9.1.2. Os candidatos que possuem identidade proviséria deverdo apresentar cépia de identidade com data de

validade atualizada no ato da escolha.

9.2 Conforme Art.6° do Decreto 4496-R, o periodo de duracdo da bolsa do tutor sera limitado a duracdo dos

cursos PRONATEC ao qual o participante estiver vinculado e do professor conteudista até a conclusdo da

elaboracdo do curso a ser ofertado. Deve ser observado o limite maximo de 02 (dois) anos de recebimento
ininterrupto, com avaliagdes anuais, para fins de revalidagdo.

9.2.1 A concessdo de uma nova bolsa ao profissional beneficidrio da Bolsa-Formagao do PRONATEC que ja a

tenha recebido anteriormente sera permitida apos novo processo seletivo.

9.2.2 O participante do Programa poderd ser desligado antes do prazo fixado, desde que verificada conduta

irregular referente a frequéncia, postura ou qualidade do servigo e, ainda, quando ndo atender a outras obrigacdes

determinadas no Edital ou em legislagdo especifica. Paragrafo Unico, Art. 6° do Decreto 4496-R).

9.2.3 E permitia concomitancia de bolsa de tutor e professor conteudista no periodo entre inicio das aulas e

conclusdo do curso ofertado.

10 RECURSOS
10.1 Cabem recursos na fase da Prova de Titulo;

10.2 Os recursos deverdo ser enviados pelo e-mail pronatec.gep@secti.es.gov.br, respeitando o prazo de envio

de até 2 (dois) dias Uteis apds publicacdo do resultado a classificagdo;

10.3 Nesta etapa ndo serdo aceitos envio de documentos. A analise dos recursos sera feita com base nos
documentos enviados na Etapa de Comprovagdo de Titulos;

10.4 O resultado dos recursos estara disponivel dentro do link do processo seletivo no sitio selecaco.es.gov.br;

10.5 Em nenhuma hipdtese os candidatos poderdo solicitar reanalise dos recursos.

11 DAS IRREGULARIDADES

11.1. Eventuais irregularidades constantes do processo de selecdo e formalizagdo do termo de compromisso de
professores em regime de concessdo de bolsas serdo objeto de sindicancia, sob a responsabilidade da
Corregedoria, e os infratores estardo sujeitos as penalidades previstas no art. 231 da Lei Complementar N°.46/94
(D.O. de 31/01/94).

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
12.1 Este processo seletivo terd validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por até igual periodo, a partir da
data de publicagdo deste edital.
12.2 Por necessidade de conveniéncia da administragdo, o candidato podera ser convocado a apresentar todos

os documentos originais exigidos, para conferéncia e autenticacdo das copias.
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12.3 Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho, determinado pela Coordenagdo
Geral do Pronatec da SECTI, no ato de sua convocagao. Na impossibilidade de cumprimento o candidato
formalizara desisténcia, sendo, automaticamente conduzido ao final da lista de classificagdo.
12.4 A avaliagdo de desempenho do professor bolsista na forma deste edital, quando for evidenciada, a
insuficiéncia de desempenho profissional, acarretard a suspencgdo imediata da bolsa concedida, respeitada a
legislagao vigente;

12.50 critério de assiduidade sera fundamental na avaliacdo de desempenho do profissional.

12.6 A aprovagao neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a concessao da bolsa, mas
apenas a expectativa de ser convocado, seguindo rigorosa ordem de classificagdo.

O professor bolsista sera dispensado de suas atividades automaticamente quando encerrado o prazo de validade
da bolsa concedida ou, ainda, a pedido mediante justificativa ou a critério da autoridade competente, igualmente
justificada.

12.7 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

12.8 De acordo com a legislacdo processual civil em vigor ficam eleita a Comarca de Vitdria o foro competente

para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente processo seletivo simplificado.

Vitdria, 23 de novembro de 2020.

SOLANGE MARIA BATISTA DE SOUZA
Subsecretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
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ANEXO I

FUNGCAO

PRE-REQUISITO

ASSISTENTE DE DESIGN
GRAFICO

Graduagao em Artes Visuais ou Design ou Desenho Industrial em

instituicdes reconhecidas pelo MEC.

Ter experiéncia minima comprovada de 1 (um) ano de atuacdo na
area de produgdo de materiais didaticos para cursos ofertados na

modalidade a distancia.
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ANEXO II

CRITERIOS PARA ATRIBUICAO DE PONTUACAO

Forma_gao_e Descrigdo da Formagado e . Pontuagao Limite de
Experiéncia A Unidade - ~
- Experiéncias por unidade Pontuacgao
Profissional
a) Doutorado na area para a qual Curso 13 13
se inscrever (se nao for utilizado
como pré-requisito)
b) Mestrado na area para a qual Curso 12 12
se inscrever (se nao for utilizado
como pré-requisito)
Formagao c) Especializagdo Lato Sensu na Curso 10 10
Académica area para a qual se inscrever (se
ndo for utilizado como pré-
requisito)
d)Graduacdo (além da exigida Curso 5 5
como pré-requisito)
a) Experiéncia Profissional na meses 5 pontos a 50
Experiéncia area da vaga pleiteada.* cada 6
Profissional meses

*N&o serdao admitidos concomitancia de tempo de servigo, sob pena de desclassificagdo, caso exista

o candidato deve optar pelo tempo de servigo mais vantajoso.




