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GOVERNO DO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 
 

Secretaria de Estado de Gestão e Recursos Humanos 

 
RETIFICAÇÃO - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO/SEGER N° 

12/2020 

 

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE GESTÃO E RECURSOS HUMANOS torna pública a 

retificação do item 10.1 do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado/SEGER nº 

12/2020, publicado em 18/09/2020 no DOE, 

 

 Onde se lê: Este Processo Seletivo Simplificado terá validade de 36 (trinta e seis) meses, a 

partir da data de divulgação do resumo do resultado final. 

 

Leia-se: Este Processo Seletivo Simplificado terá validade de 12 (doze) meses, a partir da data 

de divulgação do resumo do resultado final. 

 

 

CHARLES DIAS DE ALMEIDA 

Secretário de Estado de Gestão e Recursos Humanos – Respondendo 

Conforme Decreto 565-S, de 23/03/2021, publicado em 24/03/2021 
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ASSINATURA
Documento original assinado eletronicamente, conforme MP 2200-2/2001, art. 10, § 2º, por:

CHARLES DIAS DE ALMEIDA
SECRETARIO DE ESTADO

SEGER - SEGER
assinado em 01/04/2021 16:26:09 -03:00

INFORMAÇÕES DO DOCUMENTO
Documento capturado em 01/04/2021 16:26:09 (HORÁRIO DE BRASÍLIA - UTC-3)
por KARINA CARDOSO BRAGANCA PENA (PRESIDENTE (COMISSAO PROC. SELETIVO-DT TECNICO NIVEL
SUPERIOR) - SEGER - SEGER)
Valor Legal: ORIGINAL | Natureza: DOCUMENTO NATO-DIGITAL

A disponibilidade do documento pode ser conferida pelo link: https://e-docs.es.gov.br/d/2021-B9ZM87
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