1.

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SETADES

32 CONVOCACAO PARA FORMALIZACAO DE CONTRATO

A SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO, ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, no uso de suas atribuicGes legais, torna publico a convocacdo para formalizacdo do
contrato, referente ao Processo Seletivo n°. 02/2024, para provimento de vaga para o cargo de Técnico
de Nivel Superior, em carater de Designacdo Temporaria, para atender ao Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil - PETI.

DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA FORMALIZACAO DE CONTRATO

1.1 Fica estabelecido que os candidatos que tiveram seus titulos avaliados e deferidos, conforme quadro

abaixo, em conformidade com o Edital de Abertura n® 02/2024, deverao:

a) Enviar os documentos descritos no item 2 desta Convocacdo, de forma eletrdnica, para o e-mail
grh@setades.es.gov.br no periodo do dia 17 de junho de 2025 a 23 de junho de 2025;

b) Habilitar conta do acesso cidaddo conforme item 3 para viabilizar a assinatura eletrénica do
contrato como cidadéo;

c) Apresentar a documentacdo original descrita no item 4, pessoalmente, para conferéncia e inicio
das atividades, no Grupo de Recursos Humanos — GRH, na sede da SETADES, situada a Rua Dr.
Jodo Carlos de Souza, 107 — Ed. Green Tower - 16° andar - sala 1602 — Barro Vermelho -
Vitoria/ES, conforme abaixo.

CANDIDATO AMPLA CONCOBRENCIA CLASSIFICADO, 3
DEFERIDO NO RESULTADO DA 42 CONVOCACAO PARA COMPROVACAO DE TITULOS DO
EDITAL SETADES N° 02/2024

% DATA (inicio <
CLASSIF. CANDIDATO FORMACAO das atividades) HORARIO
18 Haretuza de Paula Pereira Servigo Social 24/06/2025 09h

2.

DO ENVIO DOS DOCUMENTOS, VIA E-MAIL, PARA FORMALIZACAO DE CONTRATO

2.1 No campo “Assunto” do e-mail o candidato devera escrever o seguinte padrdo: “N° da
classificacdo_Nome Completo do Candidato 2024 .

Exemplo: 015 Maria da Silva_PETI/2024.

2.2 Para efeito de formalizacdo de contrato, o candidato devera anexar, no e-mail acima, os seguintes
documentos eletronicos e/ou digitalizados em formato .pdf:

a) CPF ou comprovante de situacao cadastral do CPF emitido pelo site da Receita Federal;
b) Carteira de Identidade (RG), com nimero, érgdo expedidor e data de expedi¢do da mesma;
c) Titulo de Eleitor;
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d) Certiddes negativa criminal e de quitacdo eleitoral da Justica Eleitoral
(http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais e
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

e) Carteira de trabalho profissional onde conste fotografia, niUmero/série, data de expedicéo,
filiacdo, local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego;

f) PIS/PASEP (se possuir), ou o extrato da Caixa Econémica Federal e/ou do Banco do
Brasil, emitido nas Agéncias Bancarias;

g) Qualificagdo Cadastral (acessar o enderego eletronico www.esocial.gov.br ir no menu
“consulta qualificagdo cadastral” e imprimir o comprovante);

h) Comprovante de residéncia;
i) Comprovante de conta bancéria do BANESTES (se possulir);

J) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Corporacéo, em caso de candidato brasileiro
do sexo masculino;

k) CertidGes negativas da Justica Militar da Unido e da Justica Militar Estadual do Espirito
Santo, em caso de candidato brasileiro do Sexo masculino
(http://www.stm.jus.br/servicos- stm/certidaonegativa/ emitir-certidao-negativa);

I) Certiddo de nascimento ou casamento;
m)01 (uma) foto 3x4 recente;
n) Curriculo Lattes atualizado contendo o e-mail e telefone;

0) Atestado de Salde Ocupacional — ASO, emitido por médico do trabalho declarando a
aptidao do candidato ao desempenho da func¢éo profissional,

p) Certidbes negativas da Justica Federal do Espirito Santo, Civel e Criminal
(http://wwwz2.jfes.jus.br/jfes/certidao/emissao_cert.asp);

q) Certidbes negativas da Justica Estadual do Espirito Santo, Civel e Criminal
(https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cf
m - escolher a opcdo 12 e 22 instancia uma de cada vez);

r) Registro no Conselho Profissional em sua area de competéncia. Caso ndo haja um
Conselho profissional que regulamente a atuacdo do profissional, sera solicitada uma
declaracdo propria informando a inexisténcia dessa instituicao;

s) Ficha de Inscricéo.

2.3 O tamanho total do e-mail com os seus anexos ndo poderd exceder 10 MB (megabytes).

2.4 N&o serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasuras e/ou outros defeitos que dificultem a

leitura.

2.5 E de responsabilidade do candidato se atentar para que a digitalizacao fique legivel.

2.6 Os documentos anexados sdo de inteira responsabilidade do candidato, bem como a

observacdo da data estabelecida, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais
erros no procedimento do anexo.
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3. DAHABI LITACAO DE CONTA ACESSO CIDADAO PARA ASSINATURA
ELETRONICADO CONTRATO

3.1 Os candidatos convocados, conforme item 1, deverdo acessar o endereco eletrdnico
www.acessocidadao.es.gov.br e habilitar conta da seguinte forma:

3.1.1 Acesse o Portal Acesso Cidadao (www.acessocidadao.es.gov.br);

3.1.2 Faca o login usando o CPF ou e-mail cadastrado e senha;

3.1.3 Clique em entrar;

3.1.4 Cligue no Menu com o nome do candidato (na parte superior direita);

3.1.5 Selecione a opgdo “Verificar conta”;

3.1.6 Escolha qual maneira verificara sua conta: CNH Capixaba, Certificado Digital ou

Selfie. Importante: Em caso de ser servidor estadual e a conta ndo estiver vinculada,
ndo verificar a conta como Servidor Estadual pois a assinatura do contrato sera como
Cidadao;

3.1.7 Clique em “Verificar”;
3.1.8 E, siga as orientagdes da maneira escolhida conforme opgéo do item 3.1.6;

Obs.: a habilitacdo de conta é confirmada a partir da inclusdo do simbolo v ao lado da
maneira de verificacdo de conta selecionada.

4. DO COMPARECIMENTO PARA A FORMALIZACAO DE CONTRATO

4.1 Para efeito de formalizagcdo do contrato fica definida a apresentagdo para conferéncia dos
seguintes documentos:

a)

b)

9

h)

)

Original do Certificado de conclusdo ou diploma de curso de nivel superior, expedido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, Secretarias ou
Conselhos Estaduais de Educacéo;

Original Carteira de Identidade (RG), com numero, érgdo expedidor e data de expedicéo
da mesma;

Original Carteira de trabalho profissional onde conste fotografia, nimero/série, data de
expedicdo, filiacdo, local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego;

Original PIS/PASEP (se possuir), sendo ele o extrato da Caixa Econémica Federal e/ou
do Banco do Brasil, emitido nas Agéncias Bancérias;

Original Comprovante de residéncia (conta de agua, energia elétrica ou telefone);
Original do comprovante de conta bancaria do BANESTES (se possulir);

Original do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Corporacdo, em caso de
candidato brasileiro do sexo masculino;

Original do Certiddo de nascimento ou casamento;

Original do Atestado de Saude Ocupacional — ASO, emitido por médico do trabalho
declarando a aptidao do candidato ao desempenho da fungéo profissional,

Original Documentacdo comprobatoria das informag6es declaradas no ato de inscrigéo, a
que se refere o item 6 e seus subitens, do Edital de Abertura n°. 02/2024.
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k) Original do Registro no Conselho Profissional em sua area de competéncia. Caso nédo
haja um Conselho profissional que regulamente a atuacdo do profissional, sera solicitada
uma declaracdo propria informando a inexisténcia dessa instituicéo.

5. DASDISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

6.1 Na hipotese de ndo comparecimento para fins de formalizacdo de contrato na data e
horario marcado pela SETADES conforme item 1.1, o candidato serd automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

6.2 Caso o candidato firmar contrato e ndo assumir exercicio na data estabelecida, o contrato
sera rescindido automaticamente.

6.3 Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das instrugdes contidas nesta
convocacdo e das demais normas do Processo Seletivo.

6.4 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo.
Vitoria - ES, 16 de junho de 2025.
CYNTIA FIGUEIRA GRILLO

Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social
(assinado eletronicamente)
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