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RESULTADO DA ANÁLISE DE TÍTULOS - PROCESSO SELETIVO ASSISTENTE 

DE GESTÃO 

CONVOCAÇÃO Nº 002/2019 - EDITAL SEGER N° 24/2019 

 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DE GESTÃO E RECURSOS HUMANOS, no uso de 

suas atribuições legais, dando continuidade ao Processo Seletivo Simplificado, objeto do 

EDITAL SEGER N° 24/2019, que visa a seleção e contratação em regime de designação 

temporária com formação de cadastro de reserva para o cargo de ASSISTENTE DE 

GESTÃO, para atuação no Poder Executivo Estadual, torna público resultado da 

comprovação das informações declaradas dos candidatos da convocação nº 002/2019 que 

foram deferidos, indeferidos e eliminados conforme estabelecido no Edital do certame. 

1. DO RESULTADO 

CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS,  

DEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 002/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Candidato Inscrição 

168 AIDA MARIA DOS SANTOS 1280634 

169 JULIA MARIA MARTINS DA SILVA 1281675 

171 LUCIMAR OLIVEIRA FINAMORE 1272952 

172 EDUARDO LUIZ MAQUES DE AZEVEDO 1284004 

173 ELOISA RIBEIRO LOUREIRO 1284625 

175 ELIEZE DIANA ROCON PIVETTA 1280223 

185 ROSILEIA PIMENTA GOMES 1280419 

189 ALEANDRA CORRÊA SERAFIM 1272576 

196 PENHA LUZIA VENTORIM 1284351 

202 SANDRA MARTINS RAPOSO 1281802 

205 TATIANA DE JESUS DOS SANTOS 1281597 

209 EBIANA DUARTE 1284489 

213 LUIZ ALVINO COSTA 1283527 

217 GLEIDIMAR GASPARINI MARTINS PINTO 1282547 

219 LAURA GALVÃO 1281844 

222 SOLANGE RIBEIRO NUNES 1282092 

225 MARIA NAZARETTE VIEIRA 1278355 

229 LENILZA GAVA ASEVEDO 1273964 

233 MARCIA JOANE SILVA 1280276 

235 ALESSANDRA FELIPE SILVA DA VITORIA 1273556 

236 GLAUCE POLETTE DA SILVA 1282795 

244 ERIKA AYME ROCHA FROTA 1280415 

251 EDILENE ALVES DE MORAIS CAZZOTTO 1282668 

252 ANGELIUDES PINHEIRO CORREA 1279841 

253 GENILDA ARNDT SAAR MEIRELLES 1282921 

254 MARCIA MACHADO FORECHI 1283407 

256 ALESSANDRA DE MATOS PEREIRA 1280652 

257 SIMONE OLIVEIRA DIAS 1279463 

258 PATRICIA MACEDO DOS REIS 1282358 

259 ELOIR OLIVEIRA GUSMAO 1274062 

261 KELLY BRESCIANI 1278914 

264 WAGNER LOYOLA SILVA 1278397 

265 LETICIA SOARES DEZAN 1280100 

266 LUCINEIA APARECIDA CARVALHO PEROVANO 1274412 

268 ANDRESSA NASCIMENTO COSTA 1272799 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS,  

DEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 002/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Candidato Inscrição 

269 ANA CAROLINA SANTOS MASCARENHAS 1276544 

285 JOSEANE FIGUEIREDO DA CRUZ 1282937 

291 HENRIQUE CARLOS BRITO REBLIN 1282640 

 

 

CANDIDATOS PcD CLASSIFICADOS,  

DEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 002/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Candidato Inscrição 

19 MARCIO BINOTTI PEREIRA 1280524 

22 ANDERSON LUIS VICENTE NEVES PEREIRA 1281119 

28 LUIZA ANDREA BENEDICTA SANT"ANA 1272692 

 

 

CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 002/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

151 1275054 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

152 1280476 

Qualificação Profissional, alínea "a": declarou na inscrição 2 (dois) cursos 

técnicos na área administrativa e apresentou 01 (um) curso de área 

administrativa. Não considerado Habilitação para exercício em magistério 

como curso de nível técnico na área administrativa. 

153 1272586 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

154 1275352 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

155 1277226 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

156 1276503 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

157 1274518 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

158 1274491 

Qualificação Profissional, alínea "a": Não considerado Habilitação para 

Professor de Ensino 1º Grau como curso de nível técnico na área 

administrativa. 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 002/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

159 1274717 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

160 1279110 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

161 1278941 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

162 1283573 

Qualificação Profissional, alínea "a": declarou na inscrição 2 (dois) cursos 

técnicos na área administrativa e apresentou 01 (um) curso de área 

administrativa.  

163 1283335 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

164 1274344 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

165 1275521 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

166 1283460 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

167 1280242 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

170 1282786 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

174 1274166 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

176 1278899 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

177 1280194 

Experiência Profissional Poder Público - Considerado 15,48 meses de 84 

meses a 95 meses e 29 dias. Os cargos de Gerente de Projetos e Programa e 

Diretor de Departamento de Convênio e Capacitação de Recursos não estão 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 002/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

elencados nos Grandes grupos/Grupos/Subgrupos conforme item 4.9.1; e não 

apresentada declarações conforme item 4.9.2 do Edital de Abertura nº 

24/2019; Dúvidas em relação a considerar Analista de Assuntos 

Previdênciário. 

178 1274322 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

179 1282406 

Experiência Profissional Poder Público: comprovou 31,63 meses. Não 

contabilizado o cargo de Auxiliar de Serviços Gerais por não estarem 

elencados no cargos conforme item 4.9.1 e por não haver descrição das 

atividades conforme item 4.9.2 do Edital de abertura 24/2019.  

180 1276031 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

181 1272780 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

182 1275644 

Experiência Profissional Iniciativa Privada: comprovou 13,94 meses. Não 

contabilizado a experiência do cargo de Auxiliar de Escritório em virtude da 

data de saída estar ilegível. Não contabilizado o cargo de Auxiliar de Serviços 

Gerais por não estarem elencados no cargos conforme item 4.9.1 e por não 

haver descrição das atividades conforme item 4.9.2 do Edital de abertura 

24/2019.  

183 1280189 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

184 1279785 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

186 1283965 

Experiência de Estágio Poder Público: não considerada as experiências pois os 

documentos apresentados não comprovam as atividades realizadas conforme 

item 4.10.2 do Edital de Abertura nº 24/2019.  

187 1278691 

Experiência Profissional Poder Público: comprovou 27,55 meses de 60 meses 

a 71 meses e 29 dias. Não considerada experiência dos cargos de Diretor da 

Unidade Básica de Saude, pois os cargos não estão elencados nos Grandes 

grupos/Grupos/Subgrupos conforme item 4.9.1; e não apresentada declarações 

conforme item 4.9.2 do Edital de Abertura nº 24/2019. 

188 1273475 

Experiência de Estágio Poder Público e Iniciativa Privada: não considerada as 

experiências pois os documentos apresentados não comprovam as atividades 

realizadas conforme item 4.10.2 do Edital de Abertura nº 24/2019. 

190 1279776 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

191 1283816 Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 002/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

192 1280268 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

193 1284799 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

194 1282520 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

195 1283479 
Experiência Profissional Poder Público: não apresentou documentação.  

Qualificação Profissional, alínea "a": não apresentou documentação. 

197 1281652 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

198 1277563 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

199 1277591 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

200 1273395 

Experiência Profissional Iniciativa Privada - Certificado da condição de 

Microempreendedor individual não comprova efetiva experiência no cargo. E, 

técnico de manutenção de computador independente não está não elencado nos 

Grandes grupos/Grupos/Subgrupos conforme item 4.9.1; e não apresentada 

declarações conforme item 4.9.2 do Edital de Abertura nº 24/2019 

201 1273246 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

203 1276340 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

204 1284362 
Experiência Profissional Poder Público: comprovou 76,44 meses dos 84 meses 

a 95 meses e 29 dias informado na inscrição. 

206 1284871 
Qualificação Profissional, alínea "a": declarou na inscrição 2 (dois) cursos 

técnicos e comprovou 1 (um) curso técnico na área administrativa.  

207 1284398 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 002/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

208 1276058 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

210 1281098 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

211 1280968 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

212 1272619 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

214 1280471 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

215 1276853 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

216 1274677 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

218 1275953 

Experiência Profissional Poder Público: comprovou 57,17 meses dos 84 meses 

a 95 meses e 29 dias informado na inscrição. Sindicato não é Poder Público 

conforme definido no item 4.9.3 do Edital de Abertura nº 24/2019. 

220 1281601 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

221 1273002 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

223 1279351 
Experiência Profissional Poder Público: comprovou 83,24 meses dos 84 meses 

a 95 meses e 29 dias informado na inscrição.  

224 1282477 
Experiência Profissional Iniciativa Privada: Comprovou 35,44 meses dos 84 a 

95 meses e 29 dias informado na inscrição. 

226 1278429 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

227 1277677 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 002/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

determinados." 

228 1284839 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

230 1275034 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

231 1274808 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

232 1279973 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

234 1284470 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

237 1278197 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

238 1282542 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

239 1274413 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

240 1273133 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

241 1282539 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

242 1278689 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

243 1282111 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

245 1276202 Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 002/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

246 1276681 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

247 1283343 

Experiência de Profissional Poder Público: Não contabilizado experiência nos 

cargos de Assessor de Gabinete e Assessor Técnico por não estar elencando no 

Item 4.9.1 e não apresentação das atribuições do item 4.9.2 conforme Edital de 

Abertura nº 24/2019; 

Qualificação Profissional, alinea "a": contabilizado 01 curso técnico na área 

administrativa de 02 cursos informados. O curso de Técnico em Edificações 

não é área administrativa. 

248 1280745 
Experiência de Profissional Iniciativa Privada: Comprovou 58,06 meses dos 

84 meses a 95 meses e 29 dias informado na inscrição.  

249 1275405 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

250 1283195 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

255 1280709 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

260 1277472 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

262 1277535 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

263 1282812 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

267 1272778 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

270 1284806 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

271 1273530 
Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 002/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

272 1284698 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

273 1275148 

Experiência Profissional Poder Público - comprovou 45,57 meses de 48/59 

meses declarados na inscrição. 

Qualifcação Profissional - não comprovou os cursos técnicos na área 

administrativa. Curso de Pós Graduação e o curso com carga horária de 25 

horas de Assistente Administrativo apresentados não são considerados cursos 

técnicos. 

274 1280654 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

275 1283885 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

276 1272914 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

277 1284202 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

278 1284767 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

279 1281757 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

280 1273230 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

281 1283662 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

282 1282103 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

283 1278433 
Experiência Profissional Iniciativa Privada - comprovou 2,66 meses de 12 

meses a 23 meses e 29 dias. Não considerada experiência como Preparadora de 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 002/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

Dados, pois o cargo não está elencado nos Grandes grupos/Grupos/Subgrupos 

conforme item 4.9.1; e não apresentada declarações conforme item 4.9.2 do 

Edital de Abertura nº 24/2019; 

284 1282335 Experiência Profissional - Iniciativa Privada - não localizada a experiência. 

286 1277041 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

287 1278147 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

288 1282972 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

289 1282156 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

290 1282589 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

292 1283908 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

293 1279112 

Experiência Profissional Poder Público - comprovou 62,53 meses de 84 meses 

a 95 meses e 29 dias. Não considerada experiência como Assistente de 

Farmácia, pois o cargo não está elencado nos Grandes 

grupos/Grupos/Subgrupos conforme item 4.9.1; e não apresentada declarações 

conforme item 4.9.2 do Edital de Abertura nº 24/2019; 

294 1274107 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

295 1282866 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

296 1275308 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

297 1274822 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

298 1280359 Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 
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CANDIDATOS AMPLA CONCORRÊNCIA CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 002/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

299 1279828 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

300 1273502 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

 

CANDIDATOS PcD CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 002/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

16 1283488 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

17 1281565 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

18 1282831 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

20 1284796 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

21 1280646 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

23 1277970 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

24 1276252 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

25 1281038 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 
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CANDIDATOS PcD CLASSIFICADOS, 

INDEFERIDOS NA CONVOCAÇÃO Nº 002/2019 

REGIÃO METROPOLITANA 

Classif. Inscrição Motivo Eliminação conforme Anexo II do Edital de Abertura nº 24/2019 

26 1275237 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

27 1282507 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

29 1278216 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

30 1283380 

Item 4.6 do Edital de Abertura nº 24/2019 - "O candidato será eliminado do 

Processo Seletivo Simplificado se não entregar a documentação completa nos 

prazos estipulados em ato específico, sendo limitado à data e horário 

determinados." 

 

2. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERAÇÃO 

2.1 Os candidatos que apresentaram os títulos conforme item 4 do Edital 24/2019 e não 

constam na lista de deferidos, poderão entrar com pedido de reconsideração, 

exclusivamente por meio eletrônico, para o e-mail selecao@seger.es.gov.br no período 

do dia 30 de janeiro de 2020 até as 17 horas do dia 31 de janeiro de 2020. 

2.1.1 No campo “Assunto” do e-mail o candidato deverá escrever no seguinte padrão: 

“P. Reconsideração_Nº da classificação_Nome Completo do Candidato – 

Assistente de Gestão 2019”  

Exemplo: P. Reconsideração_015_ Maria da Silva – Assistente de Gestão 2019 

2.2 Somente serão aceitos os pedidos de reconsideração na forma e no período previsto no 

item 2.1 deste Edital. 

2.3 O candidato deverá ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Pedido inconsistente 

ou intempestivo, bem como aqueles cujo teor desrespeite a Comissão serão indeferidos. 

2.4 Todos os pedidos serão analisados e estarão à disposição dos candidatos para 

conhecimento no prazo máximo de 10 (dez) dias úteis a contar da data final do prazo 

dos pedidos de reconsideração. 

2.5 Em nenhuma hipótese serão aceitos pedidos de revisão da reconsideração. 
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3. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 

3.1 Os candidatos com as documentações DEFERIDAS serão convocados, de acordo com 

a necessidade da Administração, para apresentar documentos originais e formalizar 

contrato. 

3.2 Nenhum candidato poderá alegar desconhecimento das instruções contidas neste ato e 

das demais normas do Processo Seletivo. 

3.3 Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela Comissão do Processo Seletivo. 

 

 

ANA CLAUDIA PASSOS 

SANTOS SILVA 

 

LUCIANA MACHADO 

GUIMARÃES GOZZI 

RIBEIRO 

SABRINA KEILLA 

MARCONDES AZEVEDO 

Presidente Membro Membro 
  

Comissão do Processo de Recrutamento, Seleção e Contratação, em regime de Designação 

Temporária, para o cargo de Assistente de Gestão  

 

 

4. DA RATIFICAÇÃO 

4.1 Ratifico o resultado da análise de títulos do Processo Seletivo Assistente de Gestão, nos 

termos do artigo 17 da Lei Complementar n° 809/2015 e em conformidade com o Edital 

de Processo Seletivo Simplificado/SEGER n° 24/2019. 

 

 

 

LENISE MENEZES LOUREIRO 

Secretária de Estado de Gestão e Recursos Humanos   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


